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PROIECT DE HOTĂRÂRE 

privind aprobarea indemnizației membrilor comisiei de evaluare și selecție și ai comisiei de 
soluționare a contestațiilor, constituite la nivelul Consiliului Județean Sibiu, în vederea realizării 

procesului de evaluare a proiectelor din județul Sibiu depuse pentru accesarea finanțărilor 
nerambursabile din bugetul local al Județului Sibiu, conform Ghidurilor aprobate  

 

 Consiliul Judeţean Sibiu, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29.05.2025, 
 analizând Referatul de aprobare nr. 12596/ 20.05.2025 al Preşedintelui Consiliului Județean 
Sibiu precum și Raportul de specialitate nr. 12597/ 20.05.2025 al Direcţiei Strategii Proiecte- 
Compartimentul Strategii și Relații Internaționale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Județean Sibiu, prin care se propune aprobarea indemnizației membrilor comisiei de evaluare și 
selecție și ai comisiei de soluționare a contestațiilor, constituite la nivelul Consiliului Județean Sibiu, în 
vederea realizării procesului de evaluare a proiectelor din județul Sibiu, depuse pentru accesarea 
finanțărilor nerambursabile din bugetul local al Județului Sibiu, conform Ghidurilor aprobate, 
 în conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 
modificările şi completările ulterioare și ale Ordonanței Guvernului nr. 51/1998 privind îmbunătăţirea 
sistemului de finanţare nerambursabilă a proiectelor culturale, cu modificările și completările 
ulterioare, inclusiv cu modificările şi completările aduse prin Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 
83/2022,  

ținând cont de prevederile art. 64-65 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică 
legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 în temeiul art. 173 alin. (1) lit. f), al art. 178 alin. (1), art. 182 şi art. 196 alin. (1) lit. a) din 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art. 1. (1) Pentru activitatea desfăşurată, comisia de evaluare și selecție constituită la nivelul 
Consiliului Judeţean Sibiu în vederea realizării procesului de evaluare și selecţie a programelor, 
proiectelor şi acţiunilor din Judeţul Sibiu, depuse pentru accesarea finanţărilor nerambursabile din 
bugetul local al Județului Sibiu, beneficiază de o indemnizație al cărui cuantum va fi calculat în baza 
numărului de proiecte culturale și pentru dezvoltarea comunității, de tineret și educaționale evaluate 
x 10% din salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată, cuantumul brut rezultat fiind împărțit 
în mod egal, fiecărui membru al comisiei unice de evaluare.  



 
 
 
(2) Pentru activitatea desfăşurată, comisia de soluționare a contestațiilor, constituită la nivelul 

Consiliului Judeţean Sibiu în vederea realizării procesului de selecţie a programelor, proiectelor şi 
acţiunilor din Judeţul Sibiu, depuse pentru accesarea finanţărilor nerambursabile din bugetul local al 
Județului Sibiu, beneficiază de o o indemnizație al cărui cuantum va fi calculat în baza numărului de 
proiecte culturale și pentru dezvoltarea comunității, de tineret și educaționale evaluate x 10% din 
salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată, cuantumul brut rezultat fiind împărțit în mod 
egal, fiecărui membru al comisiei unice de soluționare a contestațiilor. 

Art. 2. Hotărârea Consiliului Judeţean Sibiu nr. 72/ 25.04.2024 privind aprobarea indemnizației 
membrilor comisiei de evaluare și selecție și ai comisiei de soluționare a contestațiilor, constituite la 
nivelul Consiliului Județean Sibiu în vederea realizării procesului de evaluare a proiectelor din județul 
Sibiu depuse pentru accesarea finanțărilor nerambursabile din bugetul local al Județului Sibiu, 
conform Ghidurilor aprobate, se abrogă, având acelaşi obiect de reglementare. 

Art. 3. (1) Ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri revine Direcției Strategii Proiecte prin 
Compartimentul Strategii și Relații Internaționale, Serviciului Resurse Umane şi Direcției Economice 
prin Serviciul Financiar-Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Sibiu. 

(2) Prezenta hotărâre se publică pe site-ul Consiliului Județean Sibiu la secțiunea Monitorul 
Oficial Local și se aduce la cunoștința persoanelor fizice și juridice interesate. 
 

 
 

Iniţiator 
Preşedinte 

Daniela Cîmpean 
 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

Nr. 12596/ 20.05.2025 

Referat de aprobare 
privind aprobarea indemnizației membrilor comisiei de evaluare și selecție și ai 

comisiei de soluționare a contestațiilor, constituite la nivelul Consiliului Județean 
Sibiu în vederea realizării procesului de evaluare a proiectelor din județul Sibiu 

depuse pentru accesarea finanțărilor nerambursabile din bugetul local al Județului 
Sibiu, conform Ghidurilor aprobate 

 
 Având ca fundament juridic prevederile Ordonanței Guvernului nr. 51/1998 privind 
îmbunătățirea sistemului de finanțare nerambursabilă a proiectelor culturale, cu modificările și 
completările ulterioare,  prin Hotărâre a Consiliului Județean Sibiu, se aprobă Ghiduri privind 
accesarea finanțărilor nerambursabile din fonduri publice pentru programe, proiecte și acțiuni în 
județul Sibiu (culturale, comunitate, tineret, educaționale etc.). 
 Prevederile legale privind procedura alocării acestor finanțări sunt transpuse în ghidurile mai 
sus menționate, conform cărora, atribuirea contractelor de finanțare nerambursabilă se face exclusiv 
pe baza selecției publice de proiecte, realizată de o comisie de evaluare și selecție, constituită prin 
dispoziție a președintelui consiliului județean, cu posibilitatea ca solicitanții să formuleze contestații 
la punctajele obținute, soluționate de o altă comisie, constituită după aceeași procedură. 

Comisiile constituite sunt formate din 5 membri, din care, 3 specialiști în domeniu și 2 
consilieri județeni, specialiștii fiind selectați de către autoritatea finanțatoare în baza candidaturilor 
depuse la anunțul public de recrutare.  
 În acest context și, în  condițiile legii, propun ca pentru activitatea desfăşurată de comisia de 
evaluare și selecție și comisia de soluționare a contestațiilor, constituite la nivelul Consiliului Judeţean 
Sibiu, în vederea realizării procesului de selecţie a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, 
pentru dezvoltarea comunității, de tineret și educaționale,  din Judeţul Sibiu, depuse pentru 
accesarea finanţărilor nerambursabile din bugetul local al Județului Sibiu, să beneficieze de o 
indemnizație al cărui cuantum va fi calculat în baza numărului de proiecte evaluate x 10% din salariul 
de bază minim brut pe țară garantat în plată, cuantumul brut rezultat fiind împărțit în mod egal, 
fiecărui membru al comisiei unice de evaluare/ de soluționare a contestațiilor. 
 Având în vedere faptul că cele mai sus menționate sunt necesare și oportune, înaintez spre 
analiză și aprobare proiectul de Hotărâre anexat. 

Inițiator 
Președinte 

Daniela Cîmpean 

 

 



 
Direcţia Strategii Proiecte 
Compartimentul Strategii și Relații Internaționale  
Nr. 12597/ 20.05.2025 

De acord: 
          Preşedinte 
          Daniela Cîmpean 

 
RAPORT DE SPECIALITATE 

 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea indemnizației membrilor comisiei de 

evaluare și selecție și ai comisiei de soluționare a contestațiilor, constituite la nivelul 
Consiliului Județean Sibiu în vederea realizării procesului de evaluare a proiectelor 
din județul Sibiu depuse pentru accesarea finanțărilor nerambursabile din bugetul 

local al Județului Sibiu, conform Ghidurilor aprobate 
 

 Având ca fundament juridic prevederile Ordonanței Guvernului nr. 51/1998 privind 
îmbunătățirea sistemului de finanțare nerambursabilă a proiectelor culturale, cu modificările și 
completările ulterioare,  prin Hotărâre a Consiliului Județean Sibiu se aprobă Ghiduri privind 
accesarea finanțărilor nerambursabile din fonduri publice pentru programe, proiecte și acțiuni în 
județul Sibiu (culturale, tineret, comunitate, etc.). 
 Prevederile legale privind procedura alocării acestor finanțări sunt transpuse în ghidurile mai 
sus menționate, conform cărora, atribuirea contractelor de finanțare nerambursabilă se face exclusiv 
pe baza selecției publice de proiecte, realizată de o comisie de selecție constituită prin dispoziție a 
președintelui consiliului județean, cu posibilitatea solicitanților de a formula contestații, soluționate 
de altă comisie, constituită după aceeași procedură. 
 În conformitate cu prevederile Ordonanței Guvernului nr. 51/1998 privind îmbunătățirea 
sistemului de finanțare a programelor, proiectelor și acțiunilor culturale, cu modificările și 
completările ulterioare, art. 16 alin. (2) ,,pentru activitatea depusă, membrii comisiilor de selecție și 
membrii comisiilor de soluționare a contestațiilor, care nu fac parte din categoria personalului angajat 
prin contract individual de muncă încheiat cu autoritatea finanțatoare, primesc o indemnizație al cărei 
cuantum este stabilit prin actele administrative prevăzute la alin. (1)” – respectiv hotărâre a 
autorității finanțatoare. 

Prevederile legale privind procedura alocării acestor finanțări sunt transpuse în ghidurile de 
finanțare, conform cărora, atribuirea contractelor de finanțare nerambursabilă se realizează exclusiv 
pe baza unui concurs de proiecte. Selecția și evaluarea acestora este realizată de către o comisie 
unică de evaluare și selecție, constituită prin Dispoziție a Președintelui Consiliului Județean Sibiu. 
Solicitanții au posibilitatea de a formula contestații la rezultatele obținute, eventualele contestații 
fiind soluționate de către o comisie, constituită prin act administrativ emis de către Președintele 
Consiliului Județean Sibiu. 

Anual, componența comisiei de evaluare și selecție și cea de soluționare a contestațiilor 
pentru proiectele depuse în vederea finanțării nerambursabile de la bugetul local de venituri și 
cheltuieli al Județului Sibiu, prin Programul Agenda Culturală și pentru Dezvoltarea Comunității a 
Județului Sibiu, prin Programul Agenda pentru Educație a Județului Sibiu, prin Programul Agenda 



pentru tineret și prin Programul Agenda pentru Sport, se stabilește prin dispoziție emisă de către 
Președintele Consiliului Județean Sibiu.  

Comisiile sunt formate din 5 membri, din care, 3 specialiști în domeniu și 2 consilieri județeni, 
specialiștii fiind selectați de către autoritatea finanțatoare în baza candidaturilor depuse la anunțul 
public de recrutare.  
 De asemenea, în conformitate cu prevederile art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului 
nr. 83/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei Guvernului nr. 51/1998 privind 
îmbunătăţirea sistemului de finanţare a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, precum şi 
pentru modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 42/2019 privind stabilirea unor măsuri 
financiare pentru susţinerea desfăşurării Programului cultural naţional „Timişoara - Capitală 
Europeană a Culturii în anul 2023'', „Cuantumul indemnizaţiilor prevăzute la art. 16 alin. (2) şi art. 28 
alin. (3) din Ordonanţa Guvernului nr. 51/1998 privind îmbunătăţirea sistemului de finanţare 
nerambursabilă a proiectelor culturale, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 245/2001, 
cu modificările şi completările ulterioare, se stabileşte per proiect evaluat, de către autoritatea 
finanţatoare, cu încadrarea în bugetul alocat, în limita a cel puţin 10% şi cel mult 20% din salariul de 
bază minim brut pe ţară garantat în plată.” 

Astfel, pentru activitatea desfăşurată, comisia de evaluare și selecție și comisia de soluționare 
a contestațiilor, constituite la nivelul Consiliului Judeţean Sibiu în vederea realizării procesului de 
selecţie a programelor, proiectelor şi acţiunilor din Judeţul Sibiu, depuse pentru accesarea finanţărilor 
nerambursabile din bugetul local al Județului Sibiu, beneficiază de o indemnizație. Cuantumul 
acesteia va fi calculat în baza numărului de proiecte culturale și pentru dezvoltarea comunității, de 
tineret și educaționale evaluate x 10% din salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată. 
Cuantumul brut rezultat va fi împărțit în mod egal, fiecărui membru al comisiei unice de evaluare/de 
soluționare a contestațiilor. 

La stabilirea cuantumului indemnizației, vor intra în calcul doar proiectele depuse în cadrul 
agendelor care au fost elaborate cu respectarea Ordonanței Guvernului nr. 51/1998 privind 
îmbunătățirea sistemului de finanțare a programelor, proiectelor și acțiunilor culturale, cu 
modificările și completările ulterioare. Prin urmare, comisia, chiar dacă a evaluat proiecte depuse pe 
toate agendele, inclusiv cea pentru sport, va fi plătită doar pentru proiectele evaluate în domeniile: 
cultură, dezvoltarea comunității, educație și tineret. 
 Faţă de cele de mai sus, supunem spre dezbatere și aprobare, proiectul de hotărâre privind 
aprobarea indemnizației membrilor comisiei de evaluare și selecție și ai comisiei de soluționare a 
contestațiilor, constituite la nivelul Consiliului Județean Sibiu în vederea realizării procesului de 
evaluare a proiectelor din județul Sibiu depuse pentru accesarea finanțărilor nerambursabile din 
bugetul local al Județului Sibiu, conform Ghidurilor aprobate. 
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