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Misiunea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sibiu

Directia Generala de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Sibiu (DGASPC Sibiu) este o
institutie publicd de interes judetean, cu personalitate juridica, aflatd in subordinea Consiliului
Judetean Sibiu, care asigurd aplicarea politicilor sociale si strategiilor de asistentd sociald la nivel
judetean, in domeniul protectiei copilului, familiei, violentei domestice, persoanelor singure,
persoanelor cu dizabilitdti, persoanelor varstnice, precum s§i altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a
serviciilor sociale.

Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sibiu are responsabilitatea
dezvoltarii si diversificarii serviciilor sociale specializate, in functie de nevoile sociale identificate, cu
scopul prioritar de a mentine functionalitatea sociala a persoanei, urmarind reinsertia in mediul
propriu de viatd familial §i comunitar.
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I. PROTECTIA SI PROMOVAREA DREPTURILOR PERSOANELOR ADULTE CU
DIZABILITATI

1.1 Servicii rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitdti din structura Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sibiu

In structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu la 31.12.2022
sunt 14 centre rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati, reorganizate in anul 2021 in
centre fard personalitate juridicd si anume:

- 8 centre de tip CIA (centre de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati),
- 6 centre de tip CAbR (centre de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati).

Cele 14 centre rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati functioneaza cu urmaétoarele

denumiri:

> Centrul de ingrijire si Asistentii pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Agnita

> Centrul de Ingrijire si Asistentii pentru Persoane Adulte cu Dizabilitiiti Biertan

> Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Episcop Nicolae
Popoviciu” Biertan
Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Dumbriveni
Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Riu Vadului
Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Tavi Bucur”
Cisnadie
Centrul de ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Agarbiciu
Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Tilmaciu
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sfantul
Pantelimon” Téalmaciu
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Talmaciu
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Dumbraveni
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Cisnadie
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Medias
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sfantul
Nectarie” Medias

YV V

VVVVY VVYV

In fiecare centru pentru persoane adulte cu dizabilititi, pe parcursul anului 2022, s-au
» evaluarea nevoilor, planificarea serviciilor furnizate in centru si/sau in colaborare cu parteneri,
precum si monitorizarea activitatilor desfasurate cu acestia,
» informare, orientare,
» consiliere de specialitate (psihologica, sociala, medicald),
» dezvoltarea abilitatilor de socializare (in centru, in comunitate, cu ocazia realizarii de excursii,
ziua portilor deschise, spectacole/ serbari/ocazii festive),
» dezvoltarea deprinderilor de viata independenta,
» activitati de recuperare/reabilitare,
» educatie informala si nonformala,
» activitati de informare pentru prevenirea unor comportamente nedorite sau nesanatoase (consum
alcool, fumat etc),
activitdti de socializare si petrecere a timpului liber,
sprijin pentru depasirea situatiilor de dificultate,
cunoasterea si respectarea drepturilor si obligatiilor, a regulilor de convietuire 1n centru,
sprijin pentru mentinerea legaturilor cu familia, prieteni, persoane din comunitate fata de care au
dezvoltat legaturi de atasament,
» solutionarea sesizarilor beneficiarilor sau a altor persoane referitoare la acestia,
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participarea la activitati si evenimente, organizate atat in centru, cat si in comunitate,

sprijin pentru integrarea in munca — dupa caz,

activitati legate de ingrijire, hranire, asigurarea unui mediu de viatd cat mai apropiat de cel
familial,

> asistentd spirituald, in colaborare cu reprezentantii cultelor, cu respectarea optiunilor
beneficiarilor.

YV VYV

Situatia privind numarul de beneficiari adulti cu dizabilitati aflati in sistemul rezidential
public si a angajatilor, la 31.12. 2022:

> Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Biertan
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 — 50 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseaza cu greutate. Se asigura servicii specializate care au in vedere nevoile individuale ale
beneficiarilor — in special de ingrijire, socio-medicale, de socializare si petrecere a timpului liber.
Centrul are prevazute 50 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 36 posturi.

> Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Episcop Nicolae
Popoviciu” Biertan

Centrul are o capacitate de 30 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 — 30 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseaza cu greutate. Se asigura servicii specializate care au in vedere nevoile individuale ale
beneficiarilor - in mod special servicii de ingrijire, socio-medicale, de socializare si petrecere a
timpului liber.
Centrul are prevazute 30 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 24 posturi.

> Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Agnita
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 — 49 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseaza cu greutate si au nevoie preponderent de servicii de ingrijire, socio-medicale si de
socializare. Se asigurd servicii specializate care au in vedere nevoile individuale ale beneficiarilor.
Marea majoritate a beneficiarilor provin din Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica
Riu Vadului (CRRN Riu Vadului) si Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Talmaciu
(CRRN Talmaciu).
Centrul are prevazute 49 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 28 posturi.

» Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Dumbraveni
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 — 50 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitti, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseazd cu greutate; predomind serviciile de ingrijire, hranire, asistentd medicala, recuperare/
reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, dar si ingrijire paleativa. Se asigura servicii
individualizate care au In vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 52 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 37 posturi.

> Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Riu Vadului
Centrul are o capacitate de 40 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 38 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseaza cu greutate; predomina serviciile de ingrijire, hranire, asistentd medicald, recuperare/
reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, dar §i ingrijire paleativa. Se asigurd servicii
individualizate care au n vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 42 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 40 posturi.
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» Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Tavi Bucur”
Cisnadie

Centrul are o capacitate de 25 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 24 de locuri.
Centrul functioneaza in prezent in Localitatea Lazaret (in spatii ale fostului Centru de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica Riu Vadului) pana la finalizarea lucrarilor de renovare si accesibilizare a
cladirii din Cisnadie, unde va fi relocat centrul.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitdti; predomina serviciile de ingrijire, hranire,
asistentd medicald, recuperare/ reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, dar si ingrijire
paleativa. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 26 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 26 posturi.

CIA Riu Vadului si CIA Tavi Bucur Cisnadie au fost infiintate ca etape in restructurarea CRRN Riu Vadului
si functioneaza temporar in loc. Lazaret; procesul de restructurare trebuie incheiat pana la 31.12.2023 cu
finalizarea lucrarilor de reabilitare si accesibilizare cladire - Cisnadie, relocare si licentiere provizorie a celor 2
centre.

> Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Agarbiciu
Centrul are o capacitate de 45 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 45 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseaza cu greutate; predomina serviciile de ingrijire, hranire, asistentd medicald, recuperare/
reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, dar §i ingrijire paleativa. Se asigura servicii
individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor. Tofi beneficiarii provin din CRRN Riu
Vadului.
Centrul are prevazute 45 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 30 posturi.

» Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Talmaciu
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 49 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, din care o parte sunt imobilizati la pat sau
se deplaseazd cu greutate; predomind serviciile de ingrijire, hranire, asistentd medicala, recuperare/
reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, dar si ingrijire paleativa. Se asigurd servicii
individualizate care au In vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 52 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 41 posturi.

» Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sfantul
Pantelimon” Talmaciu
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 50 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, care necesitd servicii de ingrijire, hranire,
asistentd medicald, recuperare/reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, educatie informala
si nonformala. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 52 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 41 posturi.

CIA Télmaciu si CAbR Sfintul Pantelimon Talmaciu au fost infiintate ca etape in restructurarea CRRN
Talmaciu, proces ce trebuie incheiat pana la 31.12.2023 (dupa finalizarea lucrarilor de reabilitare si extindere
cladire) si licentierea provizorie a celor 2 centre.

» Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Talmaciu
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 47 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitdti, care necesitd servicii de ingrijire, hranire,
asistentd medicala, recuperare/reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, educatie informala
si nonformald. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 49 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 34 posturi.

6
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» Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Dumbraveni
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 50 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, care necesitd servicii de ingrijire, hranire,
asistentd medicala, recuperare/reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, educatie informala
si nonformala. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 48 de posturi de personal, fiind ocupate la 31.12.2022 - 27 posturi.

» Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Cisnadie
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 50 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitdti, care necesitd servicii de ingrijire, hranire,
asistentd medicala, recuperare/reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, educatie informala
si nonformald. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 48 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 31 posturi.

»  Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Medias
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 50 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitdti, care necesitd servicii de ingrijire, hranire,
asistentd medicala, recuperare/reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, educatie informala
si nonformala. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 47 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 33 posturi.

» Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sfantul
Nectarie” Medias
Centrul are o capacitate de 50 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 - 47 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt persoane adulte cu dizabilitati, care necesita servicii de ingrijire, hranire,
asistentd medicala, recuperare/reabilitare, socializare si petrecere a timpului liber, educatie informala
si nonformala. Se asigura servicii individualizate care au in vedere nevoile beneficiarilor.
Centrul are prevazute 48 de posturi de personal, din care ocupate la 31.12.2022 - 26 posturi.

.....

CENTRUL Nr. beneficiari la 31.12.2022
CIA Biertan 50
CIA Ep. N. Popoviciu Biertan 30
CIA Agnita 49
CIA Talmaciu 49
CADbR Talmaciu 47
CADR Sf. Pantelimon Talmaciu 50
CADR Medias 50
CIA Riu Vadului 38
CIA Dumbraveni 50
CADbR Dumbraveni 50
CADR Sf. Nectarie Medias 47
CADR Cisnadie 50
CIA Agirbiciu 45
CIA Tavi Bucur Cisnadie 24
TOTAL 629
7
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Grafic privind numarul beneficiarilor din centrele rezidentiale pentru
persoane adulte cu dizabilitati la data de 31.12.2022

= CIABicrtan
= CIA [p. N. Popoviciu Biertan
= CIA Agnita
m ClIA Talmaciu
m CAbR Talmaciu
= CAbR Sf. Pantelimon Talmaciu
= CADK Medias
= CIA Riu Vadului
CIA Dumbraveni
= CAbR Dumbraveni

= CABRSf. Nectarie Medias

CADbR Cisnadie

CIA Agirbiciu

CIlA Tavi Bucur Cisnadie

In fiecare centru pentru persoane adulte cu dizabilititi, pe parcursul anului 2022, s-au
desfasurat activitati individuale si de grup cu beneficiarii care au constat n principal in:
evaluarea nevoilor, planificarea serviciilor furnizate in centru si/sau in colaborare cu parteneri,
precum si monitorizarea activitatilor desfasurate cu acestia,
informare, orientare,
consiliere de specialitate (psihologica, sociald, medicald),
dezvoltarea abilitatilor de socializare (in centru, in comunitate, cu ocazia realizarii de excursii, ziua
portilor deschise, spectacole/ serbari/ocazii festive),
dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta,
activitati de recuperare/reabilitare,
educatie informald si nonformala,
activitati de informare pentru prevenirea unor comportamente nedorite sau nesandtoase (consum
alcool, fumat etc),
activitati de socializare si petrecere a timpului liber,
sprijin pentru depasirea situatiilor de dificultate,
cunoasterea si respectarea drepturilor si obligatiilor, a regulilor de convietuire in centru,
sprijin pentru mentinerea legaturilor cu familia, prieteni, persoane din comunitate fatd de care au
dezvoltat legaturi de atasament,
solutionarea sesizarilor beneficiarilor sau a altor persoane referitoare la acestia,
participarea la activitati si evenimente, organizate atat in centru, cat si In comunitate,
sprijin pentru integrarea in munca — dupa caz,
activitati legate de ingrijire, hranire, asigurarea unui mediu de viata cat mai apropiat de cel familial,
asistenta spirituald, in colaborare cu reprezentantii cultelor, cu respectarea optiunilor beneficiarilor.

1.2 Situatia comparativa privind evolutia numdrului de persoane adulte cu dizabilitati
institutionalizate in ultimii 5 ani

Grafic comparativ pe ultimii S ani referitor la nr. de
persoane adulte cu handicap institutionalizate

733 711

676
655 629

anul2018 | anul2019 | anul2020 | anul2021 | anul2022
m Seriesl 733 711 676 655 629
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Din graficul anterior se remarca faptul cd existd o preocupare permanentd pentru
dezinstitutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitdti din institutiile rezidentiale din subordinea
DGASPC Sibiu, prin identificarea unor alternative cat mai apropiate de viata de familie (in locuinte
minim protejate, locuinte maxim protejate), prin integrarea in comunitate a beneficiarilor, etc. Ca
scazut cu aproximativ 15%. Aceasta tendinta este in acord si cu Strategia nationald privind prevenirea
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
pentru perioada 2022-2030.

DGASPC Sibiu a obtinut locul trei pe tara in procesul dezinstitutionalizarii
beneficiarilor din centrele rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati (30 persoane
dezinstitutionalizate n ultimii 3 ani) in cadrul evenimentului organizat de Consiliul de Monitorizare a
implementarii Conventiei ONU privind drepturile persoanclor cu dizabilititi, in parteneriat cu
Comisia pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte si minoritati din Senatul Romaniei -
”Dreptul de a fi dezinstitutionalizat”.

Tabel centralizator privind beneficiarii serviciilor sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati din
structura DGASPC Sibiu, la 31.12.2022

Grad handicap - Tip servicii —
& ) beneficiari, in baza
Q £ ultimei evaluiri °
o = S 5
o e . —" :& j: E=8 - .E
Serviciu social 5 E .'E % g ]
= 5 (7} = = )
Z1€8 [S E|5|= S
£ g Sl =i SRR 52
= 5| &5 2 =] X S =
E o E E N 'E s = 5 2| = 3 M= a - DR
s 2 Z S| E| 22 58| 2| 5| 8|S 2|5 5| E|EE
Zz =S| 2| <|0|C|ad@ s |BH|&|A|E|T|U|0| S|P
CADbR Cisnadie 50| 0 |16 19| 7 | 8 3 Jwofr|73[o[8[38]0]2]2 11.2023
CADbR Dumbriveni 50 1 [42]5]2]o]12]1[mB3]o[olo]o]32]6]9]3 11.2023
CADbR Medias 50 | 0 |25]10[15]| 0 2’ 4 |28/ 14|03 [42]0]|5]0 12.2023
CAbR Sf. Nectarie |47 | 3 [25[16] 1 [ 2 [16° | 2 [39 ] o[ 1[0 |0 [33]0]|1]13 12.2023
Medias
CADR Talmaciu 47/ 0[4]30][2n[>5 2 1321201 [15(32]0]0]0 02.2023
CADbR Sf Pantelimon [ 50 | O | 2 (36| 8 | 4 1° 1 (43| 5| 1[0 |14]|36]0]0]|0 06.2023
Téalmaciu
CIA Agérbiciu 45 | 0 | 0| 2 | 2 |41 0 0 |16 24| 1 | 5]45]0 [0 0] 0 12.2023
CIA Agnita 49 | 0 | 4 |16 5 (24| 0 11|35 (12| 2 | 2 (45|40 0] 0 03.2023
11.2023
CIA Biertan 50 9 12012 9 0 (253611 |11 |2 |5 0]0 ] 0] 0] 09/11.2023
CIA Ep. Nicolae |30 | 1 | 3 (14| 2 |10 O (10 18| 3 |6 | 1 |30[O0 |0 /| 0] O 02.2023
Popoviciu Biertan
CIA Tavi Bucur (24| 0 | O | O | O |24 | O 0 |15(17[ 0 | 0 |24]| 0|0 | 0] O 01.2023
Cisnadie
CIA Dumbriiveni 50 | 0 | 1 | 6 [22]2] 0 6 |19 1 | 4|5 (48| 11001 01.2023
CIA Riu Vadului 3| 00|10 1 |27 0O 0 |21 | 8 |11 |2 |[38]0]0|0]O 01.2023
CIA Talmaciu 49 0 | 0] 2|8 3] 0 3146 (30| 7214900010 06.2023
! Toti cu fractiune de norma (4h)
? Din care 7 cu norma intreagd si 5 cu fractiune de norma (2 h)
? Din care 1 cu norma intreaga si 1 cu fractiune de norma (4 h)
* Din care 15 cu normd intreaga si 1 cu fractiune de normd (4 h)
3 Toti cu normd intreagd
S Toti cu fractiune de normd (6 h)
9
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1.3 Servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati contractate de DGASPC Sibiu cu
Sfurnizori privati acreditati

Serviciile sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati — provenite din sistemul rezidential al
Jjudetului Sibiu — asigurate de furnizorii privati acreditati, parteneri ai Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sibiu la 31.12.2022 sunt urmétoarele:

» Locuinta minim protejata ,,UnLoc Andrei” a Fundatiei de Abilitare Speranta Timisoara,
» Locuinta maxim protejati nr. 1 Sibiu a Asociatiei Diakoniewerk International.

La acesti furnizori privati la 31.12.2022, erau servicii contractate de catre DGASPC Sibiu
dupa cum urmeaza:

- Fundatia de Abilitare Speranta Timisoara — pentru 3 persoane adulte cu dizabilitati,

- Asociatia Diakoniewerk International — pentru 7 persoane adulte cu dizabilitati.

Pentru beneficiarii pentru care s-au contractat servicii sociale in judetul Sibiu managementul
de caz este asigurat de Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu, iar pentru
beneficiarii aflati in judetul Timis un manager de caz tine permanent legitura cu fundatia si
beneficiarii (care au desemnat manager de caz din cadrul furnizorului privat de servicii sociale,
conform prevederilor standardelor de calitate).

II. SERVICII DE PROTECTIE PENTRU COPII/FAMILIE AFLATI iN SITUATIE DE RISC

In anul 2022 prin serviciile de specialitate, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sibiu a coordonat si monitorizat activitatea serviciilor de protectie pentru copii/familie.
Serviciile sociale (centre de plasament/case de tip familial/centre de primire n regim de
urgentd/centre de recuperare de zi/centre de consiliere/centre maternale) aflate in structura Directiei
Generale de Asistentda Sociala si Protectia Copilului Sibiu la 31.12.2022 sunt urmatoarele:
- Complexul de Servicii Prichindelul Sibiu, cu componentele:
- Centrul de plasament pentru copilul cu dizabilitati
- Centrul maternal
- Centrul de primire in regim de urgenta
- Centrul de recuperare pentru copilul cu tulburdri din spectru autist
- Centrul de consiliere si suport pentru victimele infractiunilor
- Complexul de Servicii pentru copilul cu dizabilitati ,,Speranta” Sibiu, cu urmatoarele componente:
- Casa de tip familial ,,Andrei”
- Casa de tip familial ,,Alexandra”
- Casa de tip familial ,,Adriana”
- Casa de tip familial ,,Razvan”
- Centrul de recuperare pentru copilul cu dizabilitati
- Casa de tip familial ,,Dalia” Sibiu
- Centrul de plasament ,,Gulliver” Sibiu
- Centrul de plasament Orlat
- Centrul de plasament pentru copilul cu dizabilitati Turnu Rosu

11.1 Servicii de protectie de tip rezidential (CP/CPCD/CTF/CPU) pentru copii

Copiilor si tinerilor aflati in situatie de risc si lipsiti temporar sau definitiv de ingrijirea
parintilor, pe o perioada determinatd de timp, le sunt oferite servicii adecvate nevoilor lor, constand
in: gazduire, ingrijire, educatie, consiliere, recuperare si reabilitare, pregatire in vederea reintegrarii
sau integrarii familiale si/sau socio-profesionale, servicii de recuperare pentru copiii cu handicap
(consultatii medicale, logopedie, ergoterapie, meloterapie) precum si servicii de formare a
deprinderilor de viatd independenta, recreative si de socializare.
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Centrele rezidentiale pentru copii aflate in structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si

Protectia Copilului Sibiu la 31.12.2022 sunt urmaétoarele:

Casa de tip familial , Andrei” din cadrul Complexului de Servicii pentru copilul cu
dizabilitati ,,Speranta” Sibiu

Casa de tip familial ,,Alexandra” din cadrul Complexului de Servicii pentru copilul cu
dizabilitati ,,Speranta,, Sibiu

Casa de tip familial ,Adriana” din cadrul Complexului de Servicii pentru copilul cu
dizabilitati ,,Speranta” Sibiu

Casa de tip familial ,,Razvan” din cadrul Complexului de Servicii pentru copilul cu
dizabilitati ,,Speranta” Sibiu

Casa de tip familial ,,Dalia” Sibiu

Centrul de Plasament ,,Gulliver” Sibiu,

Centrul de Plasament Orlat,

Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilititi Turnu Rosu

Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilitati din cadrul Complexului de Servicii
,,Prichindelul” Sibiu

Centrul de Primire in Regim de Urgenti din cadrul Complexului de Servicii ,,Prichindelul”
Sibiu

Tabel privind copiii/tinerii care au stabilitd o mdsurd de protectie speciald in centrele

rezidentiale publice pentru protectia copilului, la data de 31.12.2022

CENTRUL Nr. copii la 31.12.2022
CP GULLIVER SIBIU 37
CP ORLAT 27
CPCD TURNU ROSU 45
CS PRICHINDELUL SIBIU - CPCD 19
CS PRICHINDELUL SIBIU — CPU 22
CPCD SPERANTA SIBIU — CTF ANDREI 9
CPCD SPERANTA SIBIU — CTF ALEXANDRA 9
CPCD SPERANTA SIBIU — CTF ADRIANA 8
CPCD SPERANTA SIBIU — CTF RAZVAN 8
CTF DALIA 12
TOTAL 196

Grafic referitor la copiii aflati cu masura de
protectie speciala in CP/CPCD/CTF/CPU ale
DGASPCla 31.12.2022

4% 6%
4% 19% m CP Gulliver
5% B CP Orlat
4% m CPCD Turnu Rosu
~ W CPCD Prichindelul
m CPU Prichindelul
11% ' 14% m CTF Andrei

CTF Adriana
CTF Andrei
10% CTF Razvan

23% CTF Dalia
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Situatia privind numaérul de copii aflati in sistemul rezidential public al DGASPC Sibiu
si a angajatilor, la 31.12. 2022 este urmatoarea:

» CENTRUL DE PLASAMENT ,,GULLIVER” SIBIU
Capacitatea centrului este de 45 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 — 37 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt copii si tineri de ambele sexe, cu varsta cuprinsa intre 7-18 ani si peste 18
ani, dar fard a depdsi varsta de 26 de ani (dacd urmeaza o forma de invatamant la zi) sau cei care
solicita, dupa implinirea varstei de 18 ani, prelungirea masurii de protectie cu o perioada de maxim 2
ani, in conditiile legii, pentru care a fost stabilitdi o masurda de protectie speciald. Centrul este
organizat sub forma de module, ca urmare a implementdrii unui proiect cu finantare de cétre
MMFPSPV. Se asigura servicii specializate care au in vedere nevoile individuale ale beneficiarilor.
CP Gulliver Sibiu are prevazute 30 de posturi de personal, din care erau ocupate 22 de posturi la
31.12.2022.

» CENTRUL DE PLASAMENT ORLAT
Capacitatea centrului este de 44 de locuri, la data de 31.12.2022 aflandu-se in centru 27 de
copii/tineri.
Beneficiarii centrului sunt copii/tineri de ambele sexe, cu varsta cuprinsa intre 7-18 ani si peste 18 ani
dar fara a depdsi varsta de 26 de ani (daca urmeaza o forma de invatdmant la zi) pentru care a fost
stabilitd o masurd de protectie speciald sau cei care solicitd, dupa implinirea varstei de 18 ani,
prelungirea masurii de protectie cu o perioadd de maxim 2 ani, in conditiile legii. Centrul este
organizat pe module formate din apartamente si garsoniere. Se asigura servicii specializate care au in
vedere nevoile individuale ale beneficiarilor.
Centrul are prevazute 29 de posturi de personal, din care erau ocupate 23 de posturi la 31.12.2022.

> CENTRUL DE PLASAMENT PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI TURNU
ROSU

Capacitatea centrului este de 49 de locuri, din care ocupate la 31.12.2022 — 45 de locuri.
Beneficiarii centrului sunt copii/tineri cu dizabilitati, respectiv cu certificate de handicap sau
certificate de orientare gcolard/profesionala, de ambele sexe, cu varsta intre 7-18 ani si peste 18 ani
(care urmeaza o forma de invataimant special sau sunt nescolarizati din cauza dizabilitatii), aflati cu
masurd de protectie speciald sau cei care solicitd, dupd implinirea varstei de 18 ani, prelungirea
masurii de protectie cu o perioada de maxim 2 ani, in conditiile legii. Se asigura servicii specializate
care au in vedere nevoile individuale ale beneficiarilor.
Centrul are prevazute 39 de posturi de personal, din care la 31.12.2022 erau ocupate 38 de posturi.

» CASA DE TIP FAMILIAL ,,ANDREI” - COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU
COPILUL CU DIZABILITATI ,,SPERANTA” SIBIU

Casa de tip familial ,,Andrei” are o capacitate de 10 locuri, din care ocupate 9 locuri la data de
31.12.2022.
Beneficiarii serviciilor sociale furnizate de casa de tip familial sunt:
- copii/tineri cu dizabilitati de ambele sexe, cu varsta Intre 7-18 ani si peste 18 ani (care urmeaza o
forma de Invatamant special sau sunt nescolarizati din cauza dizabilitatii) - cu posibilitatea de sedere
in casele de tip familial pentru o perioada de maxim 2 ani dupa terminarea scolii sau dupa implinirea
varstei, aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau definitiv de parintii lor, care au
domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriald a judetului Sibiu;
- copii cu varste Intre 0-7 ani in situatia in care acestia prezintd handicapuri grave, cu dependenta
de ingrijire in servicii de tip rezidential specializate aflati 1n situatii de dificultate, separati temporar
sau definitiv de parintii lor, care au domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriala
a judetului Sibiu.
Se asigura servicii specializate, conform nevoilor individuale ale beneficiarilor.
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» CASA DE TIP FAMILIAL ,,ALEXANDRA” - COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU
COPILUL CU DIZABILITATI ,,SPERANTA” SIBIU

Casa de tip familial ,,Alexandra” are o capacitate de 10 locuri, din care ocupate 9 locuri la data de
31.12.2022.
Beneficiarii serviciilor sociale furnizate de casa de tip familial sunt:
- copii/tineri cu dizabilitati de ambele sexe, cu varsta intre 7-18 ani si peste 18 ani (care urmeaza o
forma de Invatamant special sau sunt nescolarizati din cauza dizabilitatii) - cu posibilitatea de sedere
in casele de tip familial pentru o perioada de maxim 2 ani dupa terminarea scolii sau dupa implinirea
varstei, aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau definitiv de parintii lor, care au
domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriald a judetului Sibiu;
- copii cu varste intre 0-7 ani 1n situatia in care acestia prezintd handicapuri grave, cu dependenta de
ingrijire 1n servicii de tip rezidential specializate aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau
definitiv de parintii lor, care au domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriala a
judetului Sibiu.
Se asigura servicii specializate, conform nevoilor individuale ale beneficiarilor.

» CASA DE TIP FAMILIAL ,,ADRIANA” - COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU
COPILUL CU DIZABILITATI ,,SPERANTA” SIBIU

Casa de tip familial ,,Adriana” are o capacitate de 10 locuri, din care ocupate 8 locuri la data de
31.12.2022;
Beneficiarii serviciilor sociale furnizate de casa de tip familial sunt:
- copii/tineri cu dizabilitati de ambele sexe, cu varsta intre 7-18 ani si peste 18 ani (care urmeaza o
forma de Invatamant special sau sunt nescolarizati din cauza dizabilitatii) - cu posibilitatea de sedere
in casele de tip familial pentru o perioada de maxim 2 ani dupa terminarea scolii sau dupa implinirea
varstei, aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau definitiv de parintii lor, care au
domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriald a judetului Sibiu;
- copii cu varste intre 0-7 ani in situatia in care acestia prezintd handicapuri grave, cu dependenta de
ingrijire 1n servicii de tip rezidential specializate aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau
definitiv de parintii lor, care au domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriala a
judetului Sibiu.
Se asigura servicii specializate, conform nevoilor individuale ale beneficiarilor.

> CASA DE TIP FAMILIAL ,,RAZVAN” - COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU
COPILUL CU DIZABILITATI ,,SPERANTA” SIBIU

Casa de tip familial ,,Rdzvan” are o capacitate de 10 locuri, din care ocupate 8 locuri la data de
31.12.2022.
Beneficiarii serviciilor sociale furnizate de casa de tip familial sunt:
- copii/tineri cu dizabilitati de ambele sexe, cu varsta intre 7-18 ani si peste 18 ani (care urmeaza o
forma de invatamant special sau sunt nescolarizati din cauza dizabilitatii) - cu posibilitatea de sedere
in casele de tip familial pentru o perioada de maxim 2 ani dupa terminarea scolii sau dupa implinirea
varstei, aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau definitiv de parintii lor, care au
domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriald a judetului Sibiu;
- copii cu varste intre 0-7 ani in situatia in care acestia prezintd handicapuri grave, cu dependenta de
ingrijire 1n servicii de tip rezidential specializate aflati in situatii de dificultate, separati temporar sau
definitiv de parintii lor, care au domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritorialad a
judetului Sibiu.
Se asigura servicii specializate, conform nevoilor individuale ale beneficiarilor.

COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI ,,SPERANTA”
SIBIU cu cele 5 componente ale sale (4 CTF-uri si 1 centru de recuperare), are prevazute 73 de
posturi de personal din care ocupate 70 posturi la 31.12.2022.
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» CASA DE TIP FAMILIAL ,,DALIA”
Casa de tip familial ,,Dalia” are o capacitate de 12 locuri, din care ocupate 12 locuri la data de
31.12.2022. Beneficiarii CTF sunt copii/tineri de ambele sexe, cu varsta cuprinsd intre 7-18 ani si
peste 18 ani dar fara a depasi varsta de 26 de ani (daca urmeaza o forma de invatamant la zi) pentru
care a fost stabilitd o masura de protectie speciala sau cei care solicita, dupa implinirea varstei de 18
ani, prelungirea masurii de protectie cu o perioada de maxim 2 ani, in conditiile legii. Beneficiarii
actuali ai CTF Dalia provin de la CP Orlat.
CTF Dalia asigura servicii specializate care au in vedere nevoile individuale ale beneficiarilor.
CTF Dalia functioneaza prin HCJ nr. 177/28.07.2022 privind aprobarea infiintarii serviciului social
rezidential Casa de tip familial ”Dalia”, fara personalitate juridica in structura DGASPC Sibiu. CTF
Dalia a fost infiintata avand la baza conventia de parteneriat incheiatd intre Judetul Sibiu, DGASPC
Sibiu, Fundatia Hope and Homes for Children Romania, Arhiepiscopia Ortodoxd Romana
Sibiu, Protopopiatul Ortodox Roman Sibiu si Parohia Ortodoxa Gusterita 1 Sibiu, avand ca
obiect diversificarea serviciilor de protectie speciald de tip rezidential pentru copii si cresterea
calitatii acestor servicii. Serviciul social a fost pus in functiune cu data de 01.09.2022, cand au fost
mutati de la CP Orlat cei 12 beneficiari.
Centrul are prevazute 11 posturi de personal, din care erau ocupate la 31.12.2022 - 6 posturi.

> CENTRUL DE PLASAMENT PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI (CPCD) —
COMPLEXUL DE SERVICII ,,PRICHINDELUL” SIBIU

Centrul are o capacitate de 20 de locuri, din care sunt ocupate 19 locuri la data de 31.12.2022.
Beneficiarii centrului sunt:
- copii/tineri cu dizabilitdti de ambele sexe, cu varsta intre 7-18 ani si peste 18 ani (care urmeaza o
forma de Invatdmant special sau sunt nescolarizati din cauza dizabilitatii) — cu posibilitatea de sedere
in centru pentru o perioadd de maxim 2 ani dupd terminarea scolii sau dupa implinirea varstei, aflati
in situatii de dificultate, separati temporar sau definitiv de parintii lor, care au domiciliul sau au fost
identificati pe raza administrativ-teritoriald a judetului Sibiu — rezidenti in centru;
- copii cu varste intre 0-7 ani 1n situatia in care acesta prezintd handicapuri grave, cu dependentd de
ingrijire in servicii de tip rezidential specializate in situatii de dificultate, separati temporar sau
definitiv de périntii lor, care au domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritoriala a
judetului Sibiu.
Se asigura servicii specializate, conform nevoilor individuale ale beneficiarilor.

» CENTRUL DE PRIMIRE iN REGIM DE URGENTA - COMPLEXUL DE SERVICII
»PRICHINDELUL” SIBIU

Centrul are o capacitate de 17 locuri, la data de 31.12.2022 centrul avand 22 de beneficiari.
Beneficiarii centrului sunt copii abuzati, neglijati sau exploatati, repatriati, victime ale traficului de
persoane, copii ai strazii, copii gasiti sau abandonati in unitati sanitare, cu varsta cuprinsa intre 7-18
ani, care au domiciliul sau au fost identificati pe raza administrativ-teritorialad a judetului Sibiu.
Maisura de plasament in regim de urgentd se stabileste prin dispozitie a directorului Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului sau, dupa caz, prin ordonanta presedentiala emisa
de presedintele instantei judecatoresti, in conditiile legii.
Se asigura servicii specializate care au in vedere nevoile individuale ale beneficiarilor.

COMPLEXUL DE SERVICII ,,PRICHINDELUL” SIBIU cu cele 5 componente ale sale
(Centrul de plasament pentru copilul cu dizabilitati, Centrul de plasament in regim de urgenta,
Centrul Maternal, Centrul de recuperare pentru copilul cu tulburari de spectrul autist, Centrul de
consiliere si suport pentru victimele infractiunilor) are aprobate 70 de posturi de personal din care
ocupate 63 posturi.
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11.2 Servicii rezidentiale de prevenire a separdrii copilului de familie

» COMPLEXUL DE SERVICII PRICHINDELUL SIBIU - CENTRUL MATERNAL
Centrul are o capacitate de 6 locuri — pentru cuplurile mama-copil/copii. Beneficiarii
serviciilor sociale acordate in Centrul Maternal sunt:

1. mame cu copii nou-nascuti, cu risc de abandon (in general mame singure, mame minore, mame

provenind din medii cu risc de excluziune sociala, paupere);

2. mame adolescente;

. mame singure;

4. mame cu copii — din care cel putin unul are varsta cuprinsa intre 0-3 ani, care temporar nu (mai)
au locuinta si/sau care se confruntd cu mari dificultati (financiare, profesionale, relationale), fiind
in imposibilitate de a raspunde corespunzator nevoilor specifice ale copilului;

. femei Insarcinate aflate n ultimul trimestru de sarcind sau mame sub varsta de 18 ani;

. mame cu copii aflate in strada sau fosti copii ai strdzii cu copii;

7. cuplul mama-copil/copii inclus intr-un program de restabilire a legaturilor familiale, dupa ce

copilul a beneficiat de o masura de protectie.

(98]

AN

Admiterea beneficiarilor in cadrul Centrului Maternal se face:

- in baza dispozitiei de gizduire a cuplului mama-copil/copii sau a gravidei majore, emisad de
directorul general al DGASPC Sibiu — care are la baza Planul de servicii elaborat de serviciul public
de asistenta sociald de la nivelul comunitatii din care provine mama/gravida, respectiv prin dispozitia
directorului general al DGASPC pentru copilul/copiii mamei majore, in baza propunerii din raportul
de evaluare/reevaluare a managerului de caz;

- in baza hotararii CPC sau, dupa caz, a instantei judecatoresti, pentru mama/gravida minora,
dupa epuizarea alternativelor de protectie de tip familial, ca urmare a propunerii managerului de caz
al DGASPC, respectiv prin dispozitia directorului general al DGASPC pentru copilul/copiii mamei
minore, in baza propunerii din raportul de evaluare/reevaluare a managerului de caz.

Furnizarea serviciilor sociale se realizeazd in baza unui contract de furnizare servicii,
semnat de mama majora/reprezentantul legal al mamei minore, directorul general al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu, sef centru si manager de caz (pentru
beneficiarii cu masura de protectie speciald).

La data de 01.01.2022 se aflau in Centrul Maternal un numar de 10 beneficiari, dintre care: 3
mame minore, 2 mame majore i 5 copii.

Pe parcursul anului 2022 au beneficiat de serviciile Centrului Maternal un numar de 38 de
beneficiari, dintre care: 11 mame minore, 5 mame majore, 21 de copii si 1 minora insarcinata.

Numarul persoanelor care se aflau In Centrul Maternal la data de 31.12.2022 a fost de 17
beneficiari, din care: 4 mame minore, 3 mame majore, 9 copii si 1 minora insarcinata.

11.3 Servicii de protectie de tip familial

Nr. copii la 31.12.2022
PLAS RUDE 221
PLAS ALTII 97
PLAS AMP 214
TOTAL 532
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Grafic referitor la nr. copiilor aflati cu masura de
plasament in sistem familial la 31.12.2022

M plasamentla rude
W plasament la altii

plasamentla AMP

Conform graficului anterior, la 31.12.2022 din totalul de 532 de copii aflati in plasament
familial, plasamentele la rude reprezinta 42%, plasamentele la altii reprezinta 18%, iar plasamentele
la asistenti maternali profesionisti reprezinta 40%.

11.4 Servicii sociale asigurate de furnizorii privati

Serviciile sociale asigurate de furnizorii privati acreditati, parteneri ai Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu la 31.12.2022 sunt urmatoarele:

» Casele de tip familial ale Asociatiei ,,SOS Satele Copiilor” Cisnadie

» Casa de tip familial a Fundatiei ,,Casa Sperantei” Mosna

» Casa de tip familial a Fundatiei ,, Tabita” Arpasu de Sus

» Centrul rezidential de tip familial al Asociatiei ,,Steps of Hope” Rosia

» Centrul de plasament de tip familial al Asociatiei Umanitare ,,Dare to Care” Cornitel

» Casele de tip familial ale Asociatiei ,,O Sperantd pentru Semeni” (Luca House,
Anchore House, Hope House) Cisnadie

» Casele de tip familial ale Asociatiei ,,Speranta si Zambet” (Pamipa, Pamipa 2, Jenny si
Tabita) Selimbar

» Casa llie a Asociatiei ,,Elijah Initiativa Sociala Ruth Zenkert” Nocrich.

La aceste fundatii/asociatii figurau cu masura de protectie speciald la 31.12.2022, 143 de
copii/tineri din care 62 de copii erau cu contractare de servicii sociale dupa cum urmeaza:

- Asociatia ,,SOS Satele Copiilor” Cisnadie — pentru 27 de copii,

- Asociatia ,,O Speranta pentru Semeni” — pentru 23 de copii

- Asociatia ,,Speranta si Zambet” — pentru 12 copii.

Pentru copiii aflati cu masurd de protectie speciald la furnizorii privati de servicii sociale, cu
exceptia copiilor aflati la Asociatia ,,SOS Satele Copiilor Cisnddie”, managementul de caz este
asigurat de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu. Toti copiii aflati cu
masura de protectie specialad in servicii sociale de tip rezidential private din judetul Sibiu sunt inclusi
in raportdrile lunare si trimestriale transmise de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sibiu catre Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie.
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IL.5 Servicii de recuperare de zi ale Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia
Copilului Sibiu

- Centrul de recuperare pentru copilul cu tulburari de spectru autist din cadrul CS
»Prichindelul” Sibiu cu o capacitate de 40 de locuri pentru copiii cu dizabilitati din comunitate. La
data de 31.12.2022 frecventau centrul de recuperare 38 de copii din comunitate.

- Centrul de recuperare pentru copilul cu dizabilititi din cadrul CS pentru copilul cu dizabilitati
»Speranta” Sibiu cu o capacitate de 100 de locuri, din care 40 de locuri pentru copii din sistemul
de protectie si 60 de locuri pentru copii din comunitate. La 31.12.2022 frecventau centrul de
recuperare 41 de copii din sistemul de protectie speciald si 58 de copii din comunitate.

11.6 Situatia comparativa privind evolutia numarului de copii din sistemul de protectie in
ultimii 5 ani

Grafic comparativ pe ani privind evolutia
numarului de copii din sistemul de protectie
speciala

anul 2022
anul 2021
anul 2020
anul 2019
anul 2018

991

Analiza graficului anterior releva faptul ca in ultimii 5 ani numarul copiilor aflati cu masura
de protectie speciald (plasamente la rude/alte familii/asistenti maternali profesionisti/case de tip
familial/centre de plasament/centre de plasament pentru copilul cu dizabilitati/centrul de primire in
regim de urgenta si case de tip familial ale furnizorilor privati de servicii sociale) a scazut constant de
la 991 copii in anul 2018 pana la 871 copii in anul 2022.

Nr copii/an Anul 2018 | Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 | Anul 2022
Sistemul rezidential 414 369 337 361 339
Sistemul familial 577 568 582 522 532
TOTAL 991 937 919 883 871

Grafic comparativ pe ani referitor la ponderea sistemului
familial faté de sistemulrezidentialla 31.12.2022
100%

80%
60%
40%
20%

0%

2018 2019 2020 2021 2022
M Servicii de tip rezidential 42% 39% 37% 41% 39%
B Servicii de tip familial Servicii de ti
P Pl s8% 61% 63% 59% 61%
rezidential

Si 1n anul 2022 se pastreaza aceeasi tendintd de scadere a procentului copiilor care beneficiaza
de masurd de protectie speciald In sistem rezidential si de crestere a procentului copiilor care
beneficiaza de masura de protectie speciala in sistem familial.
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III. SERVICII SOCIALE DIN DOMENIUL VIOLENTEI iN FAMILIE SI ALTE
INFRACTIUNI

> CENTRUL DE PRIMIRE iN REGIM DE URGENTA PENTRU VICTIMELE

VIOLENTEI DOMESTICE ,,SF. ANA”

Centrul de primire in regim de urgentd pentru victimele violentei domestice ,,Sf. Ana” este un
centru de tip rezidential care asigurd asistentd familiald atat victimei, cdt si minorilor aflati in
ingrijirea acesteia/acestuia, protectie impotriva agresorului, ingrijire, hrand, cazare, consiliere
psihologicd, sociald, consiliere juridica, activitati de grup/socializare cu scopul combaterii violentei
domestice si marginalizarii sociale. Beneficiarii centrului pot fi persoane adulte (femei si barbati)
victime ale violentei domestice, precum si cupluri adult-copil/copii victime ale violentei domestice.

Centrul de primire in regim de urgentd pentru victimele violentei domestice ,,Sfanta Ana”
functioneaza si furnizeaza servicii sociale de la data de 01.02.2017 si este un centru avand ca specific
protejarea victimelor violentei in familie si prevenirea separdrii copilului de familie.

CPRU Sf. Ana detine licenta de functionare si are conform ROF aprobat o capacitate de 20 de
locuri. Numarul beneficiarilor este fluctuant, datorita specificului activitatii si caracterului de centru
de primire in regim de urgenta.

In anul 2022 de serviciile sociale acordate de CPRU ,,Sf. Ana” au beneficiat un numar de 141
de persoane victime ale violentei domestice, din care 48 adulti si 93 de minori. Varsta adultilor
victime ale violentei domestice, admisi n cursul anului 2022 este cuprinsa intre 18 si 51 de ani, in
timp ce minorii au avut varsta cuprinsa intre 1 lund si 16 ani. Relatia dintre victima si agresor a
variat, cuprinzand atat violenta din partea figurii paterne, a figurii materne, a fiului cat si a
partenerului de cuplu, indiferent daca relatia a fost consensuala sau legalizata.

Din totalul de adulti beneficiari ai serviciilor in cursul anului 2022, 19 au ales sa revina la
relatia abuziva, impreuna cu copiii acestora, in numar de 42 minori. Astfel:

- 61 de beneficiari s-au reintors la agresor. Motivele care stau la baza reintoarcerii la agresor sunt
multiple, implicand factori sociali, economici si psihologici, toate gravitand asupra dependentei
financiare si emotionale ale victimei violentei domestice fatd de agresor,

- 37 beneficiari au ales si se reintegreze in cadrul familiei extinse, din care 12 adulti si 25
minori. In lipsa oricarei forme de suport din partea familiei,

- 12 beneficiari, din care 6 adulti si 6 copii, au fost transferati in cadrul locuintei protejate
Victoria,

- 3 beneficiari din care 1 adult si 2 copii au beneficiat de sprijinul Asociatiei Casa de Femei
Crestina-Germana Estera,

- 20 beneficiari din care 8 adulti si 12 copii au ales o viatd independenta,

- 8 beneficiari din care 2 adulti si 6 copii beneficiazd in continuare de servicii sociale in cadrul
CPRU “Sf. Ana”.

Dintre minorii admigi impreuna cu figura materna, 1 minor a fost transferat in cadrul altor
servicii din structura DGASPC Sibiu, beneficiind de asistentd maternala.

Din totalul de 48 de victime adulte ale violentei domestice admise in CPRU “Sf. Ana” in
decursul anului 2022, 3 victime au revenit in centru impreuna cu 6 copii minori, perioada minima
dintre iesirea din centru si revenire fiind de 1 luna, cea maxima fiind de 7 luni. Pentru cuplurile
mama-copil/copii care revin In CPRU ,,Sf. Ana” pe parcursul perioadei raportate au fost realizate
procedurile de transfer catre LP Victoria din cadrul DGASPC Sibiu la prima admitere in Centru.

Pe parcursul gidzduirii in CPRU “Sf. Ana”, la cererea beneficiarelor, ca urmare a consilierii
acordate, s-au obtinut 9 Ordine de Protectie, 2 beneficiare renuntind la acesta si intorcandu-se la
domiciliu.

Pe langa serviciile oferite in cadrul Centrului, s-au mai acordat servicii de planning familial
si servicii de screening prenatal astfel ca, din totalul beneficiarelor adulte, 3 dintre ele au beneficiat
de o metoda contraceptiva bazatd pe amplasarea unui dispozitiv intrauterin, iar 2 dintre ele fiind
insarcinate au fost inscrise intr-un program prin care beneficiaza de servicii de screening prenatal
(program de monitorizare a sarcinii).
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Pe perioada gazduirii in Centru, in decursul anului 2022, s-au realizat in total 33 de Minute
ale intalnirii, din care 3 cu reprezentantii DAS/SPAS de care apartinea beneficiarul, 13 intalniri cu
familia extinsa, 17 cu alte institutii importante In demersurile realizate si 32 de Note telefonice din
care 17 cu familia extinsd, SPAS si cu alte institutii importante.

Monitorizérile post-servicii pentru identificarea situatiei beneficiarilor au avut loc prin
intermediul DAS/SPAS-ului de provenienta, cumuland astfel 27 de minute ale intalnirii cu acestia, 17
Note telefonice si 61 Minute ale intalnirii, cu fostele beneficiare si familia extinsa ale acestora. In
total, in perioada 01.01-31.12.2022 s-au realizat 105 monitorizari post-servicii.

In curs de monitorizare post-servicii pentru anul 2023 se afld 43 beneficiari — 13 adulti si 30
minori, pentru care serviciile sociale au incetat in anul 2022.
Centrul are prevazute 12 posturi de personal, fiind ocupate 7 posturi la data de 31.12.2022.

> LOCUINTA PROTEJATA ,,VICTORIA”

Locuinta protejata Victoria este un serviciu social care asigura pe o perioada determinata de
timp, de pana la 1 an, victimelor violentei domestice cazare, consiliere psihologica, consiliere sociala,
orientare vocationald, reabilitare si reinsertie socio — profesionala pentru tranzitul la o viata
independenta, in cadrul unei retele nationale inovative de locuinte protejate destinate prevenirii si
combaterii violentei domestice create in cadrul proiectului ”VENUS — Impreund pentru o viata in
siguranta!”, finantat prin POCU 2014 — 2020. Prin serviciile specializate din cadrul DGASPC Sibiu
se asigurd, dupa caz servicii de consiliere juridica beneficiarilor.

Locuinta protejata Victoria functioneaza si furnizeaza servicii sociale de la data de 21.01.2021
si are ca specific protejarea victimelor violentei domestice si prevenirea separarii copilului de familie.
LP Victoria detine Licenta de functionare emisa la data de 14.06.2022.

Capacitatea locuintei protejate este de 6 locuri.

In anul 2022, au beneficiat de serviciile locuintei protejate 14 victime ale violentei domestice,
dintre care 7 adulti si 7 copii minori. La data de 31.12.2022 in LP Victoria era o beneficiara (1 adult
fara copii in intretinere)

Situatia beneficiarilor integrati/reintegrati in anul 2022, este urmatoarea:

- integrare 1n famila extinsa — 9 (4 adulti si 5 copil)

- integrati in comunitate — 4 (2 adulti si 2 copii)

- Intoarcere la agresor - 1 (1 adult).

Conform proiectului, locuinta protejata are prevazute 3 posturi de personal de specialitate,
care la data de 31.12.2022, erau ocupate.

» CENTRUL DE CONSILIERE SI SUPORT PENTRU VICTIMELE
INFRACTIUNILOR DIN CADRUL CS ,,PRICHINDELUL” SIBIU
Centrul de consiliere si suport pentru victimele infractiunilor a fost infiintat prin Hotéararea
Consiliului Judetean Sibiu nr. 34/2021. La finele anului 2022 nu era functional, fiind necesara
elaborarea si incheierea de protocoale interinstitutionale intocmite la nivel national care sa
reglementeze modul de lucru in acest domeniu. Punerea in functiune a centrului si asigurarea de
servicii pentru victimele infractiunilor se vor realiza, cu respectarea standardelor de calitate in
domeniu, dupa finalizarea acestor proceduri de lucru nationale, care vor stabili atributiile si
responsabilititile concrete ale institutiilor care trebuie sd intervina in aceste cazuri (politie, instanta,
DGASPC si serviciul social de consiliere si suport, alte institutii/autoritati — in functie de situatie).

» CENTRUL DE CONSILIERE PENTRU AGRESORI
Ca urmare a colabordrii dintre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati (ANES), Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului (DGASPC SIBIU) si
Consiliul Judetean Sibiu, la nivelul judetului Sibiu a fost infiintat Centrul de consiliere pentru
agresori prin Hotararea Consiliului Judetean Sibiu nr. 240/2021. Acest centru este organizat ca
serviciu social fara personalitate juridica, in regim de zi, ca structura functionalda a DGASPC Sibiu,
cu sediul in Sibiu, str. Mitropoliei, nr.2, jud. Sibiu si ofera servicii specializate de asistentd sociala, in
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mod gratuit agresorilor familiali, avind ca obiectiv reabilitarea si reinserfia sociald a acestora, prin
asigurarea unor masuri de educatie si consiliere in functie de nevoile identificate ale beneficiarilor,
respectiv servicii de consiliere psihologicd, consiliere sociald, orientare vocationald, reabilitare si
reinsertie socio-profesionald, consiliere si mediere familiald.

In data de 12.05.2022, CCA a obtinut Licenta de Functionare provizorie.

In vederea colaboririi interinstitutionale cu autoritatile si institutiile cu atributii in interventia
pentru combaterea fenomenului violentei domestice s-au incheiat protocoale de colaborare cu
urmatoarele institutii:

- Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Sibiu.

- Directia Nationald de Probatiune -Serviciul de Probatiune Sibiu.

- Agentia Nationala Antidrog, respectiv Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Sibiu.
- Directia de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Municipiului Sibiu.

Pentru promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati, pentru prevenirea
si combaterea violentei domestice si pentru a eficientiza interventia sociala, s-a solicitat colaborarea
si cooperarea interinstitutionald a celor 65 Primarii din cadrul Judetului Sibiu, prin identificarea
potentialilor agresori familiali si referirea acestora catre Centrul de Consiliere pentru Agresori,
precum si prin promovarea egalitatii de gen si combaterea fenomenului violentei in familie, apararea
vietii si sdnatatii, drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor.

De asemenea, in cursul lunii iulie 2022 s-au transmis adrese privind colaborarea si cooperarea
interinstitutionala catre 63 Sectii de Politie existente la nivelul Judetului Sibiu.

In data de 09.06.2022 a fost admis primul beneficiar in cadrul CCA la solicitarea acestuia.
Beneficiarului i-au fost oferite servicii de consiliere psihologica, consiliere sociala, orientare
vocationald, reabilitare si reinsertie socio-profesionald, consiliere si mediere familiald. Modalitatea
de inchidere a cazului s-a efectuat prin solicitarea beneficiarului cu privire la incetarea serviciilor.

In luna august 2022 au fost admisi 4 beneficiari intrucat au indeplinit criteriile de
eligibilitate, respectiv 4 beneficiari care au apelat la serviciile oferite In mod voluntar precum si 1
beneficiar referit de Serviciul de Probatiune Sibiu, care a fost condamnat pentru savarsirea
infractiunilor de lovire sau alte violente, lipsire de libertate precum si incalcare a masurilor
prevazute de ordinul de protectie provizoriu.

La sfarsitul lunii august 2022 si inceputul lunii septembrie 2022 au fost referite alte 2 cazuri
din partea Serviciului de Probatiune Sibiu, 2 persoane de sex feminin, condamnate pentru savarsirea
infractiunii de violenta in familie in modalitatea tentativei la omor. Ambele beneficiare participa la
programul de gestionare al furiei sunt cooperante si au constientizat avantajul si obligatia participarii
la acest program.

In prezent se furnizeazi servicii de consiliere psihologicd, consiliere sociald, orientare
vocationald, reabilitare si reinsertie socio-profesionald, consiliere si mediere familiald pentru 2
beneficiari care au fost admisi la data de 10.10.2022.
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IV. ACTIVITATEA COMPARTIMENTELOR/BIROULUI DIN SUBORDINEA
DIRECTORULUI GENERAL

IV.1 Manager public

- s-a intocmit impreund cu secretariatul SCIM Programul de dezvoltare al Sistemului de Control
Intern Managerial de la nivelul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, pentru
anul 2022 si a fost aprobat prin dispozitie de catre directorul general;

- s-a Intocmit In luna ianuarie 2022 si s-a transmis catre Consiliul Judetean Sibiu Raportul privind
stadiul implementarii SCIM pentru anul 2021, conform Anexei 4.3 din Ordinul 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

- s-a Intocmit si transmis Raportul anual privind stadiul implementarii SCIM la nivelul institutiei;

- incepand cu luna Martie a coordonat activitatea Compartimentului Strategii, Programe, Proiecte si
relatia cu ONGe-urile, din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu,
conform dispozitiei directorului general.

- aimplementat proiectul “Cresterea calititii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat si
prevenirea separdarii copilului de familia sa prin infiintarea altei casute de tip familial” conform
prevederilor contractului de finantare. Au fost Intocmite si transmise 2 Rapoarte de progres.

- a implementat proiectul ”Cresterea calitatii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat si
prevenirea Separdrii copilului de familia sa” conform prevederilor contractului de finantare nr
7340/20.12.2021. Au fost intocmite si transmise 4 Rapoarte de progres.

-in luna august 2022 a fost Intocmit si transmis Raportul privind Respectarea conditiilor de
sustenabilitate pentru proiectele finantate in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2009-
2014, prin programul RO20 ,,Violenta domestica si violenta bazatd pe deosebirea de sex”, pentru care
Ministerul Justitiei este Operator de Program pentru proiectul ”"NU violentei domestice!”

- implementarea proiectului “Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Romania” in
parteneriat cu ANES. Activitatile proiectului au fost implementate conform Protocolului de
colaborare aprobat prin HCJ nr. 14/2021. Implementarea proiectului se deruleaza pana la data de
29.01.2023.

2014-2020. Au fost derulate activitati conform contractului de finantare. A derulat activitati specifice
calitatii detinute in echipa de implementare a proiectului cu respectarea graficului de implementare.
Indicatorii au fost indepliniti.

1V.2 Compartiment monitorizare, analizd statistica si IT

Pe parcursul anului 2022 s-au intocmit §i transmis catre autoritati si alte institutii publice urmatoarele
statistici:

» 12 fise lunare de monitorizare a activitatii de protectie a copilului la nivelul DGASPC Sibiu;

» 4 fise trimestriale privind activitatea de asistenta sociala a judetului Sibiu, prin centralizarea
informatiilor de la primarii, ISJ, IPJ, CJRAE, FPA, AJPIS, serviciile din subordinea
DGASPC;

» 12 situatii lunare privind dinamica copiilor/tinerilor aflati in sistemul de protectie;

» 4 situatii centralizatoare privind listele raportelor de monitorizare a copiilor cu masuri de
plasament familial la rude/altii’ AMP, intocmite de SMCCMPS si Asociatia SOS Satele
Copiilor Cisnadie;

» 12 situatii lunare privind copiii fugiti din centrele rezidentiale si FPA transmisa catre
ANDPDCA,;

» 4 situatii trimestriale privind copiii fara identitate stabilita - transmisa catre ANPDCA;

» 2 situatii semestriale privind copiii care au parinti necunoscuti — transmisa la ANPDCA;

» 4 situatii privind activitatea masurilor de protectie specialda (Anexa 33 - transmisd Serviciului
Contabilitate, pentru bilant).

21

Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 10199



» 12 situatii lunare privind reevaluarea PIP-urilor pentru toti copiii din sistemul de protectie si
stabilirea finalitatii adoptie
» 1 situatie anuala privind situatia copiilor cu masura de protectie speciald, cu varsta pana la 18
ani, carora li s-au deschis conturi de economii Junior Centenar, conform OUG 104/2018 —
transmisa la AJPIS Sibiu
» 1 situatie anuala privind completarea chestionarelor emise de MMSS, cuprinzand informatii
despre beneficiari/resurse umane/resurse financiare pentru toti furnizorii de servicii publice si
private din judetul Sibiu (chestionare introduse pe platforma emisd de MMSS, in colaborare
cu Banca Mondiald — in derulare cu termen la finele lunii ianuarie 2023)
» 26 raspunsuri la solicitirile fostilor beneficiari de masurd de protectie speciald pentru
transmiterea copiei hotararii care atesta plasamentul beneficiarului
De asemenea, in fiecare lund, asigurd intocmirea si actualizarea fiselor/programului
informatic de monitorizare a copilului privind intrarile/iesirile beneficiarilor din sistemul de protectie
speciald, respectiv toate modificarile survenite pe parcursul institutional al acestora.

e Instrumentarea dosarelor privind alocatiile de stat pentru copiii din Centrele de
plasament si de la Furnizorii privati acreditati
La finele anului 2022 Compartimentul Monitorizare, Analiza Statisticd si IT a asigurat
urmadtoarele activitati:
- un numar de 279 copii din sistemul de protectie speciald sunt in platd la AJPIS Sibiu cu
alocatiei de stat, din care:
- 158 copii cu masura de protectie speciald in centre de plasament din structura
DGASPC
- 121 copii cu masura de protectie speciald la Furnizori Privati Autorizati (FPA) din
judetul Sibiu.
- deschiderea de conturi pentru plata alocatiei de stat pentru copiii din sistemul
rezidential/FPA = 61
- Intocmirea dosarelor de punere 1n platd a alocatiei de stat pentru copii — 71
- Intocmirea dosarelor de utilizare sume cu titlu de alocatie de stat pentru copii — 0
- repuneri in platd cu intocmirea dosarelor de alocatie de stat pentru copii — 5
- iesiri din plata — 92
Pentru un numar de 20 copii s-au completat formulare de actualizarea datelor pentru serviciile
bancare, la solicitarea Bancii Transilvania.
S-a reactualizat conventia de colaborare intre Banca Transilvania si DGASPC Sibiu, privind
deschiderea de conturi bancare curente si/sau conturi de depozit cu acumulare in lei, denumite KID
cont pentru plata alocatiilor de stat pentru copiii cu masura de protectie speciala

e Principalele activitati legate de domeniul IT, aferente anului 2022:
- Actualizare adrese de e-mail de pe domeniul @dasib.ro,
- Prelungirea domeniului dasib.ro pe o perioada de 5 ani,
- Demararea transferului adreselor de e-mail de pe gmail si yahoo,
- Pregitirea bazei de date a compartimentelor si personalului pentru utilizarea noii aplicatii de
inregistrare si gestionare a documentelor, ATLASDMS,
- Efectuare demersuri achizitie licente BITDEFENDER, OFFICE 365.
- Mentinere in parametrii normali de functionare a structurii informatice, atat in ceea ce
priveste partea de soft, cat si de hard a componentelor din cadrul DGASPC.
Pentru o parte din activitatile desfasurate Tn anul 2022 finalitatea se va regasi in anul 2023, iar
ulterior va fi necesara conectarea la alte sisteme informatice, de exemplu PatrimVen.
De asemenea s-a incercat si rezolvarea activitdtilor curente precum instalare/ reinstalare, dupa
caz, a e-mail-urilor, imprimantelor, etc.
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1V.3 Compartiment juridic
Litigii aflate pe rolul instantelor de judecata

In cursul anului 2022, compartimentul juridic prin consilierii juridici incadrati in aceasti
structurd a reprezentat interesele institutiei, in 404 de litigii (dintre care 374 inregistrate in cursul
anului) aflate in diferite etape procesuale si instante judecatoresti de toate gradele, intocmind toate
actele de procedura necesare apararii.

Obiectul cauzelor, inregistrate in anul 2022 a acoperit diferite domenii ale dreptului, dupa
cum urmeaza:

I. Litigii avand ca obiect:

- 220 stabilire/modificare/ incetare masura de protectie speciald
- 25 anulare act administrativ

- 1 contestatie executare silita

- 1 pretentii Cod Civil

- 17 drepturi banesti/salariale

- 2 exercitare drepturi parintesti minor

- 7 cauze penale privind minorii aflati in sistemul de protectie speciala
- 3 obligare la consiliere psihologica minor

- 3 incuviintare casatoric minor

- 1 succesiune minor

- 1 situatie juridica minor

- 1 obligatia de a face

- 6 ordonanta presedintiala

- 86 adoptie

Alte activitati desfasurate:

- vizare pentru legalitate 9889 acte administrative emise de directorul general al DGASPC
Sibiu (dispozitii iIn domeniul salarizarii, resurselor umane, proiectelor, achizitii, administrativ,
dispozitii emise in exercitarea obligatiilor parintesti pentru copii din sistemul de protectie, constituire
comisii, stabilire drepturi prestatii sociale, etc), majoritatea dintre acestea fiind elaborate si
tehnoredactate de compartimentul juridic;

- analizd si vizare pentru legalitate a contractelor/parteneriatelor/conventiilor/actelor
aditionale incheiate de DGASPC Sibiu

- acordare consiliere juridica si intocmire puncte de vedere la solicitare

- asistare juridicd si participare la diverse intilniri de lucru/negociere si redactare acte,
conventii, acorduri, acte administrative, contracte, comisii etc

- suport si consiliere juridicad beneficiarilor de servicii sociale copiilor, familiei extinse,
persoanelor adulte cu handicap, apartinatorilor acestora

- rezolvarea sesizarilor si reclamatiilor/ petitiilor repartizate spre solutionare

- participarea la activititile unor grupuri de lucru/ comisii, colaborarea cu structurile
functionale din cadrul institutiei, in vederea realizdrii atributiilor specifice sau a altor lucrari
repartizate, dupd caz

- intocmire verificare/constatare impedimente legate de adoptie - 14
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1V.4 Compartiment adoptii si postadoptii

In cursul anului 2022, potrivit evidentelor, Compartimentul adoptii si postadoptii a inregistrat:
» 61 copii fata de care s-a hotarat deschiderea procedurii adoptiei;
» 215 copii s-a demarat procedura de potrivire (initiald si practicd) copil-persoana/familie
adoptatoare;
» 22 copii Incredintati In vederea adoptiei;
» 22 copii fata de care s-a hotarat incuviintarea adoptiei de instanta judecatoreasca;
> 49 copii monitorizati postadoptie trimestrial;

— Activitati privind familiile adoptatoare

» evaluarea persoanelor/familiilor care solicita atestarea in vederea adoptiei: 17 cereri

» persoane/familii cu atestat valabil: 24 persoane/familii;

> eliberarea atestatului de persoand/familie adoptatoare: 13 atestate

» retragerea atestatului de persoand/familie adoptatoare: 14 retrageri de atestat

» informarea familiilor/persoanelor care isi exprima intentia de a adopta cu privire la documentatia
necesard, la demersurile si la durata procedurilor adoptiei interne: 26 persoane/familii;

» reevaluare anuala persoane/familii atestate: 17 persoane/familii atestate;

Alte activitati desfasurate:

e sesiuni de pregatire pentru parinti-copii care sa contribuie la consolidarea relatiei de atasament
dintre adoptatori si adoptat, dar si dezvoltarea abilitatilor parentale;

e organizarea sesiunilor de pregitire pentru persoanele/familiile care se afla in perioada de
evaluare pentru obtinerea atestatului, in scopul cunoasterii particularitatilor copiilor aflati in
sistemul de protectie speciala si asumarii in cunostintd de cauza a rolului de parinte;

e consilierea parintilor firesti in vederea exprimdrii consimtamantului la adoptie §i Intocmirea
raportului 1n acest sens pentru adoptiile exceptie;

e consilierea parintilor biologici/rudelor biologice a persoanelor adoptate pentru facilitarea
intalnirilor si transmiterea de informatii aferente situatiilor;

1V.5 Compartiment resurse umane

in anul 2022 in cadrul Compartimentului Resurse Umane s-au desfisurat urmitoarele
activitati:
- au fost raportate lunar citre Consiliul Judetean Sibiu, situatia locurilor de munca din aparatul
propriu si a centrelor din structurd;
- au fost transmise la Serviciul Contabilitate, 12 raportari (una pe lund) privind Monitorizarea
salariilor in vederea depunerii la Consiliul Judetean Sibiu;
- s-a predat cétre Directia Generala a Finantelor Publice situatia statistica ,,Date informative privind
fondul de salarii si situatia posturilor ocupate i vacante existente la sfarsitul lunii decembrie 2022”;
- situatii statistice privind ancheta asupra castigurilor salariale - 4 raportéri,
- trimestrial privind ancheta locurilor de muncd vacante pe trimestru, care s-au transmis catre
Institutul National de Statistica - 4 raportari;
- pe site-ul DGASPC Sibiu si la avizierul institutiei a fost afisat In datele de 31.03.2022 respectiv
30.09.2022, conform prevederilor Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare, Nomenclatorul, ierarhia functiei
publice/functiei contractuale din DGASPC Sibiu;
- pe platforma ANFP au fost transmise 12 raportari salariale (o raportare pe lund);
- datele functionarilor si functiei publice au fost actualizate permanent pe portalul ANFP prin
incarcarea/descarcarea a 141/15 documente in 2022;
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- au fost intocmite, 5 raportiri (CAbR Dumbraveni, Directie, CIA Ep. N. Popoviciu Biertan, CIA
PAD Talmaciu si CIAPAD Sf. Pantelimon Talmaciu) - au fost raportate castigurile salariale de pe
urma sentintelor judecatoresti, in format electronic a formularului inteligent L153,;
- a fost Intocmita raportarea anuala a castigurilor salariale pentru 986 salariati si a fost transmisd in
format electronic cu ajutorul formularului inteligent L153 care cuprinde informatii detaliate de
incadrare si salarizare a personalului, toate modificarile salariale, incetarile contractelor de munca, a
raporturilor de serviciu, suspendarile, noile contracte de munca/raporturi de serviciu, etc,
- s-a procedat la actualizarea, publicarea pe site-ul institutiei §i transmiterea Agentiei Nationale de
Integritate a 250 declaratii de avere si de interese ale functionarilor publici, iIn conformitate cu
dispozitiile legale care au fost transmise la ANI;
- au fost operate modificari salariale in baza de date REVISAL, rezultand 136 rapoarte preluare date
in REVISAL (rapoarte per salariat, transmitere CIM-uri, transmitere modificari la CIM spor
sambete, duminici, sarbatori legale);
- au fost preluate si operate in REVISAL majorari salariale aferente lunii august 2022 pentru 800
persoane
- in cursul anului 2022 au fost intocmite pentru AJOFM un numar de 120 situatii privind locurile de
munca vacante;
- s-a intocmit planul de formare profesionala a functionarilor publici pentru anul 2022;
- s-a Intocmit planul de formare profesionald pentru personalul contractual din cadrul Directiei si
centrelor de copii din subordine;
- la nivelul Compartimentului Resurse Umane, a fost coordonatd si monitorizatd activitatea de
perfectionare profesionala a functionarilor publici/personalului contractual, prin cursurile de formare
si perfectionare profesionald, astfel ca 22 dintre angajatii institutiei au urmat programe de formare si
perfectionare profesionala;
- au fost gestionate un numar de 800 rapoarte de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul directiei, parteneriatelor si centrelor
de copii;
- au fost Intocmite 141 contracte individuale de munci;
- au fost intocmite 8 dosare de concediu de crestere a copilului in varstd de pana la doi ani si 11
dosare de revenire din CIC;
- au fost intocmite 12 Acte aditionale la CIM- personal contractual;
- au fost intocmite 389 referate de specialitate pentru emiterea dispozitiilor de numire in functie,
delegari, delegari de atributii, detasari, sporurilor pentru conditii de munca pentru personalul incadrat
la Anexa 2 capitolul II din legea - cadru nr.153/2017, stabilirea procentului si acordarea sporului
pentru asigurarea continuitatii activitatii, in zilele de repaus saptaménal, personalului din unitatile de
asistentd sociald din subordinea DGASPC, conform HG nr. 153/2018 si dispozitii privind acordarea
indemnizatiei de hrand personalului salariat din cadrul DGASPC Sibiu, conform L153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
-au fost formulate raspunsuri la petitii, adrese, solicitari;
-au fost intocmite 346 adrese
-au fost gestionate un numar de 988 concedii medicale acordate in cursul anului 2021;
- au fost initiate un numar de 389 dispozitii, avand ca obiect:

- numirea in functii publice;

- incetare raporturilor de serviciu/ munca;

- modificarea raporturilor de serviciu/ munca;

- suspendarea raporturilor de serviciu / munca;

- exercitarea cu caracter temporar a functiilor publice de conducere vacante §i temporar vacante;

- Incetarea suspendarii si reluarea activitatii;

- constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor;

- constituirea comisiilor de disciplina;

- Incadrarea in clase de salarizare suplimentare;
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- promovarea in grad profesional sau dupa caz treaptd profesionald a personalului care lucreaza
in directie, parteneriate si centre copii;
- au fost comunicate un numar de 389 dispozitii ale directorului general al DGASPC cu privire la
desfasurarea activitatii specifice;
- Au fost calculate un numar de 800 salarii pentru angajatii ale caror salarii se majoreaza cu 10%
potrivit OUG 168/2022;
- la solicitarea Serviciului Finante Buget Salarizare pentru cele doua variante de BUGET au fost
calculate un numar de 1700 salarii;
- au fost gestionate un numar de 64 planificari reprezentand programarea concediilor de odihna
aferente anului 2023 pentru personalul aparatului propriu, parteneriatelor si centrelor rezidentiale
pentru copii;
- pentru asistentii maternali profesionisti au fost grstionate un numar de 154 planificari concedii de
odihna.

Un salariat din cadrul Compartimentului Resurse Umane desfisoara activitate in cadrul
alternative a copiilor, depus in cadrul POCU 2014-2020 Axa prioritard 4: Incluziunea sociald si
combaterea sadraciei avand urmatoarele responsabilitati si sarcini:

- indruma si urmareste activititile de normare, salarizare, angajare a noilor asistenti maternali
profesionisti

- asigura calculul salariilor acestora

- orice alta activitate legatd de domeniul resurselor umane care priveste grupul tinta al proiectului si
echipa de management/implementare a proiectului.

In acest sens, Responsabilul Resurse Umane local:

- a intocmit 12 Rapoarte de activitate (un raport/lund), 12 pontaje Responsabil resurse umane local,
12 pontaje ale AMP cuprinsi in grupul tintd, 12 pontaje ale echipei de implementare a proiectului, 12
foi colective de prezenta ale echipei de implementare a proiectului, 12 foi de prezenta AMP angajati
pe proiect care fac parte din grupul tinta, 12 Referate de specialitate privind majorarea salariului de
baza cu incadrarea in cheltuiala eligibila pe proiectul Team UP proportional cu timpul efectiv lucrat,
a echipei responsabile cu implementarea proiectului, 12 informari la AJOFM privind posturile
vacante la AMP

- a completat dosarele personale ale AMP nou angajati pe proiect cu: Dispozitii ale Directorului
General al DGASPC Sibiu, privind instituirea plasamentului in regim de urgenta, privind acordarea
gradatiei corespunzatoare transei de vechime Tn munca dobandite, modificare atestat.

Un salariat din cadrul Compartimentului Resurse Umane, a intocmit si a inaintat spre
aprobare 12 Referate de specialitate/lund privind majorarea salariului de bazd cu incadrarea in
cheltuiala eligibila pe cele 12 proiecte in curs de desfasurare in cadrul DGASPC Sibiu.

Consilierul de etica:

1. a monitorizat modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduitd de catre
functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si a rapoartat trimestrial la ANFP;

2. a desfasurat activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitirii scrise a functionarilor
publici/personalului contractual/voluntarilor sau la initiativa sa, intocmind adresa pentru a incuraja
functionarii publici/personalul contractual/voluntarii sa i se adreseze in caz de nevoie ;

3. a purtat corespondenta pe email cu anagajatii DGASPC cu privire la problemele de etica cu care se
confrunta;

4. a mediat conflicte in ceea ce priveste conduita angajatilor DGASPC.

Au fost inregistrate/ completate (unde a fost cazul)/verificate/ eliberate:
- 22/ luna (264/ an)- foi colective de prezenta;
- 2714 cereri ale salariatilor: de concediu de odihna, concediu fara plata, recuperari, rechemari, liber
platite autorecenzare;
- 398 adeverinte medicale;
- 172 adeverinte privind: vechimea in munca, adeverinta salariat;
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- 35 modificari / suspendari a raporturilor de serviciu / munca;
- s-au Intocmit formele de angajare prevazute de lege pentru un numar de 100 de persoane;
- s-au Intocmit formele de lichidare prevazute de lege pentru un numar de 93 de persoane, in urma
incetdrii raporturilor de munca / serviciu;
Salariatii Compartimentului Resurse Umane au facut parte/fac parte, din 8 comisii de cercetare
disciplinara pentru personalul contractual si 1 comisie de cercetare disciplinard pentru functie
publica.
S-a procedat la desfacerea unui contract de munca si la acordarea mai multor avertismente
scrise.
Activitatea de management a resurselor umane a cuprins gestionarea celor 1288 posturi
aprobate (pentru aparatul propriu al DGASPC, AMP, parteneriate, servicii sociale) din care:
e ocupate 989 (pentru aparatul propriu al DGASPC, AMP, parteneriate, servicii sociale din
structura DGASPC);
e vacante 299 (pentru aparatul propriu al DGASPC, AMP, parteneriate, servicii sociale din
structura DGASPC).

1V.6 Compartiment prevenire si protectie in domeniul SSM, PSI

in domeniul situatiilor de urgenta pentru un nr. de 60 de lucratori.

A fost Intocmit planul de prevenire si protectie In domeniul securitdtii $i sanatatii Tn munca;

A fost actualizat Planul de prevenire si protectie cu masuri pentru limitarea infectérii cu
COVID - 19.

A fost efectuatd corespondenta cu Directia de Sanatate Publica referitor la testarea periodica a
angajatilor din serviciile sociale din structura DGASPC.

Au fost comunicate serviciilor/birourilor/compartimentelor/serviciilor sociale din cadrul
DGASPC Sibiu, ori de cate ori a fost necesar, documente, acte normative referitoare la masuri de
limitare a propagarii COVID — 19.

Au fost intocmite referate de necesitate privind aprovizionarea cu materiale de protectie,
dezinfectie, fise de instruire.

Au fost intocmite fisele de solicitare a examenului medical si fisele de identificare a factorilor
de risc profesional in vederea efectudrii controlului medical de medicina muncii pentru
angajare/control medical periodic/supraveghere speciald/reluarea muncii/protectia maternitatii la
locul de munca (pentru aproximativ 1300 persoane).

Au fost Intocmite rapoarte de evaluare privind protectia maternitatii, pentru un numar de 6
salariate care si-au declarat starea de sarcina, conform OUG nr. 96/2003 privind protectia
maternitatii, la propunerea medicului de medicina muncii, ludndu-se masuri suplimentare pentru
protectia sanatatii si securitatii Tn munca a salariatei gravide si a sdnatatii fatului, respectiv reducerea
cu o patrime a duratei normale de munca cu mentinerea veniturilor salariale, acordarea concediului
de risc maternal.

Au fost intocmite 3 Caiete de sarcini pentru contractarea serviciilor de medicina muncii si 3
caiete de sarcini pentru contractare serviciu extern de prevenire si protectie.

A fost Intocmita bilunar, pe perioada starii de alertd, raportarea catre ANDPDCA privind
numarul persoanelor vaccinate, care s-au imbolnavit de COVID - 19, din centrele rezidentiale.

A fost intocmit Raportul privind activitatea de securitate si sandtate In munca.

Au fost intocmite documentele pentru intrunirea Comitetului de securitate si sandtate in
munca.

Au fost intocmite/actualizate instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea
reglementarilor de securitate si sanatate in muncad, {inand seama de particularitatile activitatilor si ale
institutiei, precum si ale locurilor de muncéd/posturilor de lucru, si au fost difuzate in institutie.

Au fost identificate pericolele si evaluate riscurile pentru fiecare componenta a sistemului de
munca, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de munca/ echipamente de munca si mediul
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de munca pe locuri de munca / posturi de lucru.

S-a efectuat, prin sondaj, verificarea insusirii $i aplicdrii de catre lucritori a masurilor
prevazute in planul de prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si
responsabilitatilor ce le revin In domeniul securitatii si sanatatii in munca stabilite prin fisa postului.
munca, a situatiilor de urgenta, prevenirea si stingerea incendiilor.

S-a asigurat supravegherea starii de sanatate a lucratorilor, prin monitorizarea perioadei de
valabilitate a fiselor de aptitudine, trimiterea lucratorilor la Clinica de medicina muncii, colaborare
permanenta cu clinica de medicina muncii, pentru un numar de aproximativ 1000 lucratori.

S-a asigurat colaborare permanentd cu sefii serviciilor sociale pentru aplicarea prevederilor
legislatiei in domeniul SSM, in domeniul situatiilor de urgentd, prevenirea si stingerea incendiilor,
supravegherea starii de sanatate a lucratorilor.

S-a asigurat colaborare permanentd cu clinica de medicina muncii in vederea supravegherii
starii de sdndtate a lucratorilor.

S-a efectuat, lunar, defalcarea valorii facturii emise de clinica de medicina muncii pe aparat
propriu, AMP, serviciile sociale din structura.

S-a asigurat corespondenta cu ITM Sibiu, transmiterea documentelor solicitate de ITM Sibiu,
pentru finalizarea cercetdrii unui accident de munca.

IV.7 Compartiment registraturda si relatii cu publicul

In anul 2022 in registratura institutiei s-au facut urmatoarele operatiuni:

- s-au inregistrat 109.259 documente;

- lanivel de utilizator au intrat in institutie 9.724 documente;

- s-au predat la oficiul postal (scrisori cu confirmare de primire, simple, recomandate) si prin
posta militara 5.361 trimiteri;

- s-au operat 14.429 documente (9.724 documente - Registratura, 4.079 documente - director
general, 626 documente - director social);

- s-au repartizat 109.164 documente.

1V.8 Compartiment strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale si relatia cu
organizatiile neguvernamentale

I. Proiecte si lucriri derulate/in curs de derulare in vederea dezvoltarii/ imbunitatirii

serviciilor sociale furnizate de DGASPC Sibiu
1. Proiectul "TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor” finantat in cadrul
POCU 2014-2020.

Contractul de finantare nr. POCU/480/4/19/127169 a fost semnat in data de 08.11.2018.
Potrivit Anexei nr. 1 la Contractul de finantare, bugetul partenerului DGASPC Sibiu este de
32.195.515,25 lei, din care 643.920,25 lei contributia proprie asiguratd de Consiliul Judetean Sibiu,
in procent de 2%.

Principalele activitati ale proiectului:
A2- Sustinerea programului de formare profesionald destinat asistentilor maternali §i
personalului specializat din cadrul institutiilor cu atributii in domeniul protectiei speciale a
copilului separat de familie si al prevenirii separdrii copilului de familie, cu urmatoarea
subactivitate:
SA2.2 Inscrierea cursantilor si formarea grupelor (selectia grupului tintd).
A3- Dezvoltarea retelei de asistenti maternali, cu urmatoarele subactivitati:
SA3.2. Identificarea, vecrutarea si asigurarea cheltuielilor salariale pentru persoanele apartindand
grupului tintd si care vor fi nou angajate pe perioada de implementare a proiectului.
SA3.3. Finantarea cheltuielilor salariale aferente remuneratiei asistentilor maternali existenti in
sistem din anul 2014 pana in anul 2018 §i a celor nou angajati incepand cu anul 2019.
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Pe parcursul anului 2022 a fost realizat obiectivul propus de DGASPC Sibiu, astfel au fost angajati
11 de asistenti maternali profesionisti.

2. Proiectul ”VENUS — impreuni pentru o viati in siguranti!”

In data de 09.11.2018 a fost semnat Acordul de parteneriat in vederea implementarii
proiectului mai sus mentionat.

In data de 04.03.2019 a fost semnat contractul de finantare nr. 465/4/4/128038, avand ca
obiectiv specific reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea
unor servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionala adecvate nevoilor
specifice. Bugetul alocat fiecarui partener conform cererii de finantare, este de 1.137.174,76 lei, iar
contributia proprie a partenerului este de 2% din valoarea totala a proiectului, respectiv 22.743,50
lei.

S-a infiintat locuinta protejata “Victoria” conform HCJ Sibiu nr 41 din data de 27.02.2020.

In data de 21.01.2021 a fost obtinuta licentierea provizorie a Locuintei protejate Victoria. La
data de 14.06.2022 a fost obtinuta Licienta de functionare a serviciului Locuinta Protejatd Victoria
cunr. VD99.

Pe parcursului anului 2022 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

Al - Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de locuinte protejate pentru
transferul la o viata independenta al victimelor violentei domestice .
Subact. 1.1 Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate formata din 42 de
locuinte protejate
A2 - Operationalizarea retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate destinate victimelor
violentei domestice care necesitd separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viatd
independenta
A2.1 - Operationalizarea retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate destinate
victimelor violentei domestice care necesita separarea de agresor §i sprijin pentru tranzitia la o
viata independentd
In anul 2022, au beneficiat de serviciile locuintei protejate 14 victime ale violentei domestice, dintre
care 7 adulti si 7 copii.
A3 - Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri de suport pentru victimele violentei
domestice
Subact. 3.1 -Crearea si dezvoltarea unei refele nationale formata din 42 de grupuri de suport pentru
victimile violentei domestice
A4 Furnizarea de servicii de consiliere vocationald - Cresterea nivelului dr integrare socio-
profesionald a victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere vocationala
Subact. 4.1 - Furnizarea de servicii de consiliere vocationald pentru un numar de 30 victime ale
violentei domestice
A7 (Activitate transversald) - Managementul proiectului
Subact 7.1 Activitati specifice managementului proiectului
Au fost Intocmite si transmise 3 Cereri de rambursare, 2 Raport tehnic de progres, s-a participat la 2
videoconferinte ANES impreund cu partenerii din intreaga tara, au fost organizate intalniri lunare ale
echipei de implementare a proiectului, au fost transmise primariilor din judetul Sibiu 2 anunturi in
vederea promovarii proiectului si de identificare a victimelor violentei domestice de la nivelul
judetului.

3. Proiectul ,,Consolidarea capacititii de gestionare a crizei COVID - 19 la nivelul furnizorilor
de servicii sociale din judetul Sibiu”, in care lider de proiect este Consiliul Judetean Sibiu, iar
DGASPC Sibiu, aldturi de UAMS Siliste si UAMS Sibiu sunt parteneri in proiect. Acesta este
finantat in cadrul POIM/819/9/1/Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19.

In cadrul acestui proiect au fost achizitionate si distribuite in prima parte a anului 2022,
serviciilor sociale din structura DGASPC Sibiu, echipamente de protectie anti Covid, respectiv,
biocide, masti, halate, manusi, sipun antibacterian, dispenser, dezinfectant suprafete.
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4. Proiectul ”Dezvoltarea unui model de interventie pentru copiii aflati in situatii vulnerabile
din judetul Sibiu” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 in cadrul Programului
“Dezvoltarea locald, reducerea sdraciei si cresterea incluziunii romilor” (Fondul Roman de
Dezvoltare sociald - FRDS)

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea si promovarea unui model de interventie, la
nivelul judetului Sibiu, care sa contribuie la cresterea accesului copiilor din familiile vulnerabile
aflate in risc de saracie si excluziune sociala (copii cu varste cuprinse intre 0-14 ani, inclusiv copii cu
parinti plecati la muncd in striinatate sau remigrati) la servicii sociale, precum si la cresterea
nivelului de satisfactie al familiilor cu privire la calitatea serviciilor, din 6 comunitati rurale si urbane
din judetul Sibiu.

In anul 2022 au fost furnizate servicii sociale si educationale in baza planurilor individualizate
de servicii pentru 141 de copii, cu varste intre 0-14 ani, si acordarea de sprijin pentru familiile
acestora in dezvoltarea anumitor abilitati (relatia parinte-copil, gestionarea situatiilor dificile,
gestionarea bugetului si a emotiilor).

In parteneriat cu reprezentantii SOS Satele Copiilor Romania au fost oferite o serie de servicii
beneficiarilor proiectului:

e sprijin material: alimente, produse de igiend, rechizite, incdltiminte si imbracaminte;

¢ sedinte de psihoterapie oferite copiilor (0-14 ani);

e activitati pentru tinerii si adultii din familii (consiliere vocationald, ateliere in vederea
angajabilitatii);

e servicii de consiliere oferite membrilor familiei;

e activitati pentru copii (excursii, ateliere de auto-cunoastere, activitati in aer liber, meditatii on-line)

5. In luna decembrie a fost semnat contractul de finantare nr. 7340/20.12.2021 pentru proiectul
»Cresterea calitatii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat si prevenirea separarii
copilului de familia sa” si a inceput implementarea acestuia.

Stadiu implementare: au fost achizitionate serviciile de supervizare a lucrarilor, serviciile de
informare si publicitate, precum si serviciile de audit financiar. Achizitia serviciilor de verificare a
documentatiei tehnice este in derulare.

A fost semnat contractul de proiectare, asistentd tehnicd din partea proiectantului si executie lucrari,
pentru cele 2 loturi, in data de 12.12.2022.

In data de 22.12.2022 au fost emise ordinele de incepere a realizirii documentatiilor pentru obtinerea
avizelor/acordurilor.

Au fost intocmite si transmise 4 Rapoarte de progres.

6. In luna aprilie a fost semnat contractul de finantare nr. 7668/04.04.2022 pentru proiectul
»Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de plasament pentru copilul cu
dizabilitati ”Prichindelul” — Sibiu, prin realizarea unui centru de zi” cod SMIS 140361.

In vederea implementirii proiectului au fost contractate serviciile de auditare financiara, servicii de
informare si publicitate, servicii de supraveghere lucrdri, servicii proiectare, asistentd tehnica si
executie lucrdri. Prin HCJ Sibiu nr. 138/26.05.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si
indicatorii tehnico — economici ai proiectului.

In data de 29.08.2022 a fost emis ordinul de incepere pentru intocmirea documentatiilor pentru
obtinerea avizelor/acordurilor, iar in data de 22.11.2022 a fost emis ordinul de incepere a intocmirii
proiectului pentru autorizarea executarii lucrarilor de construire (PAC) si a proiectului de organizare a
executiei lucrarilor (POE).

7. In luna februarie a fost semnat contractul de finantare nr. 7575/16.02.2022 pentru proiectul
»Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de plasament pentru copilul cu
dizabilitati ”Prichindelul” — Sibiu, prin construirea a doua casute de tip familial” cod SMIS
140360.
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In vederea implementirii proiectului au fost contractate serviciile de auditare financiara, servicii de
informare si publicitate, servicii de supraveghere lucrdri, servicii proiectare, asistentd tehnica si
executie lucrari. Prin HCJ 137/26.05.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si indicatorii
tehnico — economici ai proiectului.

In data de 29.08.2022 a fost emis ordinul de incepere pentru intocmirea documentatiilor pentru
obtinerea avizelor/acordurilor, iar In data de 12.12.2022 a fost emis ordinul de intocmire a proiectului
pentru autorizarea executarii lucrarilor de construire (PAC) si a proiectului de organizare a executiei
lucrarilor (POE).

8. In data de 08.11.2022 a fost semnat contractul de finantare nr. 8.002 pentru proiectul Hingrijire de
tip familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament pentru Copilul cu
Dizabilitati Turnu Rosu, prin construirea unei case de tip familial si a unui centru de zi de
recuperare” — cod SMIS 152225.

Prin HCJ 167/29.06.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si indicatorii tehnico — economici
ai proiectului.

In vederea implementirii proiectului au fost contractate serviciile de proiectare, asistenta tehnica si
executie lucrari pentru cele doud loturi (Lot 1 pentru construirea casei de tip familial si Lot 2 pentru
construirea centrului de zi).

In data de 04.01.2023 a fost emis ordinul de incepere pentru intocmirea documentatiilor pentru
obtinerea avizelor/acordurilor.

9. In data de 28.11.2022 a fost semnat contractul de finantare nr. 8.031 pentru proiectul ,,ingrijire de
tip familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament pentru Copilul cu
Dizabilitati Turnu Rosu, prin construirea unei case de tip familial” — cod SMIS 152436.

Prin HCJ 166/29.06.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si indicatorii tehnico — economici
ai proiectului.

In vederea implementirii proiectului a fost demarati procedura de achizitie a serviciilor de
proiectare, asistentd tehnica si executie lucrdri. La aceastd datd ne aflam in etapa de evaluare a
ofertelor.

10. in cadrul proiectului predefinit ,,Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in
Romaénia”, finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-202, in cursul anului 2022, prin HCJ
88/28.04.2022 a fost aprobat ROF-ul Centrului de Consiliere pentru Agresori (CCA) din structura
DGASPC Sibiu.
S-a obtinut Licenta provizorie a serviciului CCA cu nr. VD 126 din 12.05.2022. in cursul anului 2022
au fost consiliate psihologic si juridic 10 persoane — agresori. Proiectul se deruleazd in baza
Protocolului de colaborare incheiat intre ANES, DGASPC Sibiu si Judetul Sibiu, aprobat prin HCJ
nr. 14/2021.

II. Pe parcursul anului a fost monitorizata activitatea serviciilor care au fost create/
modernizate/ reabilitate pe diferite proiecte sau in parteneriat, respectiv:

CIA Agnita modernizat printr-un proiect finantat din fonduri de la bugetul de stat prin MMJS.

CP Agiarbiciu (actual CIA Agarbiciu) modernizat printr-un proiect finantat din fonduri de la
bugetul de stat prin MMJS.

CIA Dumbriveni modernizat printr-un proiect finantat din fonduri de la bugetul de stat prin
MMIJS. In data de 23.06.2022, a fost incheiat procesul verbal de receptie finala.

I11. Parteneriate:

» Acordul de parteneriat Incheiat cu Asociatia SOS Satele Copiilor Romania, SOS Children's
Villages Norway si UAT-urile: Agnita, Avrig, Brateiu, Valea Viilor, Slimnic, Atel in vederea
implementarii, incepand cu 1 mai 2021, a proiectului ”"Dezvoltarea unui model de interventie
pentru copiii aflati in situatii vulnerabile din judetul Sibiu”;

» Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu, UAMS Sibiu si UAMS Saliste in vederea
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implementarii proiectului ,,Consolidarea capacititii de gestionare a crizei COVID - 19 la
nivelul furnizorilor de servicii sociale din judetul Sibiu”’;

Conventia de parteneriat nr. 61085/02.08.2022 incheiatd intre DGASPC Sibiu, Inspectoratul de
Politie Judetean Sibiu, Inspectoratul de Jandarmi Judetean ”General de brigada Mihail Rasty”
Sibiu, Agentia Nationali Impotriva Traficului de Persoane — Centrul Regional Alba Iulia,
Directia de Sanatate Publicd a Judetului Sibiu, Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu,
Inspectoaratul Teritorial de Muncda Sibiu, ALEG, avand ca scop stabilirea unui cadru
metodologic comun pentru toate autoritatile responsabile cu protectia copilului si a familiei
impotriva violentei, respectiv membrii echipei EIL;

Conventia de parteneriat incheiatd cu Asociatia Ora lui Robert Timisoara avand drept scop
desfasurarea si promovarea de programe sportive gratuite pentru copiii/tinerii din sistemul de
protectie;

Memorandum de intelegere pentru sprijinirea serviciilor Blue Dot/din centrele de tranzit
acordate pentru copiii si familiile din zona conflictului din Ucraina cu UNICEF, aprobat prin
HCJ Sibiu nr. 244/2022;

Conventia de parteneriat incheiatd cu Asociatia Sprijin Crestere Dezvoltare avand drept scop
desfasurarea si promovarea de programe pentru copiii/tinerii din sistemul de protectie;
Conventie de parteneriat incheiatd cu Biblioteca Judeteand ASTRA Sibiu, privind desfasurarea
unor proiecte comune pentru beneficiarii centrelor rezidentiale din structura DGASPC Sibiu.
Act aditional nr.1 respectiv nr. 2 cu Asociatia de Poveste privind desfasurarea de activitati
adresate tinerilor din centrele rezidentiale.

Contract de colaborare incheiat cu Asociatia Lindenfeld programul Ajungem Mari — avand
drept scop derularea de proiecte educationale si socio-recreative pentru copiii din sistemul de
protectie speciala sau din familiile beneficiare de servicii sociale.

Parteneriat de colaborare cu Scoala primard si Gradinita FRAM Sibiu in vederea organizarii si
realizarii unor schimburi de experinta, de bune modele si practici, prin activitati recreative si
caritabile.

Protocol de colaborare pentru achizitionarea, implementarea si utilizarea unor sisteme
informatice intreconectabile la nivelul CJ Sibiu si institutiilor/serviciilor publice subordonate;
Acord de colaborare cu Universitatea “Lucian Blaga” Sibiu, in vederea dezvoltarii si
valorificarii in comun a cunostintelor si activitatilor, in domeniile de interes comun: ateliere de
lucru, seminare, internship, vizite de schimb de experienta;

Protocol de colaborare cu Asociatia Biomin Actiune Sociala avand drept scop oferirea copiilor
si adultilor cu dizabilitati gizduiti in cadrul centrelor rezidentiale din structura DGASPC
Sibiu, sprijin in activitatile de ergoterapie si terapie ocupationald, reeducare si recuperare
psiho-somatica si profesionala.

Conventie privind efectuarea stagiului de practica incheiatd cu Universitatea ”Lucian Blaga”
Sibiu,

Conventie privind efectuarea stagiului de practica incheiatd cu Universitatea ”Babes Bolyai”
Cluj Napoca,

Conventie privind efectuarea stagiului de practica incheiata cu Universitatea ”Spiru Haret”.

IV. Alte activitati

In anul 2022, au fost depuse 2 propuneri de proiecte pentru infiintarea de 4 LP a cate 8 locuri
fiecare, spre finantare in cadrul PIN 2022, sesiunea 8, respectiv propunerea ’O viatd noud” si
0 sansa pentru viitor”

Stadiul: cele 2 propuneri de proiecte au fost respinse de cétre finantator urmare a evaluarii.
DGASPC Sibiu a depus contestatii, care au fost respinse, de asemenea.

Astfel au fost inaintate 2 actiuni in contecios administrativ.

Realizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Judetean Sibiu pentru anul 2022;

Actualizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
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bugetul Consiliului Judetean Sibiu pentru anul 2022;

» Realizare plan de guvernare — masuri/obiective DGASPC Sibiu 2022

» Raportari cu privire la stadiul realizarii masurilor propuse prin planul anual de actiune 2022,
planul de guvernare pentru anul 2022.

Raport privind activitatea Purtitorului de Cuvént

Pentru a asigura vizibilitatea si transparenta serviciilor oferite, in anul 2022 purtatorul de
cuvant/responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal al DGASPC Sibiu, pe langa atributiile
specifice compartimentului, a desfagurat urmatoarele activitati:

e A redactat un numar de 30 comunicate de presa;

Ca urmare a demersurilor intreprinse, in anul 2022, au aparut in presa scrisd 158 de articole si s-au

realizat 26 de reportaje in mass-media audio-video.

o Au fost postate pe reteaua de socializare a DGASPC Sibiu activitatile/evenimentele care au
avut loc/la care au participat serviciile sociale din structura institutiei.

De asemenea, pe parcursul anului 2022, la initiativa directorului general si a directorului general

adjunct social, au fost organizate campanii de promovare privind:

e Campania cu privire la angajarea asistentilor maternali profesionisti (proiect TEAM UP)

« Campania nationala ,,inchisoarea nu este doar intre gratii! Libertatea unei victime a traficului de
persoane depinde de alegerile tale!” in colaborare cu Agentia Nationald impotriva Traficului de
Persoane

o Consultatii si tratamente oftalmologice — pentru adultii din centrele rezidentiale

e Campanie promovare Centrul de Consiliere pentru Agresori din Sibiu

o Bazarul de Craciun - participarea tuturor centrelor de copii si adulti din structura DGASPC Sibiu

Mass-media a fost informatd permanent prin comunicate de presa si raspunsuri in baza Legii

544/2001 1n legatura cu activitatea DGASPC Sibiu.

— In conformitate cu prevederile Ordonantei nr. 27 din 30 ianuarie 2002 (actualizati) privind

reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, au fost solutionate astfel: favorabil - 46 de

solicitari/informatii in baza Legii nr. 544/2001 (informatii de interes public) si nefavorabil - 2

solicitari.

— Activitditi de monitorizare a mass-mediei, In vederea identificarii articolelor, stirilor si a

editorialelor referitoare la activitatea DGASPC Sibiu.

— In 5 cazuri cu privire la minori s-a autosesizat, acestea fiind transmise spre competentd Serviciului

de Evaluare Initiald, Prevenire si Interventie in Situatii de Abuz, Neglijare, Exploatare.

— Pentru asigurarea comunicarii externe si interne a informatiilor de interes public au fost solutionate

78 de documente, astfel: 73 favorabile, 1 nefavorabil, 4 interne.

In considerarea aplicarii incepand cu data de 25 mai 2018 a precederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si de abrogarea
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor/Regulament GDPR),
responsabilul cu protectia datelor a stabilit masurile necesare si responsabilititile angajatilor
DGASPC Sibiu cu privire la prelucrarea acestor date cu respectarea principiilor legalitatii, echitatii,
transparentei, reducerea la minimum a datelor si securitatii acestora.

Pentru a respecta prevederile Regulamentului, s-au intocmit:

e notd internd - informare servicii din structura DGASPC Sibiu - cu privire la sintagma
“Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 10199”

o raspunsuri adrese cu privire la acord promovare imagine copii aflati in sistemul de protectie al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu (Fundatia HHC Romania,
Asociatia SOS Satele Copiilor Cisnadie)

o Protectia datelor cu caracter personal in cadrul conventiilor/parteneriatelor incheiate.

In cazul in care problemele semnalate nu au fost de competenta DGASPC Sibiu, persoanele
interesate au fost consiliate si Indrumate catre institutiile si autoritatile competente.

(O8]
(OS]
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1V.9 Biroul managementul calititii serviciilor sociale

Biroul Managementul calitatii serviciilor sociale (BMCSS) a realizat in cursul anului 2022
urmatoarele activitati principale:

1. Activitati specifice privind gestionarea unor documente ale Directiei si ale serviciilor
sociale; managementul calitatii serviciilor furnizate de serviciile sociale pentru copii, adulti cu
dizabilitati si beneficiari din domeniul violentei domestice

v S-a intocmit — prin centralizarea tuturor raportarilor structurilor din aparatul propriu,
realizarea de grafice anuale sau grafice comparative pe ani, in baza datelor statistice primite, prin
formularea concluziilor privind activitatea generala — impreund cu directorii si s-a transmis catre
Consiliul Judetean Sibiu Raportul anual de activitate al DGASPC Sibiu pentru anul 2021.

v’ S-au elaborat si transmis spre avizare catre Colegiul director al DGASPC Sibiu si spre
aprobare catre Consiliul Judetean Sibiu rapoartele de specialitate si proiectele de regulamente de
organizare $§i functionare pentru urmatoarele servicii sociale din structura Directiei: 14 centre
rezidentiale pentru adulti cu dizabilitati (modificari la admitere / iesire), Casa de tip familial ,,Dalia”
(nou infiintata), Centrul de plasament Orlat (reducere capacitate, actualizare adresa conform noului
nomenclator stradal), Centrul maternal si Centrul de zi de recuperare pentru copilul cu tulburari din
spectrul autist (pentru noua locatie temporara) din cadrul CS Prichindelul, Centrul de Consiliere
pentru Agresori (nou infiintat).

v’ Pe parcursul intregului an personalul biroului a participat la intilniri cu reprezentanti ai
Consiliului Judetean Sibiu si la numeroase intalniri de lucru cu directorii, structuri ale Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu si conducerea serviciilor sociale — fizic si
online — legate de nevoi identificate / probleme de rezolvat pentru obtinerea/mentinerea licentei de
functionare, respectiv relicentierea serviciilor sociale ale Directiei (lucrari, dotari, tipuri personal
de specialitate necesare a fi angajate sau contractate cu prestare servicii, alte probleme legate de
organizare si functionare, nevoi beneficiari), prezentandu-se periodic situatii actualizate pe tema.

v’ S-a asigurat consultantd, consiliere si sprijin serviciilor sociale din structura Directiei in
probleme specifice legate de respectarea standardelor de calitate; s-a asigurat informarea
reprezentantilor serviciilor sociale privind modificarile legislative de interes; s-a realizat evaluarea
serviciilor sociale, supervizarea si coordonarea metodologica a personalului din punct de vedere al
respectarii standardelor de calitate, intocmindu-se urmatoarele tipuri de documente:

Tip servicii sociale Nota intdlnire/ | Raport de vizita/ Fisa de Proces
supervizare monitorizare autoevaluare | verbal

13 Servicii sociale pentru copii (2 CP /2 29 13 4 2
CPCD/5CTF,1CPU, 1CM,2CR)
14 Servicii sociale pentru persoane 23 20 13 0
adulte cu dizabilitati (8 CIA, 6 CADR)
3 Servicii sociale in domeniul violentei 5 3 2 0
domestice (I CPRU, 1 LP. 1 CCA)
TOTAL SERVICII SOCIALE: 30 57 36 19 2

v' S-a colaborat cu echipele pluridiciplinare si cu sefii de centre pentru pregitirea obtinerii licentei de
functionare provizorie / licentei de functionare sau relicentierii serviciilor sociale, dupa caz ori
respectarea indicatorilor pentru mentinerea conditiilor care au dus la obtinerea licentei de functionare.
v’ S-a asigurat secretariatul tehnic pentru cele 21 sedinte ale Colegiului Director al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu, din care 4 au fost sedinte ordinare si 17
extraordinare; s-au emis 93 de hotarari de Colegiu director; s-au realizat: convocarea, transmiterea
materialelor sedintelor, Intocmirea proceselor verbale, redactarea hotararilor Colegiului director,
comunicarea catre partile interesate si arhivarea documentatiei legate de activitatea Colegiului director.
v  La sfargitul anului 2022 situatia privind licentele de functionare/licentele de functionare
provizorie pentru serviciile sociale din structura DGASPC Sibiu era urmatoarea:
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Nr Denumire serviciu social Situatia privind licentierea la 31.12.2022. Observatii
crt
SERVICII SOCIALE PENTRU COPII (REZIDENTIALE SI CENTRE DE ZI)
1 | Centrul de Plasament ,,Gulliver” | Licenta de functionare Seria LF nr 000727 / 2019, valabila -

Sibiu

2023

2 | Centrul de Plasament Orlat Dosar de licentiere* depus la ANPDCA in anul 2022
Licenta de functionare provizorie nr 1736 / 24.08.2022, valabila
-2023
3 | Centrul de Plasament pentru | Licenta de functionare Seria LF nr 000593 / 2018, valabila -
Copilul cu Dizabilititi Turnu Rosu 2023
4 | Casa de Tip Familial ,,Dalia” Dosar de licentiere* depus la ANPDCA. Serviciul social a fost
pus in functiune la 01.09.2022.
Licenta de functionare provizorie nr 1735/24.08.2022, valabila
- 2023
Complexul de Servicii ,,Prichindelul” Sibiu
5 | Centrul de Plasament pentru Copilul | Licenta de functionare provizorie nr. 1605/2021, valabild pana
cu Dizabilitati la 14.12.2022.
ANPDCA a fost notificata privind intentia de relocare a CPCD. S-
a realizat evaluarea serviciului social pentru noua locatie in 2022
in vederea depunerii dosarului in 2023 (dupd eliberare incaperi
parter cladire).
6 | Centrul de Primire in Regim de | Licenta de functionare Seria LF nr 0000432 / 22.08.2022,
Urgenta valabild - 2026
7 | Centrul Maternal Licenta de functionare Seria LF nr 0000431 / 22.08.2022,
valabila - 22.08.2026. Dosar de licentiere* depus ulterior,
inregistrat la ANPDCA cu nr 221230-022964/ 30.12.2022 -
pentru locatia noua
8 | Centrul de Zi de Recuperare pentru | Licenta de functionare Seria LF nr 0000562 / 28.11.2022,
Copilul cu Tulburari din Spectrul | valabild -2026
Autist Dosar de licentiere* depus ulterior, inregistrat la ANPDCA cu nr.
221216-022256/16.12.2022 — pentru locatia noui
Centrul de Consiliere si Suport pentru | Nu e cazul; nefunctional deocamdatd
Victimele Infractiunilor
Complexul de Servicii pentru copilul cu dizabilititi ,,Speranta” Sibiu
9 | Casa de Tip Familial ,, Andrei” Licenta de functionare nr 0000444 / 20.09.2022, valabild -2026
10 | Casa de Tip Familial ,,Alexandra” Licenta de functionare nr 0000445 /20.09.2022, valabila -2026
11 | Casa de Tip Familial ,Adriana” Licenta de functionare nr 0000442 / 20.09.2022, valabila -2026
12 | Casa de Tip Familial ,,Rdzvan” Licenta de functionare nr 0000443 / 20.09.2022, valabild -2026
13 | Centrul de Recuperare pentru Copilul | Licenta de functionare nr 0000489 / 03.10.2022 valabila - 2026
cu Dizabilititi
SERVICII SOCIALE DIN DOMENIUL VIOLENTEI DOMESTICE
14 | Centrul de Primire in Regim de | Documente pentru relicentiere Intocmite in anul 2022.
Urgentid pentru Victimele Violentei | Licenta de functionare Seria LF nr 00136/23.09.2022
Domestice ,,Sf. Ana” (relicentiere), valabild — 2027
15 | Locuinta Protejata ,,Victoria” Licenta de functionare Seria LF nr 00123/14.06.2022, valabila -
21.01.2026
16 | Centrul de Consiliere pentru | Dosar de licentiere* depus in anul 2022
Agresori Licenta de functionare provizorie nr VD 126/12.05.2022,
valabila-2023
SERVICII SOCIALE PENTRU ADULTI CU DIZABILITATI
17 | Centrul de Ingrijire si Asistenti | Dosar de licentiere* depus la ANPDPD in anul 2022
pentru  Persoane  Adulte cu | Licenta de functionare provizorie nr. D1533/28.11.2022,
Dizabilitiiti Biertan valabila - 2023
18 | Centrul de Ingrijire si Asistentd | Dosar de licentiere* depus la ANPDPD in anul 2022

pentru Persoane  Adulte cu

Licenta de functionare provizorie nr. D1532/28.11.2022,
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Dizabilitati Dumbraveni

valabila - 2023

Dizabilitati Agarbiciu

19 | Centrul de Abilitare si Reabilitare | Dosar de licentiere* depus la ANPDPD 1n anul 2022
Persoane Adulte cu Dizabilitati | Licenta de functionare provizorie nr. D1569/15.12.2022
Talmaciu valabila - 2023

20 | Centrul de Abilitare si Reabilitare | *dosar de licentiere depus in 2022 si inregistrat la ANPDPD cu
Persoane Adulte cu Dizabilitiati | nr. 221221-020573 / 21.12.2022;
Medias

21 | Centrul de Ingrijire si Asistenta | *dosar de licentiere depus in 2022 si inregistrat la ANPDPD cu
pentru  Persoane  Adulte cu | nr. 221222-020652/22.12.2022

ALTE SITUATII LICENTIERE CENTRE
de BMCSS privind gradul de indeplinire a ceri

ADULTI CU DIZABILITATI: serviciile sociale au fost evaluatg
ntelor standadelor de calitate Ordinul nr. 82/2019 — Anexa 1.

22

26

Centrul de Ingrijire si Asistenti
pentru  Persoane  Adulte cu
Dizabilitati Agnita, Centrul de
ingrijire si  Asistenti  pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati
»Episcop Nicolae Popoviciu”
Biertan, Centrul de Abilitare si
Reabilitare Persoane Adulte cu
Dizabilitati Dumbraveni, Centrul de
Abilitare si Reabilitare Persoane
Adulte cu Dizabilitati Cisnadie,
Centrul de Abilitare si Reabilitare
Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Sf.
Nectarie” Medias

este necesara solutionarea unor indicatori neindepliniti pana
la final an 2022: ex: angajare/desemnare manager de caz /
angajare sau contractare personal de specialitate / accesibilizare
spatii /finalizarea unor lucrari.

27

28

Centrul de Abilitare si Reabilitare
Persoane Adulte cu Dizabilitati
»Sfantul Pantelimon” Talmaciu si
Centrul de Ingrijire si Asistenti
pentru  Persoane  Adulte cu
Dizabilitati Talmaciu

infiintate ca etape in restructurarea CRRN Télmaciu, proces ce
trebuie incheiat pana la 31.12.2023 (dupa finalizarea lucrarilor de
reabilitare si extindere cladire) prin licentiere provizorie centre.

29

30

Centrul de Ingrijire si Asistenti
pentru Persoane  Adulte cu
Dizabilititi Riu Vadului si Centrul
de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati
,» 1avi Bucur” Cisnadie

infiintate ca etape In restructurarea CRRN Riu Vadului,
functioneazad temporar in loc. Lazaret; procesul de restructurare
trebuie incheiat pana la 31.12.2023 cu finalizare lucrari reabilitare
si accesibilizare cladire -Cisnadie, relocare si licentiere provizorie
centre.

Obs: *S-a realizat: evaluarea serviciului social conform standardelor minime de calitate — completarea fisei de autoevaluare impreund cu
personalul serviciului social §i vizitarea tuturor spatiilor; Intocmirea dosarului de licentiere (adresa de Tnaintare, angajament reprezentant
furnizor, cerere licentiere, fisd de autoevaluare, documente infiintare serviciu social, extras CF valabil, nomenclator stradal, organigrama,
ROF, CV, diploma licenta, copie contract de munca si fisa de post asistent social, planul de urgentd in caz de retragere a licentei de
functionare, fotografii cu spatiile serviciului social); depunerea dosarului de licentiere la ANPDPD/ANPDCA/ANES (dupa caz), transmis
prin e-mail i in original prin posta militard; la solicitarea Autoritdtii, completarea dosarului de licentiere conform cerintelor transmise.

v S-au implementat unele masuri ce reveneau biroului, respectiv s-a colaborat cu structurile din
aparatul propriu si cu serviciile sociale din structura, pe masurile dispuse de institutiile cu atributii de
control: Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Sibiu, Consiliul de Monitorizare,
inclusiv pe raportare mod / stadiu de implementare, dupa caz.

v De asemenea, din a doua jumitate a lunii noiembrie 2022, in baza dispozitiei directorului general
(conform masurilor dispuse de Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Sibiu privind
organizarea §i functionarea serviciilor sociale care trebuie organizate potrivit Ordinului nr. 26/2019),
s-a inceput monitorizarea unor cazuri de copii aflati in plasament familial la rude, alte persoane /
Sfamilii sau la asistenti maternali profesionisti, prin verificarea prin sondaj a situatiei copilului si a
activitatii managerului de caz pentru 10% din numarul total de cazuri (aferente perioadei din an
ramase). S-au Intocmit urmdtoarele documente: 5 note de intilnire privind vizitele la domiciliul
copiilor aflati cu masurd de plasament familial pentru 6 copii, pentru care pana la finalul anului s-au
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intocmit § rapoarte de vizitd/monitorizare a situatiei copilului si activitatii managerului de caz.

Consilierii desemnati din cadrul biroului au asigurat menitorizarea tehnicd a serviciilor sociale

contractate DGASPC Sibiu, de tip: ,,casd de tip familial’ din judetul Sibiu (trimestrial) — pentru
beneficiarii proveniti din sistemul de protectie speciald a copilului; ,,locuintid minim protejata” din
alte judete (jud. Timis — semestrial), pentru beneficiarii proveniti din centrele rezidentiale de adulti cu
dizabilitdti ale DGASPC Sibiu. Situatia monitorizarilor tehnice in 2022 a fost urmatoarea:

Furnizor servicii Nr. locuri Nr. locuri Nota de Fisa de Nota
contractate ocupate la intélnire/ monitorizare | telefonica
31.12.2022 | supervizare tehnica
Asociatia ,,SOS Satele | min 25 — max. 28 27 4 4 (trimestrial) 1
Copiilor” Cisnadie copii
Asociatia ,,O Sperantd | min 24 — max. 26 23 4 4 (trimestrial) -
Pentru Semeni” Cisnadie copii
Asociatia ,,Sperantd si | min 9 —max. 12 12 4 4 (trimestrial) -
Zambet” Cisnadie copii
Fundatia de Abilitare min 1 —max 4 3 1 1 (semestrial) --
Hoperanta” Timisoara
Asociatia Diakoniewerk | min 6 —max 8 7 - _* -
International

Obs. * In data de 07.12. 2022 au fost admisi, ca urmare a contractirii de servicii sociale de tip Locuintd maxim protejatd, 7 beneficiari
din centrele pentru adulti cu dizabilitati ale DGASPC la LMP nr. 1 Sibiu a Asociatiei Diakoniewerk International; pentru aceasta
contractare nu s-a realizat monitorizarea tehnica in 2022.

v’ S-a colaborat cu conducerea si structurile Directiei, precum si cu sefii de centre in vederea
continudrii procesului de restructurare a centrelor rezidentiale vechi: Centrul de Recuperare §i
Reabilitare Neuropsihiatrica Talmaciu (CRRN Talmaciu), Centrul de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Riu Vadului (CRRN Riu Vadului) si Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru
Persoane cu Handicap Dumbraveni (CRRPH Dumbraveni). La finalul anului 2022 s-a incheiat
procesul de restructurare a CRRPH Dumbrdveni ca urmare a integrarii in comunitate sau transferului
in alte servicii sociale a unor beneficiari, iar 50 de persoane cu dizabilitati au ramas in Centrul de
Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Dumbriveni infiintat in procesul
restructurdrii, pentru care s-a obtinut licenta de functionare provizorie. Pentru CRRN Talmaciu si
CRRN Riu Vadului s-a continuat restructurarea prin identificarea de solutii pentru beneficiari, la finalul
anului 2022 ramanand in toate centrele nou infiintate prin implementarea celor 2 planuri de
restructurare un numar egal sau sub capacitatea aprobata (procesul se va incheiat pand la 31.12.2023).
v S-a intocmit si transmis raportarea stadiului de implementare a planurilor restructurare citre
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi.

v  La finele anului 2022 s-a colaborat cu reprezentantii Bdncii Mondiale pentru completarea
chestionarelor online cu informatiile privind reorganizarea centrelor pentru persoane adulte cu
dizabilitati, respectiv o situatie detaliatd privind stadiul implementdarii planurilor de restructurare a
centrelor vechi aflate in structura Directiei, pe un proiect implementat de Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati prin care se va realiza un studiu la nivel national.

v' Au fost aplicate metodologiile de mésurare a gradului de satisfactie aprobate de directorul general in
anii anteriori si au fost aplicate instrumente de mdasurare a gradului de satisfactie pentru urmatoarele
categorii de beneficiari: chestionare pentru beneficiarii din CP/CPCD, CPU, CM si parintii copiilor
din CR din cadrul CS ,,Prichindelul” si CS pentru copilul cu dizabilitati ,,Speranta” Sibiu si ghid de
interviu pentru cativa copii care au o minima capacitate de intelegere din cadrul CPCD / CTF si CR
din cadrul CS ,,Prichindelul” Sibiu, respectiv CS pentru copilul cu dizabilitéti ,,Speranta” Sibiu. S-a
realizat analiza chestionarelor, respectiv a ghidurilor de interviu pe fiecare serviciu social si s-au
intocmit Note interne cu rezultatele obtinute in urma aplicarii instrumentelor privind gradul de
satisfactie a beneficiarilor.

v’ S-au intocmit 2 rapoarte explicative privind situatia scolari si prezenta la actul educativ (pe
fiecare semestru scolar an scolar 2021-2022) a beneficiarilor din cadrul CP/CS/CTF/CPCD-urilor
aflate in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu, precum si a
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furnizorilor privati cu care DGASPC a contractat servicii sociale de tip ,,casd de tip familial”.

v' A fost asigurata centralizarea situatiei sesizarilor si reclamatiilor inregistrate la serviciile sociale
pentru copii din structura Directiei si a fost intocmit un raport informativ pe anul 2022 catre
directorul general. De asemenea, s-au centralizat si transmis conducerii Directiei rapoartele cu
activitdtile desfasurate cu beneficiarii raportate de serviciile sociale ale Directiei.

v’ S-a raspuns la sesizdrile, petitiile si adresele repartizate de conducerea institutiei in 2022 Biroului
Managementul calitatii serviciilor sociale, respectiv unor echipe din care a facut parte si cate un
reprezentant al biroului care vizau serviciile sociale / beneficiarii acestora. Reprezentanti ai BMCSS au
participat ca membri in comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Directiei /
serviciilor sociale ale organizatiilor neguvernamentale cofinantate de Consiliul Judetean Sibiu, in care
au fost desemnati conform dispozitiilor directorului general.

v' De asemenea, prin medicul primar angajat in cadrul biroului, s-a asigurat activitatea specifica pentru
functia de presedinte al Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap (CEPAH) Sibiu —
organ de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu — si, ocazional, activitati de coordonare, Indrumare,
sprijin a personalului medical din serviciile sociale aflate in structura Directiei, conform nevoilor sau
solicitarilor primite. Activitatea medicului primar in calitate de presedinte CEPAH Sibiu, se reflectdi
in raportul de activitate pe anul 2022 intocmit pentru Comisie si inaintat cdtre Consiliul Judetean
Sibiu.

2. Activititi de parteneriat, programe de sprijin material/financiar, activititi de
voluntariat in care sunt implicati angajati ai BMCSS
Pe parcursul anului 2022, Directia a continuat promovarea parteneriatului public-public si

public-privat destinat cresterii calitatii vietii beneficiarilor.
v La sfarsitul anului 2022 in evidenta Biroului Managementul calitatii serviciilor sociale se aflau 26
de parteneriate/conventii de colaborare in vigoare incheiate cu furnizori de servicii sociale.
v' Pentru 7 parteneriate existd Contracte de Asociere sau Conventii de parteneriat aprobate prin
hotarari ale Consiliului Judetean Sibiu, prin care se asigura cofinantarea furnizirii unor servicii
sociale care functioneaza prin parteneriat public—privat (6) / public—public (1) de la bugetul
local al Judetului Sibiu prin Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu,
pentru dezvoltarea serviciilor sociale din domeniul protectiei copilului si persoanelor cu dizabilitati.
v" Biroul Managementul Calitatii Serviciilor Sociale a asigurat monitorizarea serviciilor sociale
cofinantate, realizand vizite de monitorizare in cadrul céarora s-au realizat 16 note de intélnire, 16
fise de monitorizare §i 4 rapoarte de monitorizare in anul 2022, pentru: Asociatia Caritas
Metropolitan Greco-catolic Blaj, Filiala Sibiu - Centrul de Recuperare Neuromotorie ,,Pruncul Isus”-
Medias; Asociatia Sfantul Casian Medias - Centru de zi pentru copii cu tulburdri din spectrul autist;
Fundatia ,,Un Copil O Sperantd” - Complexul de servicii de zi; Asociatia Phoenix Speranta Medias -
Centrul de zi de integrare sociald si socio-profesionald; Asociatia DREAM - Centrul de zi ,,Gabriela”
Sibiu; Asociatia Diakoniewerk International - Centrul de zi cu specific ocupational pentru persoane
cu dizabilitati Sibiu; Unitatea Administrativ Teritoriala Agnita Servicii de zi de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice, cu dizabilitati sau boli cronice.
v Un parteneriat special derulat de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sibiu este cel cu Fundatia Hope and Homes for Children (HHC) Roménia. HHC 1in colaborare cu
managerii de caz din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sibiu, dar si
cu personal cu atributii de asistentd sociald din cateva primarii partenere din judet a sustinut
material si/sau financiar, in functie de nevoile identificate, beneficiari din judetul Sibiu, prin
intermediul a 3 programe:
o Prevenirea institutionalizarii copilului si a separarii lui de familie — 8 familii cu 20 copii/tineri

pe parcursul anului 2022 prin DGASPC si 4 familii cu 20 copii prin primaérii;
o Reintegrarea in familiile naturale sau extinse, a copiilor institutionalizati — cu sprijin

material/financiar — 3 familii cu 6 copii pe parcursul anului 2022;
o Integrare socio-profesionali a tinerilor ocrotifi in sistemul de protectie (ISP) — cu sprijin

material/financiar — 19 tineri pe parcursul anului 2022.
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Total sume: 90910 lei; tichete valorice: 23350 lei — predate prin responsabil din cadrul BMCSS si
gestionate de DGASPC

Prin responsabilul din cadrul BMCSS s-au predat pe proces verbal de predare-primire sumele de
bani virate de HHC sau tichetele valorice trimise prin curierat, prezentate mai sus, gestionate
prin manageri de caz din cadrul DGASPC, precum si tichete valorice predate pe baza de proces
verbal de predare-primire Primiriei Merghindeal si Primariei Bradeni pentru cazurile din
comunitate, sumele pentru cazurile sustinute pe prevenirea separarii copilului de familie gestionate de
primariile respective fiind virate direct si deconturile transmise prin asistentul social al primaériei.
v' Activitatea de voluntariat la nivelul Directiei si a serviciilor sociale din structura sa s-a
derulat si in anul 2022 prin doud modalitati:

o incheierea directa de contracte de voluntariat, documentele fiind gestionate pana la
realizarea efectiva a voluntariatului de catre persoana responsabild din cadrul biroului; Directia
Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu a incheiate 11 contracte de voluntariat,
din care 5 contracte pentru Telefonul Copilului.

o directionarea potentialilor voluntari spre participarea la activititi prin partenerii
consacrati: Asociatia ,,De Poveste” si Asociatia ,,Lindenfeld” — Programul Ajungem Mari — care
coordoneaza voluntari ce desfdsoard activititi In centrele de plasament din structura Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu.

Activitatea de secretariat SCIM si Comisia de Monitorizare a Sistemului de Control Intern
Managerial de la nivelul DGASPC Sibiu (din care fac parte: un reprezentant al BMCSS, Managerul
public si un reprezentant al BAPTI).

In anul 2022 reprezentantul BMCSS a asigurat secretariatul tehnic pentru Comisia privind

Sistemul de Control Intern Managerial de la nivelul institutiei astfel:

e a asigurat secretariatul tehnic pentru 7 sedinte SCIM, desfasurate on-line; pentru fiecare sedintd a
comisiei s-au Intocmit: ordine de zi, procese verbale, hotarari;

e au fost verificate din punct de vedere al modelului-cadru aprobat la nivelul institutiei 147
proceduri documentate (din care 2 Proceduri de Sistem si 145 proceduri operationale), avizate in
cele 7 sedinte de catre Comisia privind Sistemul de Control Intern Managerial, respectiv aprobate
prin dispozitie de catre directorul general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sibiu;

e s-au verificat continutul si structura cadru pentru aproximativ 100 de proceduri operationale
elaborate de serviciile sociale din structura DGASPC Sibiu, obligatorii conform standardelor de
calitate;

e s-a elaborat Procedura de Sistem privind circuitul documentelor de la nivelul DGASPC Sibiu si a
serviciilor sociale din structura;

e s-a actualizat evidenta electronica a procedurilor;

e s-au centralizat 38 de chestionare de autoevaluare transmise de structurile din cadrul DGASPC
Sibiu; in baza centralizdrii au fost Intocmite si transmise catre secretariat.scim@cjsibiu.ro
urmatoarele documente:

» Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control
intern managerial la data de 31.12.2021 (4Anexa nr. 3 din Ordinul SGG nr. 600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern mnanagerial al entitatilor publice)

» Situatia sinteticad a rezultatelor autoevaluarii la data de 31.12.2021 (Anexa nr. 4.2 din
Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern mnanagerial al
entitatilor publice)

» Raport asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2021 (Anexa nr. 4.3
din Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice), impreuna cu managerul public

e s-a intocmit Programul de dezvoltare al Sistemului de Control Intern Managerial de la

nivelul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu pentru anul 2022

impreund cu managerul public si a fost aprobat de presedintele SCIM.
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IV.10 Compartiment audit

In cadrul DGASPC Sibiu, directorul general a asigurat cadrul organizatoric si functional
necesar desfasurarii activitatii de audit public intern prin aprobarea unei structuri proprii de audit
public intern si asigurarea functionarii acesteia in bune conditii.

Structura compartimentului de audit public intern este dimensionata ca numar de posturi
inscrise in statul de functii, respectiv doua posturi.

In cadrul DGASPC au fost ocupate ambele posturi de auditor intern pand la 08.03.2022.
Incepand cu data de 08.03.2022 a fost ocupat un singur post, urmare a pensiondri unui auditor intern.

Structura de audit intern constituitd in cadrul institutiei a fost organizatd In conformitate cu
prevederile legale, distinct de celelalte structuri de control intern, fiind pozitionatad in subordinea
directa a directorului general, asigurdndu-se accesul direct si raportarea activitatii la acest nivel,
precum si independenta functionala necesara unei evaludri obiective a disfunctiilor constatate.

Exercitarea activititii de audit public intern

Prin atributiile pe care le are, compartimentul de audit intern exercita o functie distincta si
independenta de activitatile desfasurate de institutie.
Activitatea de audit s-a desfasurat in anul 2022 in conformitate cu Planul de audit aprobat de cétre
directorul general al institutiei. Planul de audit intern a fost actualizat de 2 ori pe parcursul anului
2022.

In conformitate cu acesta s-au efectuat 3 misiuni de audit de regularitate, 3 misiuni de
consiliere formalizate si 17 misiuni de consiliere informale.

Misiunile de asigurare reprezintd examinari obiective ale elementelor probante, efectuate in
scopul de a furniza conducerii institutiei o evaluare independentd a proceselor de management al
riscurilor, de control si de guvernanta.

V. ACTIVITATEA DE ASISTENTA SOCIALA REALIZATA DE SERVICIILE DIN
APARATUL PROPRIU AFLATE iN SUBORDINEA DIRECTORULUI GENERAL
ADJUNCT PE DOMENIUL SOCIAL

V.1 Serviciul management de caz pentru copilul cu mdsura de protectie speciald

V.1.1 Compartimentul Management de Caz Asistenti Maternali Profesionisti si
Compartimentul Management de Caz pentru Copilul in Asistentd Maternali:

La data de 01.01.2022 se aflau in evidenta 152 asistenti maternali profesionisti (AMP) la
care se aflau in protectie speciald 225 copii/tineri.

De la inceputul anului 2022 si pana la sfarsitul anului 2022 au intrat in asistentd maternala
incd 45 copii si au iesit 57 copii/tineri, in total beneficiind de masurd de protectie 270
copii/tineri.

La finalul anului 2022, respectiv la data de 31.12.2022, situatia AMP se prezenta astfel:

SITUATIE AMP TOTAL
AMP angajati cu contract de munca activi 150
AMP in concediu de ingrijire copil 0
AMP in concediu medical 2
AMP in concediu de odihna fara copil 1
AMP cu contract de munca suspendat 0
Total 153

In perioada anului 2022 si-au incetat activitatea 15 asistenti maternali profesionisti, iar in ce
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priveste angajarea de noi asistenti maternali, s-au angajat 13 persoane.

La data de 31.12.2022, la cei 150 AMP activi se aflau in protectie speciald 213 copii, repartizati

astfel:
SITUATIA AMP DUPA NUMAR DE COPII NUMAR AMP
AMP care au in plasament un 1 copil 89
AMP care au in plasament 2 copii 59
AMP care au in plasament 3 copii 2
TOTAL 150

In perioada 01.01.2022— 31.12.2022 Compartimentele Management de caz Asistenti Maternali
Profesionisti si Management de caz pentru copilul in asistentd maternala au realizat urmatoarele
activitati:

-au evaluat si a ITntocmit documentatia necesara in vederea reatestarii pentru 47 AMP a caror
atestat expira in anul 2022, din care 47 AMP au fost reatestati;

-au intocmit documentatia necesara, au evaluat si format 19 persoane -potentiali AMP, din
care au fost atestati 19 AMP si angajati 13 AMP iar 6 AMP sunt in asteptare pentru angajare;

-au monitorizat activitatea AMP prin vizite la domiciliul acestora fiind intocmite 709 rapoarte
de monitorizare;

-au Intocmit 153 evaluari anuale privind activitatea AMP, fiind evaluati toti AMP;

-au efectuat demersuri pentru identificarea de AMP disponibili pentru 57 de cazuri copii
pentru care s-a solicitat din partea altor Servicii, masura de protectie la AMP;

-au efectuat si intocmit 165 fise de consiliere sociala privind asistentii maternali profesionisti;

-au organizat 6 cursuri de formare/instruire pentru AMP (online video), in scopul cresterii
Tematicile abordate au fost urmatoarele: Drepturile copilului (Carta), Alimentatie sandtoasd, Ingrijire
personala, Ocrotirea sanatatii copilului, Bolile infectioase si normele igienico-sanitare, Admiterea in
cadrul serviciilor sociale, Acomodarea copilului, Promovarea relatiilor socio-familiale, Exprimarea
si  comunicarea de catre copii a opiniilor, dorintelor, cerintelor, aspiratiilor proprii,
Integrarea/reintegrarea sociald, Metode de abordare, comunicarea, relationarea cu copiii,
Recunoastere/identificare situatii de abuz, neglijare, exploatare, Controlul comportamentului
copilului aflat in plasament;

-au evaluat 45 cazuri noi de copii care au intrat in AM;

-au evaluat/reevaluat 270 cazuri de copii/tineri (45 cazuri noi si 225 cazuri de copii aflati in
plasament la AMP) din care: 57 cazuri au iesit din AM (5 copii redati in familie, 23 copii adoptati,
21 tineri integrati socio-profesional, S copii in plasament la alte persoane, 1 copil in plasament la
FPA, 2 copii in plasament in CPU), iar 213 cazuri au ramas active in AM;

-au evaluat/reevaluat 20 cazuri de copii cu dizabilitati din AM pentru care s-a stabilit
incadrarea/reincadrarea 1n grad de handicap;

-din cele 270 cazuri evaluate/reevaluate, s-a stabilit ca finalitate a PIP adoptia interna pentru
inca 27 cazuri;

-din cele 213 cazuri reevaluate ramase active la AMP, pentru 63 cazuri s-a stabilit ca finalitate
PIP integrarea socio-profesionala, 94 cazuri au ramas cu finalitate PIP adoptia interna, iar pentru 56 s-
a stabilit ca finalitate a PIP reintegrarea in familie;

-au evaluat si asigurat suport si sprijin pentru 16 tineri care urmeazd cursuri
universitare/scoala postliceald din care 4 tineri au fost admisi in anul 2022;

-au evaluat psihologic 247 copii/tineri fiind intocmite 247 fise de evaluare psihologica;

-au efectuat 389 fise de consiliere psihologica copii/tineri;

-au efectuat 227 fise de consiliere psihologicd AMP;

-au efectuat 890 rapoarte de monitorizare privind masurile de protectie ale copiilor/tinerilor
aflati in asistentd maternala;

-au mai intocmit 402 rapoarte privind evolutia copiilor/tinerilor la AMP;
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-in baza parteneriatului cu HHC Roménia, 6 tineri/copii din asistentd maternald au fost
sprijiniti financiar/material in vederea integrarii socioprofesionale/reintegrarii in familie;

-au realizat activitafi de recrutare potentiali AMP prin informarea a 58 persoane care au
solicitat informatii despre profesia de AMP;

-au efectuat demersuri pentru restabilirea legaturii cu familia naturald/largita pentru copiii din
asistentd maternala-91 cazuri;

-au solutionat 21 cereri din partea altor DGASPC-uri cu privire la copiii aflati in sistemul de
protectie al acestora, respectiv la AMP;

-au implementat si finalizat a doua runda de monitorizare -Proiectul I-Progres, prin
introducerea datelor in Registrul Managerilor de caz, Registrul AMP, Registrul copilului si
Registrul Vocea Copilului.

V.1.2 Biroul Management de Caz pentru Copilul cu Mdasurd de Protectie Rezidentiald si
Familiald:

Biroul Management de Caz pentru Copilul cu Masura de Protectie Rezidentiala si Familiala
prin cele 2 compartimente ale sale, Compartiment Management de Caz pentru Copilul cu
Maisura de Protectie Rezidentiald si Compartiment Management de Caz pentru Copilul cu
Maisura de Protectie Familiala a desfagurat urmatoarele activitati:

La 31.12.2022 in evidenta Biroului erau active 612 cazuri de copii si tineri aflati cu masura
de protectie speciald, dupd cum urmeaza:

- 320 de copii si tineri aflati in plasament familial: la rude (226) si la alte persoane (94)

- 161 de copii si tineri aflati in centrele rezidentiale din subordinea DGASPC: in CP (64) si in
CPCD (97)

- 12 copii si tineri aflati in CTF din subordinea DGASPC

- 96 copii si tineri aflati in CTF-uri ale furnizorilor privati acreditati

- 17 copii in Centrul de Primire in Regim de Urgenta

- 6 mame minore in Centrul Maternal

Pentru toti acesti copii si tineri, managementul de caz este asigurat de managerii de
caz/responsabilii de caz din cadrul Biroul Management de Caz pentru Copilul cu Masura de Protectie
Rezidentiald si Familiala, prin cele doud compartimente: Compartimentul Management de Caz pentru
Copilul cu Masura de Protectie Rezidentiald si Compartimentul Management de Caz pentru Copilul
de Masura de Protectie Familiala.

Pe parcursul anului 2022 s-au realizat monitorizari trimestriale pentru toate cazurile de
plasament familial la rude si altii si plasament la furnizori privati acreditati aflate in evidenta biroului
si s-au intocmit 1644 rapoarte de monitorizare referitoare la evolutia dezvoltarii fizice, mentale,
spirituale, morale sau sociale ale copiilor aflati in plasament si a modului in care acestia sunt ingrijiti,
crescuti si educati, conform prevederilor Legii 272/2004, republicatd si modificatd, si a Ordinului
1733/2015, actualizat. Aceste rapoarte au fost transmise la sfarsitul fiecarui trimestru cétre Agentia
Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Sibiu, astfel:

- 1n trimestrul I - 405 de rapoarte pentru copiii si tinerii care beneficiau alocatie de plasament;
- 1n trimestrul II - 422 de rapoarte pentru copiii si tinerii care beneficiau alocatie de plasament;
- in trimestrul III - 417 de rapoarte pentru copiii i tinerii care beneficiau alocatie de plasament;
- in trimestrul IV - 400 de rapoarte pentru copiii si tinerii care beneficiau alocatie de plasament.

In ceea ce priveste beneficiarii din centrele rezidentiale din subordinea DGASPC Sibiu aflate
in evidenta BMCPREF, pe parcursul anului 2022, s-au efectuat urméatoarele:
a) pentru beneficiarii CP si CTF:
- 20 de instituiri masuri de protectie speciala
- 15 inlocuiri masuri de protectie speciala
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4 mentineri masuri de protectie speciala la 18 ani
20 de incetari masuri de protectie speciald
6 inchideri de caz
b) pentru beneficiarii CPCD:
5 instituiri masuri de protectie speciald
2 inlocuiri masuri de protectie speciala
12 mentineri masuri de protectie speciala la 18 ani
12 incetari masuri de protectie speciala
0 inchideri de caz
In ceea ce priveste beneficiarii aflati in plasament la furnizori privati acreditati, pe parcursul
anului 2022, s-au efectuat urmatoarele:
- 13 instituiri masuri de protectie speciala
- 15 inlocuiri masuri de protectie speciala
- 8 mentineri masuri de protectie speciala la 18 ani
- 15 incetari masuri de protectie specialad
- 2 inchideri de caz

in total, in anul 2022, din serviciile de tip rezidential (Centre de plasament si Furnizori
privati acreditati) s-au incetat masurile de protectie speciald pentru 47 copii/tineri (8 redati in
familie, 33 integrati socio-profesional, 1 adoptie, 2 transferati in serviciile sociale pentru adulti, 3
decedati) si s-au instituit masuri de protectie speciald pentru 52 copii (cazuri noi).
In ceea ce priveste beneficiarii aflati in plasament familial la rude sau alte persoane/familii, pe
parcursul anului 2022, s-au efectuat urmatoarele:
- 68 instituiri masuri de protectie speciala
- 20 inlocuiri masuri de protectie speciala
- 10 mentineri masuri de protectie speciald la 18 ani
- 40 de incetari masuri de protectie speciala
- 12 inchideri de caz

in total, in anul 2022, din serviciile de tip familial (rude sau alte persoane/familii,) s-au
incetat masuri de protectie speciald pentru 40 copii/tineri (7 redati in familie, 30 integrati socio-
profesional, 2 adoptie, 1 transferati in serviciile sociale pentru adulti) si s-au instituit masuri de
protectie speciala pentru 54 copii (cazuri noi).

In ceea ce priveste copiii aflati cu masurd de protectie in Centrul de Plasament in Regim de
Urgenta Prichindelul Sibiu, managerii de caz din cadrul BMCPRF au gestionat un numar de 50 de
cazuri pe parcursul anului 2022, Astfel, In urma evaludrii detaliate, pentru 32 de beneficiari au
propus inlocuirea masurilor de protectie specialda, 6 beneficiari au fost reintegrati in familie iar 12
beneficiari sunt in procedura de evaluare.

De asemenea managerii de caz din cadrul BMCPRF gestioneaza situatia mamelor minore din
Centrul Maternal. Pe parcursul anului 2022, in cadrul Centrului Maternal au fost gazduite 12 mame
minore, dintre care 9 cu un nou nascut si 3 cu doi nou-nascuti. Pentru 6 mame a fost incetatd masura
de protectie speciald pe parcursul anului 2022 iar la data de 31.12.2022 au rdmas 6 mame in Centrul
Maternal.

In cursul anului 2022 in cadrul biroului nu s-a instituit nicio masura de protectie speciala de
supraveghere specializata pentru copiii care savarsesc fapte penale si nu raspund penal.

La nivelul BMCPREF, la data de 31.12.2022, din cele 612 cazuri reevaluate rimase active,
pentru 143 cazuri s-a stabilit ca finalitate PIP integrarea socio-profesionald, 74 cazuri au ramas cu
finalitate PIP adoptia, iar pentru 392 s-a stabilit ca finalitate a PIP reintegrarea in familie.Pentru un
numar de 3 cazuri s-au Intreprins demersurile in vederea incetérii masurii de protectie, pentru acestea
nu au fost intocmite planuri individualizate de protectie.

Alte activitati desfasurate la nivelul BMCCMPREF:

- 254 de fise de consiliere psihologica
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37 de evaluari psihologice

13 rapoarte de consiliere in vederea reintegrarii in familie

54 fise de psihoterapie pentru 12 copii care au fost inclusi in program de psihoterapie (1 copil
din CTF Dalia, 4 copii din CP Turnu Rosu, 1 copil din CP Orlat, 6 copii din CP Guliver);

prin parteneriatul cu Leroy Merlin au fost inscrisi 8 tineri in programul de formare
profesionala desfasurat de acestia, dintre care 2 au fost angajati.

prin parteneriatul cu Clubul Sportiv Comunitar, 15 beneficiari din CP Gulliver au participat la
o drumetie la Piltinis.

prin parteneriatul cu HHC, un numar de 29 de copii si tineri din sistemul de protectie specialda
au beneficiat de sprijin financiar in vederea reintegrarii in familie sau integrarii socio-
profesionale.

pe parcursul anului 2022 au fost solutionate un numar de 270 de cereri/sesizari/solicitari de la
alte institutii (DGASPC-uri, instanta de judecata, OPA, ANPDCA, politie, SPAS-uri, scoli) si
de la persoane, astfel:

» 87 cereri de instituire masura de protectie speciala de la SPAS-uri/DGASPC-uri sau de
la persoane;

» 6 solicitari de supraveghere specializata care au fost solutionate cu aviz negativ.

» 65 solicitari pentru consilieri, informari, inaintare de documente (anchete sociale,
declaratii de adoptie sau privind reintegrarea la parinti/rude), pentru copii care se afla cu
masura de protectie speciald la DGASPC in alte judete;

» 11 solicitari de evaluare a garantiilor morale si conditiilor materiale a unor
persoane/familii care au dorit sa primeasca in plasament un copil;

» 101 de alte cereri/sesizari/solicitari de la institutii sau persoane;

s-a implementat si finalizat a doua runda de monitorizare - Proiectul I-Progres, prin
introducerea datelor in Registrul Managerilor de caz, Registrul persoanelor de plasament,
Registrul copilului si Registrul Vocea Copilului.

V.2 Serviciul de evaluare initiald, prevenire, interventie in situatii de abuz, neglijare, exploatare

Pe parcursul anului 2022, activitatea Serviciului de Evaluare Initiald, Prevenire si Interventie

in Situatii de Abuz, Neglijare, Exploatare a fost urmatoarea:

V.2.1 Compartimentul de interventie in situatii de abuz, neglijare, exploatare, trafic, migratie si

repatrieri
Natura Nr. total Nr. Sesizari Sesizari Sesizari Sesizari [Sesiziari | Stabilire |Nr. de
Sesizarii de total  [scrise Telefonul [Telefon [conf. neconf. | misurda |copii
sesizari |de Copilului Obisnuit de ramasi in
copii protectie [familie
Abandon 6 6 6 0 0 6 0 6 0
unitati
sanitare
Abuz fizic 87 134 76 6 5 25 62 7 127
Abuz 36 40 31 2 3 7 29 0 40
sexual
Abuz 80 111 73 3 4 3 77 0 111
emotional
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Neglijare 371 521 336 19 16 79 292 26 495
[Exploatare 10 17 8 1 1 2 8 1 16
prin munca
Repatriere 10 12 10 0 0 0 10 0 12
Trafic de 8 9 7 0 1 2 6 0 9
persoane
Pornografie 28 30 28 0 0 2 26 0 30
infantila

Total 636 880 575 31 30 126 510 40 840

*Dintre acestea: 311 cazuri au fost referite catre SPAS/DAS; 185 cazuri au fost referite cétre alte institutii (medic de
familie, unitate de invatamant, alte DGASPC-uri), 148 cazuri au fost referite catre politie/DIICOT/Parchet; 40 cazuri au fost
referite catre alte servicii din D.G.A.S.P.C. Sibiu; 1 caz a fost referit catre ONG.

*Pentru unul dintre minorii abandonati in unitati sanitare, masura de protectie a fost instituitd de catre reprezentantii
DGASPC Timis, copilul fiind preluat de catre un asistentul maternal din Spitalul Clinic de Pediatrie Sibiu

V.2.2 Compartimentul violenta in familie

Natura  Nr. INT. Eesiziri Sesizari [Sesizari Sesizari Sesizari | Stabilire | Nr. de |Nr.
Sesizarii [total total scrise [Telefonul [Telefon (conf. neconf. | masura | copii victime
de de Copilului Obisnuit de ramasi | gazduite
sesizari copii protectie | in in
familie | CPRU
»Sf.
Ana”
Violenta 106 | 308 69 28 74 32 1 307 140
domestica
Total 106 | 308 69 28 74 32 1 307 140

*Dintre acestea: 87 cazuri au fost referite citre SPAS/DAS; 45 cazuri au fost referite catre alte institutii (medic de familie,
unitate de invatdmant, alte DGASPC-uri), 38 cazuri au fost referite politiei/DIICOT/Parchet; 2 cazuri au fost referite citre alte
servicii din D.G.A.S.P.C. Sibiu; 1 caz a fost referit citre ONG.

V.2.3 Compartimentul interventie in regim de urgentd, telefonul copilului si al familiei

Natura [Nr.total Nr. Sesiziri| Sesizari | Sesizari [Sesizari Sesizari | Stabilire | Nr. de
Sesizarii de total | scrise |Telefonul | Telefon | conf. | neconf. | masura copii
sesizari| de Copilului | Obisnuit de ramasi
copii protectie in
familie
Abuz fizic| 109 144 78 23 8 15 94 8 136
Abuz 66 73 59 4 3 16 50 1 72
sexual
Abuz 56 84 34 18 4 3 53 0 84
emotional
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Neglijare | 296 450 207 60 29 72 224 34 416
Exploatare, 9 21 1 3 5 0 9 0 21
prin
munca
Total 536 772 379 108 49 106 430 43 729

*Dintre acestea: 224 cazuri au fost referite catre SPAS/DAS; 192 cazuri au fost referite catre alte institutii (medic de
familie, unitate de invatdmant, alte DGASPC-uri), 96 cazuri au fost referite catre politie/DIICOT/Parchet; 43 cazuri au fost
referite cétre alte servicii din D.G.A.S.P.C. Sibiu; 1 caz a fost referit catre ONG.

Alte tipuri 179 200 | 179 0 0 0 0 0 0
(solicitari date,
informari
inregistrate la
nivelul

serviciului)
Total 170 200 (179 |0 0 0 0 0 0

In cursul anului 2022, la nivelul Serviciului Interventie in Regim de Urgentd in Domeniul
Asistentei Sociale au fost inregistrate si instrumentate 1278 de sesizari care au facut referire la un
numar de 1960 copii. Pe 1anga acestea, au mai fost nregistrate un numar de 170 solicitéiri scrise care
au provenit de la profesionisti sau persoane fizice si la care a fost formulat un raspuns in termen legal
de catre reprezentantii SIRU.

De asemenea, pentru 84 de copii s-a instituit o masura de protectie speciala.

Reprezentantii Serviciului SIRU au efectuat urmatoarele demersuri: deplasare pe teren in
vederea evaludrii initiale a situatiei, colaborare cu primariile de domiciliu in vederea prevenirii
separdrii copiilor de familie, monitorizare si solicitarea opiniei autoritatilor locale cu privire la
situatiile semnalate, identificarea rudelor pand la gradul IV, consilierea copiilor si a familiilor
acestora.

In solutionarea cazurilor s-a colaborat cu reprezentantii Serviciilor Publice de Asistentd
Sociala de la nivel local precum si cu alte institutii abilitate (Politia, Inspectoratul Scolar Judetean
Sibiu, Spitalul Clinic Judetean Sibiu, Spitalul Clinic de Pediatrie Sibiu, Spitalul Clinic de Psihiatrie
Sibiu, Serviciul de Medicind Legala, Spitalul Municipal Medias, Politia TF, Politia Locala,
Tribunalul Sibiu, Judecitoria Sibiu, Parchetul de pe Langa Judecatoria/Tribunalul Sibiu, Cabinete
Medicale Individuale Agentia Nationald Impotriva Traficului de Persoane-Centrul Regional Alba
Iulia, Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale,
Inspectoratul Teritorial de Munca, DIICOT Sibiu, DGASPC-uri din alte judete, ANPDCA).

V.3 Serviciul de evaluare complexa a copilului cu dizabilitati

In anul 2022 activitatea Serviciului de evaluare complexid a copilului cu dizabilititi s-a
incadrat in obiectivele si limitele de timp prevazute de legislatia In vigoare. Nu au existat situatii de
dosare neinstrumentate la timp, astfel incat toate cererile de evaluare au fosta finalizate i au intrat in
analiza Comisie pentru protectia copilului Sibiu, copiii i familiile acestora beneficiind de beneficiile
sociale prevazute de legislatia in vigoare.

Pe parcursul anului 2022 nu au existat reclamatii cu privire la activitatea desfasurata in cadrul
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SECCD Sibiu, existand la nivelul serviciului un registru de sesizarii/reclamatii/sugestii.

In intervalul 01.01.2022 — 31.12.2022, Serviciul de evaluare complexd a copilului cu dizabilitati
Sibiu a instrumentat un numar de 966 cazuri dintre care 938 au fost incadrate in grad de handicap
Tabel.1

Gradul de handicap Total grade | Total cazuri
Anul | Grav | Grav | Accentuat | Mediu| Usor| Boalid nu | handicap |instrumentate
2022 | cuAP | fara AP handicap | active la
31.12.2022
555 37 146 180 20 21 938 966

De mentionat faptul ca, urmare a prelungirii succesive a starii de alertd pana in luna iunie
2022, determinatd de pandemia cu virusul SARSCOV 2, procedura de lucru a SECCD a fost adaptata
la noile prevederi legislative, astfel incat activitatea directd cu beneficiarii a fost redusda la minim,
programarea si preluarea dosarelor in vederea evaludrii pentru incadrarea in grad de handicap
realizandu-se telefonic, prin postd si posta electronici. In situatia in care specialistii din cadrul
SECCD au apreciat cd anumite cazuri trebuie evaluate la sediul DGASPC, acesti copii au fost
programati telefonic, la ore fixe, In conditii de siguranta, evitandu-se astfel orice risc de contactare a
virusului.

In aceastd situatie, urmare a prevederilor Legii nr. 55/2021 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID 19 “valabilitatea documentelor eliberate de
institutiile si autoritatile publice, precum §i entitdtile private autorizate conform legii se mengine pe
toatd perioada starii de alertd, precum §i pentru o perioada de 90 de zile de la incetarea acestei
stari”, copiii a caror certificat de incadrare in grad de handicap a expirat in perioada starii de alerta
iar apartindtorii nu au reusit intocmirea dosarului pentru reevaluarea periodica, au beneficiat in
continuare de toate prestatiile si beneficiile sociale prevazute de lege.

In intervalul 01.01.2022 — 31.12.2022 numirul total de copii incadrati in grad de handicap
(institutionalizati si neinstitutionalizati) cu certificate valabile emise de CPC Sibiu, aflati in evidenta
SECCD au fost de 1190 (vezi tabel 2)

Tabel 2
Numair copii neinstitutionalizati aflati in evidenta SECCD 1130
la data de 31.12.2022
Tip fizic | somatic | auditiv | vizual | mental | psihic | asociat | HIV/Sida | Boli | Surdo-
handicap rare | cecitate
110 419 49 39 285 11 184 5 28 0
Numair copii institutionalizati aflati in evidenta SECCD 60
la data de 31.12.2022
Tip fizic | somatic | auditiv | vizual | mental | psihic | asociat | HIV/Sida] Boli | Surdo-
handicap rare | cecitate
0 4 6 4 25 2 19 0 0 0

Diferenta dintre cazurile instrumentate si solutionate de SECCD in anul 2022 si numérul de cazuri
active incadrate 1n grad de handicap la data de 31.12.2022 este datd de certificatele eliberate inaintea
anului 2022 cu valabilitatea mai mare de 12 luni, deces, implinirea varstei de 18 ani, de certificatele
de handicap care au expirat si le-a fost prelungita automat valabilitatea in perioada starii de alerta, in
temeiul legii sus amintite. (vezi tabel 3)

Tabel 3
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Anul Numar certificate emise CPC Sibiu
2018 872
2019 567
2020 770
2021 507
2022 937

Astfel, cresterea numarului de cazuri active la sfarsitul anului 2022 se explicd tocmai prin
prelungirea valabilitatii certificatelor de handicap emise in 2020 si 2021 si care au expirat pe perioada
starii de alerta.

Facand o analizi a cazuisticii pe tipuri de handicap (copii institutionalizati si
neinstitutionalizati) pentru anul 2022, asa cum se poate vedea in tabelul 4, afectiunile somatice si

mentale au ponderea cea mai mare, respectiv 733 de cazuri.

Tabel 4
Tipul de handicap Nr. cazuri

Psihic 13
Auditiv 55
Fizic 110
Vizual 43
Somatic 423
Mental 310
Asociat 203

HIV/Sida 5

Boli rare 28

Situatia cazurilor noi, intrate in evidenta SECCD Sibiu in ultimii 5 ani.(vezi tabel 5)

Tabel 5
An Numar cazuri noi
2018 183
2019 162
2020 137
2021 157
2022 200

La o analiza pe orasele judetului Sibiu se observa faptul ca cele mai multe cazuri de copii cu

dizabilitati incadrati in grad de handicap sunt in zona Sibiu cu 419 cazuri.
Pentru o analizd mai detaliata a situatiei pe orase, vezi tabelele 7, 8.

Tabel 7
Oras Grad de handicap
I I 11 v Total
Grav Accentuat Mediu Usor
Agnita 8 4 1 0 13
Avrig 13 4 7 1 25
Cisnadie 41 9 10 1 61
Copsa Mica 10 2 6 1 19
Dumbriveni 4 2 5 0 11
Medias 51 13 19 1 84
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Miercurea 2 0 1 0 3
Sibiului
Ocna 8 0 1 1 10
Sibiului
Saliste 6 1 1 0 8
Sibiu 273 65 70 11 419
Talmaciu 13 3 0 0 16
Total 429 103 121 16 669
Tabel 8
Oras Tip de handicap
fizic |somatic| auditiv| vizual mental | psihic|asociat | HIV/| boli | surdoce- | Total
Sida | rare citate
Agnita 0 10 0 0 1 0 1 0 1 0 13
Avrig 2 12 1 4 3 3 0 0 0 0 25
Cisnadie 10 26 2 2 11 0 6 0 4 0 61
Copsa Mica 2 2 0 3 8 0 4 0 0 0 19
Dumbraveni 3 0 0 1 6 0 1 0 0 0 11
Medias 7 36 2 1 23 1 13 1 0 0 84
Miercurea 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Sibiului
Ocna 1 2 0 4 0 0 2 0 1 0 10
Sibiului
Saliste 0 4 1 0 2 0 0 0 1 0 8
Sibiu 44 157 28 7 114 5 58 0 6 0 419
Talmaciu 0 4 0 0 6 1 5 0 0 0 16
Total 70 255 34 22 174 10 920 1 13 0 669

Pentru toti copiii incadrati in grad de handicap SECCD intocmeste planul de
abilitare/reabilitare care cuprinde tipul de servicii recomandate de specialistii care au participat la
procesul de evaluare. Cele mai necesare/recomandate servicii sunt cele de kinetoterapie, logopedie,
terapii psihomotrice si de abilitdti manuale, diverse forme de psihoterapii, terapii de dezvoltare a
abilitatilor de control si de dezvoltare a autonomiei personale, terapii ocupationale, servicii de
consiliere pentru parinti si copii, servicii tip respiro. Copii cu dizabilitati aflati in evidenta SECCD au
nevoie de astfel de servicii.

Din pacate, pe harta serviciilor de specialitate din judetul Sibiu numarul de centre care furnizeaza
astfel de servicii este insuficient, existdnd zone in care accesul la servicii este practic imposibil.
Astfel, in judetul Sibiu functioneaza urmatoarele centre furnizoare de servicii de abilitare/reabilitare
pentru copii:

1. Lista centrelor de zi de recuperare pentru copilul cu dizabilititi din structura Directiei

Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sibiu:

e Complexul de servicii Prichindelul Sibiu - Centrul de zi de recuperare pentru copilul cu

tulburari din spectrul autist — 40 de locuri

e Complexul de servicii pentru copilul cu dizabilitati Speranta Sibiu - Centrul de recuperare

pentru copilul cu dizabilitati - 100 locuri (din care 40 pentru copiii din sistemul de protectie si

60 din comunitate)

2. Lista ONG-uri partenere ale Directieci Generale de Asistentd Sociald si Protectia

Copilului Sibiu care ofera servicii de zi de recuperare pentru copilul cu dizabilitati:

e Fundatia “Un copil O sperantd” - 60 locuri pe Centrul de terapie si recuperare pentru

copilul cu autism Caleidoscop si 24 locuri pe Centrul de zi pentru copilul cu handicap psiho-

neuro-motor grav — CRESC
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e Asociatia Caritas Metropolitan Greco-Catolic Blaj - Centrul de zi de recuperare
neurolocomotorie — 60 de locuri

e Asociatia Sfantul Casian Medias - Centrul de zi pentru copii cu tulburari din spectru autist
— 22 locuri

Astfel, din numarul total 266 de locuri destinate recuperarii copilului cu dizabilitati 122 de
locuri sunt exclusiv pentru copilul cu autism.
Se poate observa ca din 1130 de copii cu dizabilitati care au nevoie de servicii de recuperare, numarul
celor care au acces la aceste servicii este foarte mic. Din unele zone, copiii sunt adusi la recuperare in
Medias sau Sibiu, ceea ce presupune un efort foarte mare pentru parinti, iar majoritate copiilor nu
beneficiaza de astfel de servicii.
In anul 2022 participarea copiilor cu dizabilititi la programele de recuperare a fost ingreunati de
restrictiile impuse de pandemie, astfel ca la dificultatile de accesare a serviciilor datorate numarului
limitat al furnizorilor de servicii s-au addugat si cele cauzate de restrictiile de circulatie si de
suspendarea temporara a activitatii in centrele de recuperare.
Un alt aspect important este lipsa centrelor respiro pentru apartindtorii copiilor incadrati in gradul
grav de handicap. Ingrijirea si cresterea acestor copii presupune un efort fizic, emotional si financiar
deosebit din partea apartinitorilor. in familiile in care cresc astfel de copii, echilibrul si dinamica
relatiilor intrafamiliale sunt profund modificate prin faptul cd unul dintre parinti 1si dedica 24 de ore
din 24 copilului cu dizabilitati, timpul si energia pentru restul membrilor familiei si pentru propria
persoana fiind practic aproape absente. Existenta unor centre respiro, In care copiii sa poata fi ingrijiti
in timpul zilei ar usura mult viata acestor familii si ar oferi apartindtorilor sansa unei vieti echilibrate.
Se poate concluziona ca desi anul 2022 a fost un an greu, urmare a pandemiei cu SARACIV 2,
activitatea Serviciului de evaluare complexa a copilului cu dizabilitati s-a desfasurat fara sincope,
toate cererile de evaluare si incadrare in grad de handicap au fost solutionate la timp, la aceleasi
standarde de calitate ca si In anii anteriori.
Pentru buna desfasurare a activitatilor serviciului de evaluare complexa a copilului cu dizabilitati:
recomandidm autoritatilor judetene si locale sa sustind infiintarea/mentinerea unor centre pentru
copiii cu dizabilitati si in alte orase ale judetului, centre care sa ofere servicii de kinetoterapie,
logopedie, terapii psihomotrice si de abilitati manuale, terapii de dezvoltare a abilitatilor de control si
de dezvoltare a autonomiei personale, terapii ocupationale, diverse forme de psihoterapii, servicii de
consiliere pentru parinti si copii, servicii tip respiro. Aceste centre ar fi o solutie si pentru copiii cu
dizabilitati din localitatile rurale care nu au acces la niciun serviciu de recuperare.

V.4 Serviciul de evaluare complexa si management de caz pentru persoanele adulte cu dizabilitati

In anul 2022 in cadrul Serviciului de evaluare complexi si management de caz pentru
persoanele adulte cu dizabilititi s-au inregistrat si evaluat un numar de 3425 de cereri insotite de
documentele prevazute de lege in vederea incadrarii in grad de handicap, din care 3271 au fost
transmise spre competenta solutionare catre Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Sibiu (CEPAH), restul de 154 de dosare urmand a fi transmise spre competenta solutionare catre
CEPAH Sibiu in functie de data la care au fost programate acestea. Din totalul de 3425 cazuri
evaluate de specialistii din cadrul SECMCPAD, in vederea realizérii evaluarii complexe, specialistii
din cadrul serviciului s-au deplasat la domiciliul persoanelor nedeplasabile din judetul Sibiu,
efectuand astfel, pentru 587 persoane evaludri pe teren pe tot parcursul anului 2022.

Pentru evaluarea celor 3271 de cazuri, Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap
(CEPAH) s-a intrunit in 105 sedinte din care:

- 89 sedinte ordinare

- 16 sedinte extraordinare

Situatia pe grade a certificatelor de incadrare in grad de handicap emise 1n cursul anului 2022
este urmatoarea:
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1 — Deficienta functionala grava (cu asistent) 812
1 — Deficientd functionala grava (fara asistent) 397
2 — Deficientd functionald accentuata 1113
3 — Deficienta functionald medie 535
4 — Deficientd functionald usoard 40

0 - Nu se incadreaza in grad de handicap 374
TOTAL 3271

In cursul anului 2022, impotriva certificatelor de incadrare in grad si tip de handicap emise de
catre CEPAH Sibiu, au fost depuse un nr. de 78 contestatii la Tribunalul Sibiu pentru care specialistii
din cadrul Secretariatului CEPAH au efectuat copierea si transmiterea documentelor solicitate.

Mentionam de asemenea faptul ca, in cursul anului 2022 CEPAH Sibiu a emis, in urma
rapoartelor Intocmite de catre specialistii SECMCPAD pentru fiecare caz in parte din cele enumerate
mai jos, urmatoarele decizii:

» 9 decizii de institutionalizare pentru persoanele adulte cu handicap in cadrul centrelor din
subordinea DGASPC Sibiu,

» 98 decizii privind mentinerea masurii de protectie pentru beneficiarii aflati in centrele pentru
persoanele adulte cu dizabilitati din subordinea DGASPC Sibiu,

» 17 decizii cu privire la incetarea masurii de protectie

» 15 decizii privind tranferul pentru beneficiarii aflati in centrele pentru persoanele adulte cu
dizabilitati din subordinea DGASPC Sibiu

Numarul total al persoanelor cu handicap neinstitutionalizate, aflate in evidentele DGASPC
Sibiu la data de 30.12.2022, este de 13934, din care 12007 reprezintd numadrul persoanelor cu
handicap cu certificat permanent.

Repartizarea persoanelor cu handicap neinstitutionalizate, in evidentd, la data de 30.12.2022, in
functie de gen:

Gen feminin 7671
Gen masculin 6263

Repartizarea persoanelor adulte cu handicap neinstitutionalizate, in evidentd, la data de
30.12.2022, in functie de tipul de handicap:

Fizic | Somatic | Auditiv | Vizual | Mental | Psihic | Asociat | HIV/ | Boli | Surdo- | Total
SIDA | Rare | cecitate | Adulti

3514 | 3253 610 1682 2189 1158 1305 109 110 4 13934

V4.1 Compartiment management de caz pentru persoane adulte cu dizabilititi
institutionalizate

Activitatile Compartimentului management de caz pentru persoane adulte cu dizabilitati
institutionalizate s-au desfasurat conform Ordinului nr. 1.218 din 9 august 2019 pentru aprobarea
Standardelor specifice minime obligatorii de calitate privind aplicarea metodei managementului de
caz n protectia persoanelor adulte cu dizabilitati.

La data de 01.03.2022 existau un nr. 651 beneficiari institutionalizati in cadrul centrelor de tip
rezidential destinate persoanelor adulte cu handicap. Pana la data de 31.12.2022 au fost instrumentate
un numar de 354 de cazuri de cétre 7 consilieri numiti manageri de caz pentru persoanele adulte cu

o ey e
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1.

Au fost evaluate 344 de cazuri pentru care s-au intocmit:
rapoarte privind contextul de viata al beneficiarilor - 359
fisa de identificare a riscurilor - 305
acord prelucrare date — 257
declaratie beneficiar — 263
chestionar satisfactie aplicat - 89
minuta de intalnire intocmite - 381
fisa de interviu cu beneficiarul - 107
raport evaluare privind contextul de viata al beneficiarilor - 359
raport de activitate lunard ale managerilor de caz - 54
plan de actiune — 358
fisa de monitorizare lunara - 1636
raport de monitorizare trimestriala - 431

Au fost monitorizate trimestrial un numar de 341 cazuri pentru care s-au intocmit rapoarte de
monitorizare 431
Au fost intocmite rapoarte cu propunere de institutionalizare pentru 9 cazuri, pentru care s-au
emis dispozitii de institutionalizare.
A fost inlocuitda masura de protectie pentru un numdir de 15 cazuri in cadrul centrelor
rezidentialedin subordinea DGASPC Sibiu.
Au fost intocmite 98 rapoarte privind mentinerea masurii de protectie pentru beneficiarii aflati
in centrele pentru persoanele adulte cu handicap din subordinea DGASPC Sibiu
Au fost incetate un numar de 16 cazuri prin:

integrare socio-profesionala:4

integrare in familie (la cerere): 2

contractare servicii sociale (locuinte minim protejate):3

contractare servicii sociale (locuinte maxim protejate):7

transfer alt judet: 0 cazuri

In vederea instrumentirii cazurilor in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1.218 din 9

august 2019 pentru aprobarea Standardelor specifice minime obligatorii de calitate privind aplicarea
metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu dizabilitati au fost efectuate un
numar de 299 deplasari ale managerilor de caz in cadul centrelor rezidentiale pentru persoancle
adulte cu dizabilitati aflate in subordinea DGASPC Sibiu.

Pentru monitorizarea cazurilor pentru care au fost contractate servicii sociale de tip LmP in alt judet,
managerii de caz au efectuat 2 deplasari in cadrul Fundatiei de Abilitare Speranta Timisoara.

VL. ACTIVITATEA ADMINSTRATIVA SI FINANCIAR CONTABILA A SERVICIILOR
AFLATE iN SUBORDINEA DIRECTORULUI GENERAL ADJUNCT ECONOMIC

Activitatea administrativa si financiar-contabild din cadrul Directiei Generale de Asistentd

Sociala si Protectia Copilului Sibiu este coordonatd de directorul general adjunct economic si
organizata in cadrul:

- Serviciului finante, buget, salarizare si 1 compartiment:
- Compartiment evidenta si drepturi prestatii sociale

- Serviciului contabilitate,

- Biroului administrativ, patrimoniu, tehnic si investitii cu cele 2 compartimente:
- Compartiment patrimoniu, tehnic si investitii
- Compartiment administrativ

- Biroului achizitii publice si contractare de servicii sociale
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In cadrul acestor servicii s-au desfasurat toate activitdtile specifice si distincte ce tin de

activitatea financiard, activitatea contabild, activitatea administrativd, activitatea de achizitii si
salarizare la nivelul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu.

VI.1 Serviciul finante, buget, salarizare

In perioada 01.01.2022-31.12.2022 principalele activitati desfisurate de catre Serviciul

Finante Buget Salarizare, au fost urmatoarele:

Elaborarea si fundamentarea Proiectului de buget pe titluri de cheltuieli, articole si alineate al

Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului - aparatul propriu, pentru anul 2022.

Centralizarea datelor din Proiectele de buget pe titluri de cheltuieli, articole si alineate pentru

anul 2022, pentru serviciile sociale din structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului.

Elaborarea si fundamentarea Bugetului pe titluri de cheltuieli, articole si alineate al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului pentru anul 2021 s-a intocmit in 34
variante: 2 initiale (2 subcapitole) si 32 variante rezultate in urma reverificarilor si virarilor de
credite bugetare;
Note de fundamentare buget catre Consiliul Judetean: 34;
Adrese la Consiliul Judetean privind deschiderile de credite bugetare : 31;
S-au intocmit cereri pentru deschideri bugetare catre ordonatorul principal in nr. de 31, note
justificative privind deschiderile de credite bugetare in nr. de 31; s-a intocmit 31 note de
fundamentare privind cererea de deschidere credite bugetare.
In baza documentelor justificative (pontaje, concedii medicale, concedii de odihna, dispozitii,
etc.) s-au calculat lunar si s-au introdus in programul de salarii, drepturile salariale pentru:
Directie — aparat propriu (17 pontaje = 136 persoane, functie publica si personal contractual),
Asistenti Maternali Profesionisti (152 persoane), parteneriate: Centru de zi al Fundatiei Un
Copil O Sperantd (7 persoane), Centru ocupational pentru persoane cu dizabilitati al
Asociatiei Diakoniewerk International (4 persoane), Centru de zi Gabriela (5 persoane),
Centru de Primire in Regim de Urgenta "Sfanta Ana" (7 persoane), Centru de zi pentru copii
cu tulburare din spectru autist al Asociatiei "Sfantul Casian" (1 persoand), Centru de zi de
integrare sociald si socio-profesionald al Asociatiei Phoenix Speranta (2 persoane),
indemnizatii sedintd copii, adulti si comisii concurs (24 persoane), centre de copii (5 pontaje -
183 persoane) centre de adulti (14 pontaje - 455 persoane) pentru care s-au emis lunar:

» 1 exemplar state de plata,

» 16 exemplare borderouri carduri (9 banci),

» 2 exemplare Recapitulatii,

» documente ALOP;

» fluturasi salarii;
S-au efectuat modificdrile incadrdrilor si sporurilor de vechime, in conformitate cu
contractele/rapoartele de munca si situatii privind angajatii pensionari transmise de serviciul
resurse umane;
S-a intocmit lunar centralizatorul salariilor pe sursa buget si pe total institutie, verificand
realitatea contributiilor la bugetul consolidat al statului, respectarea cotelor de contributii si
stabilirea fondului de handicap datorat/institutie;
S-au intocmit si depus 12 declaratii 100 si 112 initiale la Administratia Finantelor Publice
Sibiu, declaratii rectificative care au avut la baza sentintele definitive de plata a drepturilor
salariale, potrivit precizarilor privind legalitatea primite de la Compartimentul Juridic;
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in Sistemul National de Raportare FOREXEBUG s-au operat: receptii in numir de 236,
transmitere bugete in numar de 17, in Control Angajamente Bugetare (CAB) angajamente
legale Tn numar de 42, note de corectie in numar de 82;

Primirea si verificarea realitatii documentelor justificative Inainte de platd, urmarirea
respectarii cerintelor impuse de OMF 1792/2002, intocmirea registrului de plati, intocmirea
instrumentelor de platd numerar si virament, obtinerea vizelor si aprobarilor pentru un nr. de
1168S ordine plata, din care: 407 ordine platd pentru dobanzile la creditele accesate de catre
persoanele cu handicap, 3150 ordine de platd pentru transport persoane cu handicap, 6502
ordine de platd pentru salarii, 8332 ordine de platd pentru bunuri si servicii, 274 ordine de
fonduri nerambursabile, 22 ordine de plata pentru investitii;

Activitatea privind casieria se reflectd prin: 222 dispozitii plata - materiale si personal - si 211
foi de varsamant pentru depunerea incasarilor la banca, incasari pentru care s-au Intocmit un
numar de 1086 dispozitii de incasare plus 1087 chitante de incasare, 63 CEC intocmite pentru
ridicari de numerar;

S-au Intocmit registre de casa pe surse, in lei, 361 de file;

Prognozele in conformitate cu OMFP nr. 1235/2003 privind necesarul de numerar pentru
efectuarea platilor prin casieria proprie a institutiei, au fost Intocmite 12 formulare si depuse
la Trezoreria Sibiu;

Au fost puse in platd 92 (1151 persoane) sentinte definitive, plus cheltuieli de judecata pentru
sentintele civile primite in cursul anului, potrivit precizarilor privind legalitatea de la
Compartimentul Juridic;

S-a asigurat achitarea obligatiilor create prin calcularea si acordarea drepturilor salariale
corect si in termen legal - sursa buget, reflectate in recapitulatii salarii in nr. de 602;

S-au Intocmit si depus la Administratia Finantelor Publice Sibiu un numar de 54 note de
corectie incasdri, insotite de un numdr de 21 solicitari corectie in aplicatia Control
Angajamente Bugetare (CAB).

S-au Intocmit si depus la Administratia Finantelor Publice Sibiu un nr. de 33 formulare -
Anexa 2 — Proiect de angajament legal - specifice fiecarui obiectiv de investitii aprobat in
bugetul institutiei;

S-au Intocmit si depus la Administratia Finantelor Publice Sibiu un nr. de 10 formulare -
Anexa 1 — Situatia angajamentelor legale din care rezulta cheltuieli pentru investitii publice si
a creditelor bugetare aferente - conform bugetului aprobat si a rectificarilor bugetare din
cursul anului;

S-au intocmit 9 borderouri centralizatoare a concediilor medicale depuse la Casa de Asigurari
de Sanatate Sibiu;

S-au depus la Casa de Asigurari de Sandtate Sibiu 8 cereri pentru sume de recuperat de la
Fondul national unic de asigurari sociale de sdndtate pentru concedii si indemnizatii;,

Au fost depuse la bancile comerciale cu care DGASPC Sibiu are conventii, borderouri
nominale cu drepturile beneficiarilor pentru cheltuieli de personal, atat pe suport de hartie cat
si pe suport electronic; Bancile comerciale cu care institutia are conventii Incheiate sunt
urmatoarele: Banca Transilvania, Banca Raiffeisen, Banca Comerciala Romana, Banca
Romana de Dezvoltate, ING Bank, CEC Bank, Garanti Bank;

S-au intocmit si depus 2 cereri (cu 4 anexe) pentru recuperare sume conform OUG 110/2021.
S-a completat si transmis raportarea anuala S3-Costul fortei de munca in anul 2021 si
raportari lunare S1 in nr. de 12.

S-au intocmit 38 de situatii centralizatoare privind voucherele de vacanta, 30 de procese
verbale de predare primire, 16 centralizatoare pentru alimentare si comandare carduri si 7
reemiteri card.

S-au intocmit si eliberat 252 adeverinte salariale personalului angajat pentru spital, medic de
familie, scoald, obtinerea de credite bancare, subventii gaz, alte;
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- S-au intocmit si eliberat la inceputul anului 2022 note de informare salar net aferent anului
anterior, necesare pentru completarea declaratiilor de avere pe anul 2021, in numar de 115;

- S-au transmis, operat si Indosariat comunicari 2022 privind deducerea personald/personal
angajat aparat propriu;

- Au fost prelucrate notele interne primite in cadrul serviciului, legislatie specifica

~ In cursul anului 2022 s-au redactat adrese si documente specifice activititii serviciului~
18/luna, respectiv:

1. situatie cheltuieli personal catre Consiliul Judetean Sibiu;

adrese catre Consiliul Judetean Sibiu;

situatii cost standard realizat in 2021, necesare proiectiei bugetului pe anul 2022;

cerere deschidere cont de garantie gestionari la Banca Transilvania;

adrese catre Administratia Finantelor Publice Sibiu;

raspunsuri adrese executor judecatoresti;

adrese privind pensia de Intretinere;

adrese statistice;

adrese catre banci.

WX kW

Din cadrul serviciului finante-buget-salarizare au fost desemnate 4 persoane cu atributii
specifice financiar-contabile in cadrul proiectelor:

e “Team Up — Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor”,

e  Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de Plasament pentru copilul
cu dizabilitati Prichindelul- Sibiu, prin realizarea unui centru de zi”,

e Cresterea calitatii vietii copiilor din CP Orlat si prevenirea separarii copilului de
familia sa”,

e, Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de Plasament pentru copilul
cu dizabilitati Prichindelul Sibiu prin realizarea unui centru de zi”

o Cresterea calitatii vietii copiilor din CP Orlat si prevenirea separarii copilului de
familia sa prin infiintarea altei casute de tip familial”.

In spatele tuturor cifrelor de activitate in domeniul evidentei stau un mare numir de operatiuni
care fac posibil drumul documentelor de la simpla mentionare a acestora intr-o listd, tabel, pana la
punerea lor in dosar la arhivat, verificand integritatea fiecarui document, confruntarea cu actele
insotitoare, calcul si alte numeroase operatiuni, astfel incat sa fie un document contabil justificativ.

VI.1.1 Compartimentul evidenta si drepturi prestatii sociale

Compartimentul Evidentd si Drepturi Prestatii Sociale monitorizeaza centrele rezidentiale
pentru persoane adulte cu dizabilitati ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sibiu, astfel ca la 31.12.2022 in structura institutiei functioneaza 14 centre rezidentiale
institutionalizate, astfel:

- 294 sunt asistati in Centre de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati (CAbR),
- 335 sunt asistati in Centre de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati (CIA).

In data de 31.12.2022 numdrul beneficiarilor adulti institutionalizati era urmatoarea:

CENTRUL 31.12.2022
CIA Biertan 50
CIA Ep. N. Popoviciu Biertan 30
CIA Agnita 49
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CIA Talmaciu 49
CADR Talmaciu 47
CADbR Sfantul Pantelimon Talmaciu 50
CADbR Medias 50
CIA Riu Vadului 38
CIA Dumbraveni 50
CAbR Dumbraveni 50
CADR Sfantul Nectarie Medias 47
CADbR Cisnadie 50
CIA Agéarbiciu 45
CIA Tavi Bucur Cisnadie 24
TOTAL 629

Situatia comparativa pe ultimii 5 ani privind beneficiarii adulti institutionalizati in cele 14
centre rezidentiale aflate in structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului

Sibiu este prezentata in tabelul urmator:

Anul 2018 2019 2020 2021 2022
Nr. total beneficiari adulti 733 711 676 655 629
institutionalizati

Dinamica persoanelor cu handicap din judetul Sibiu, aflate in plata, beneficiare de drepturi
conform Legii 448/2006 1n anul 2022 fata de anii anteriori:

Explicatii 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2022

Persoane cu handicap GRAY, in
plata adulti si copii, din care: 4889 4990 4955 4812 4741
- copii 599 649 699 739 741
-adulti 4290 4341 4256 4073 4000
Persoane cu handicap
ACCENTUAT, in plata adulti si 8505 8475 8289 8007 7801
copii, din care:
- copii 128 135 160 163 166
-adulti 8377 8340 8129 7844 7635
Persoane cu handicap MEDIU, in
plata adulti i copii, din care: 1708 1792 1885 1942 1793
- copii 153 177 201 227 180
-adulti 1555 1615 1684 1715 1613
Indemnizatii de insotitor pentru
persoane cu handicap vizual 698 700 660 610 571
Persoane cu handicap USOR, in 0 0 0 0 0
plata adulti si copii, din care:
- copii 0 0
-adulti 0 0
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Copii cu handicap HIV/SIDA

beneficiari de alocatie de hrana 3 3 4 5 5
Total persoane cu handicap in

plata 15102 15257 15129 14761 14335

Protectia Copilului Sibiu, institutionalizate §i neinstitutionalizate, adulti si copii, cu certificate

valabile in evidenta la data de 31.12.2022 este urmatoarea:

Categorie | Tip Handicap
Fizic/Loco Soma- |Audi- [Vizual | Men- | Psihic| Aso- | HIV/ | Boli | Surdo- | Total
-motor tic tiv tal ciat SIDA | Rare | cecitate
Neinstitu- | Adulti 3512 3250 611 1681 2188 1158 1305 109 110 4 13928
tionalizati Copii 110 419 49 39 285 11 184 5 28 0 1130
Total 3622 3669 660 1720 | 2473 1169 1489 114 138 4 15058
Institutio- | Adulti 63 7 9 38 356 76 242 0 1 0 792
naliza‘gi Copii 0 4 6 4 25 2 19 0 0 0 60
Total 63 11 15 42 381 78 261 0 1 0 852
Total Adulti 3575 3257 620 1719 | 2544 1234 1547 109 111 4 14720
persoane Copii 110 513 55 43 310 13 203 5 28 0 1190
cu Total
handicap | Adultisi| 3685 3680 | 675 | 1762 | 2854 | 1247 | 1750 | 114 | 139 4 15910
institufio- | Copii
nalizate §i
neinstitutio
-nalizate

In baza Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, au fost emise acorduri privind acordarea indemnizatiei de insotitor pentru persoanele cu
handicap in numar de 1818 si acorduri privind angajarea de asistent personal pentru persoanele cu
handicap, in numar de 986.

Programul strategic pe actiuni si obiective al Biroului evidenta si drepturi prestatii sociale pe
anul 2022 a fost indeplinit in mod corespunzator, altfel:

1. Realizarea demersurilor pentru asigurarea drepturilor si facilitatilor pentru persoanele cu
facilitati acordate/numar de solicitari onorate pe loc. Instrumentul de verificare este fisa de primire a
biletelor de transport interurban semnata de cétre beneficiari.

De la inceputul anului pand la data de 31.12.2022 s-au eliberat 35.819 bilete unice de
transport interurban conform HG nr. 1017/20.12.2018 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap —
in medie 2.985 bilete/luna.

In anul 2022 persoanele cu dizabilititi au avut posibilitatea si opteze intre acordarea de bilete
de transport interurban sau decont de carburant conform HG nr. 1118/2021.

Au fost procesate in baza de date D-Smart un numar de 3280 de cereri pentru decontul de
carburant, in valoare totala de 1.480.319,99 lei.

2. Gestionarea eficienta a acordarii/suspendarii/incetarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati
conform termenelor legale pe baza indicatorilor de performanta:

Numar de cazuri de acordare/suspendare/incetare drepturi de prestatii sociale conform
termenelor legale si numar petitii/reclamatii datorate ineficientei activitatii serviciului. Instrumentele
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de verificare sunt: programul informatic D-Smart, dosarul administrativ al persoanei cu handicap
precum si continutul petitiei.

De la inceputul anului si pana la data de 31.12.2022 numarul dosarelor noi intrate in plata au
fost de 1.142, numarul mediu al cazurilor intrate este de 95 cazuri/lund si numdrul dosarelor
prelungite la plata a fost de 1.784, numarul mediu este de 149 cazuri/lund. Numarul dosarelor iesite
din plata a fost de 1.511, numarul mediu este de 126 cazuri/luna.

In cursul anului 2022 au fost procesate un numir de 1.574 cereri pentru eliberarea de
roviniete, numarul mediu fiind de 132 cereri/luna.

In ceea ce priveste petitiile, numarul lor este redus (aproximativ 2/an), datoritd preocuparii
permanente a angajatilor de a veni in Intdmpinarea beneficiarilor pentru sprijinirea si rezolvarea
problemelor cu care se confrunta persoanele cu dizabilitati.

3. Asigurarea fluxului de personal si a calitatii serviciilor oferite la ghisee pentru respectarea
programului de lucru stabilit, pe baza indicatorului: numaér solicitari preluate in afara programului de
lucru de la ghisee. Instrumentul de verificare este numarul de sesizari/petitii pentru nerespectarea
programului de lucru de la ghisee.

in anul 2022 nu au fost reclamatii privind nerespectarea programului de la ghisee datorita
publicul de la ghisee, in special al beneficiarilor care au venit din alte localitati ale judetului, in medie
50 persoane/luna.

Ghiseele Compartimentului evidenta si drepturi prestatii sociale au functionat cu publicul in
perioada starii de alertd cu program normal de lucru, conform programului Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sibiu si a unor restrictii impuse de legislatie.

4. Realizarea demersurilor pentru achitarea restantelor in termenul legal pe baza indicatorului:
numar cereri solutionate si acordate lunar pana la inchiderea Iunii (data de 20-25 a lunii).
Instrumentele de verificare sunt: programul de registraturda INFOCET si programul informatic D-
Smart- plati restante.

5. Colaborarea cu Directia de Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date -Biroul
Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Sibiu si primariile in
vederea operarii in baza de date a deceselor persoanelor cu dizabilitati pentru prevenirea debitelor.

De la inceputul anului si pana la data de 31.12.2022 au fost solutionate 745 de cereri pentru
acordare de restante.

in cursul anului 2022, lunar la termenul stabilit s-a transmis citre Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, (ANPDPD), registrul Electronic al persoanelor cu
handicap al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu, pentru importul in
registrul central al persoanelor cu handicap, conform Ordinului 1106/2011 al MMFPS si a conventiei
incheiate in acest sens, Intre Consiliul Judetean Sibiu, Directia Generalda de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sibiu si Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.

Pe parcursul anului 2022 Compartimentul evidenta si drepturi prestatii sociale a prelungit
valabilitatea certificatelor de incadrare in grad de handicap si a documentelor de identitate conform
Legii nr. 55/2020, art.(4), alin. (5).

V1.2 Serviciul contabilitate

In cadrul acestui serviciu, in perioada 01.01.2022-31.12.2022, s-au desfasurat toate
activitatile specifice si distincte ce tin de activitatea contabild la nivelul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sibiu.

In anul 2022 bugetul gestionat de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sibiu s-a prezentat astfel:
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Analiza Contului de Executie 2022 — Aparatul propriu + centre copii - cap. 68.06.00
“Asistentd sociala pentru familie si copii”

Nr. DENUMIRE TITLU DE BUGET APROBAT | PLATA NETA
crt. CHELTUIALA (lei) (lei) %
1 | SECTIUNEA FUNCTIONARE 46.060.140 43.174.885 | 93,74
A. | CHELTUIELI DE PERSONAL 34.946.540 34.401.161
B. | BUNURI DE SERVICII 10.622.580 8.388.268
C. | ASISTENTA SOCIALA 6.000 6.000
D. | ALTE CHELTUIELI 961.500 856.072
PLATI EFECTUATE IN ANII
E. | PRECEDENTI -476.480 -476.616
2 | SECTIUNEA DEZVOLTARE 8.980.460 2.520.829 | 28,07
A. | ACTIVE NEFINANCIARE 597.870 204.605
PROIECTE CU FINANTARE
DIN FONDURI EXTERNE 8.382.590 2.316.224
TOTAL 55.040.600 45.695.714 | 83,02

Analiza Contului de Executie 2022 - Centre adulfi - cap. 68.02.05.02 “Asistentd sociald in
cazg de invaliditate”

Nr. DENUMIRE TITLU DE BUGET APROBAT PLATA
crt. CHELTUIALA (lei) NETA (lei) %
1 SECTIUNEA FUNCTIONARE 52.487.190 47.576.342 | 90,64
A. CHELTUIELI DE PERSONAL 37.204.940 35.848.196
B. BUNURI DE SERVICII 13.346.380 10.020.906
C. ASISTENTA SOCIALA 1.935.000 1.932.627
D. ALTE CHELTUIELI 348.000 121.807
PLATI EFECTUATE IN ANII
E. PRECEDENTI -347.130 -347.194
2 SECTIUNEA DEZVOLTARE 6.365.320 2.191.944 | 34,44
A. ACTIVE NEFINANCIARE 6.365.320 2.191.944
TOTAL 58.852.510 49.768.286 | 84,56
Structura contului de executie 2022 - cap.68 Asistentd Sociald
DENUMIRE TITLU BUGET §
DE CHELTUIALA TITLU APROBAT | PLATA NETA
(lei) (lei)
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SECTIUNEA
FUNCTIONARE TOTAL SF 98.547.330 90.751.227
CHELTUIELI DE
PERSONAL I 72.151.480 70.249.357
BUNURI DE
SERVICII 11 23.968.960 18.409.174
ASISTENTA
SOCIALA IX 1.941.000 1.938.627
Can.68 ALTE CHELTUIELI XI 1.309.500 977.879
AZI;ST]'ENT x | PLATLEFECTUATE
SOCIALA IN ANII PRECEDENTT | XXI -823.610 -823.810
SECTIUNEA
DEZVOLTARE TOTAL SD 15.345.780 4.712.773
PROIECTE CU
FINANTARE DIN
FONDURI EXTERNE | X 8.382.590 2.316.224
ACTIVE
NEFINANCIARE XV 6.963.190 2.396.549
TOTAL SF +
TOTAL SD 113.893.110 95.464.000
Structura Contului de executie pentru anul 2022 pe surse de finantare: lei
Total Fonduri Contributii
cap.68 externe persoane
Asistenta Subcapi- | Bugetul de Consiliul | nerambursa- asistate / Sponsori-
sociala tol stat Judetean bile apartindtori zari Total
Aparatul
propriut 1 ¢¢ 06.00 | 21.329.000 | 22.113.604 2.253.110 0 0 45.695.714
Centre
copii
Centre 68.05.02 | 43.011.971 | 6.047.784 0 705.531 3.000 49.768.286
adulti
Total 66.508.627 | 28.161.388 2.253.110 705.531 3.000 95.464.000

Bugetul aprobat pentru Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu in
vederea achitarii beneficiilor sociale persoanelor cu handicap si beneficii sociale pentru familii
adoptatoare, gestionat de ServiciulContabilitate, a fost urmatorul:

Transferuri de la bugetul de stat alocat prin: ANUL 2022

AJPIS 6.000

ANPDPD, din care: 1.935.000
1.878.000
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- transport interurban 57.000

- dobanzi credite

TOTAL 1.941.000

Din bugetul alocat pana la data de 31.12.2022, in temeiul prevederilor Legiinr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, au fostefectuate urmatoarele cheltuieli:

Indicator BUGET / PLATI
2022

BUGET ANPDPD, din care: 1.932.627
DREPTURI CU CARACTER SOCIAL (din care): 1.877.199

- transport CFR 230.020
- transport interurban 168.103
- carburant 1.479.076
DOBANZI CREDITE SUBVENTIONATE PENTRU PERSOANE 55.428
CU DIZABILITATI

TOTAL PLATI: 1.932.627

Structura Contului de executie pentru anul 2022 aferent finantarii de fonduri externe
nerambursabile incadrul Mecanismelor financiare Spatiul Economic European si Norvegian
2014-2021:

BUGET EXECUTIE
Nr. APROBAT incasari / plati
crt. DENUMIRE (lei) (lei)
1 | VENITURI 227.420 214.023
Cofinantare publicd acordata in cadrul
Mecanismelor financiare Spatiul Economic
A. | European si Norvegian 2014-2021 34.120 20.710
Prefinantare - Mecanismele financiare Spatiul
B. [ Economic European si Norvegian 2014-2021 86.300 86.309
C. | Excedent ani precedenti 107.000 107.004
2 | CHELTUIELI 227.420 138.100
Proiecte derulate prin Mecanismele financiare
Spatiul Economic European si Norvegian 2014-
2021 227.420 138.100
Excedent X 75.923

In anul 2022, derularea activitatii serviciului s-a realizat cu un numar de 8 angajati realizand
urmatoarele atributii:
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organizarea §i efectuarea evidentei analitice si sintetice a activitdtii aparatului propriu, a
serviciilor sociale din subordine, in conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991: 52 conturi
sintetice, 650 conturi analitice;

supervizarea nregistrarilor in partea de gestiune —stocuri - efectuate de catre administratorii
din centre;

organizarea evidentei analitice a unui numar de 393 furnizori si incadrarea corecta in articolul
bugetar;

intocmirea unui numar de: 7918 de propuneri de angajare a unei cheltuieli in limita creditelor
bugetare, 7918 angajamente bugetare individuale, 8002 ordonantari cu incadrarea cheltuielilor
in bugetul aprobat;

inregistrarea extraselor bancare pentru toate conturile pe baza documentelor justificative;
prelucrarea registrului de casa intocmit pe baza documentelor (222 dispozitii platd — material
si personal si 211 foi de varsdmént pentru depunerea incasarilor la banca, 63 CEC—uri
incasare numerar, 1086 dispozitii de incasare plus 1087 chitante de incasare) ce stau la baza
platilor si incasarilor in numerar, note corectie 25;

inregistrarea cheltuielilor cu salariile si obligatiile salariale aferente a 989 salariati;
inregistrarea platii obligatiilor salariale si a salariilor aferente celor 989 salariati;

inregistrarea si stingerea provizioanelor pentru salariatii din cadrul celor 100 de sentinte;
intocmirea unui numar de 12 situatii financiare lunare (cont executie) si trimestriale privind
platile pe surse de finantare la nivelul anului 2022;

intocmirea situatiei privind platile restante (12 situatii pe intregul an 2022);

intocmirea trimestriala a raportarii statistice privind investitiile;

intocmirea lunara a situatiilor privind monitorizarea cheltuielilor de personal (anexa 2)
conform OUG nr. 48/2005 si transmiterea acestor situatii la Consiliul Judetean Sibiu;
centralizarea situatiilor privind indicatorii din bilant (12 situatii pe anul 2022) si nota
explicativd privind indicatorii din bilang (12 situatii pe anul 2022) conform Ordinului nr.
2941/ 22.10.2009 si transmiterea acestor situatii la Consiliului Judetean Sibiu;

centralizarea situatiilor privind raportarea cheltuielilor efectuate pentru finantarea masurilor
determinate de pandemia COVID-19 (12 situatii pe anul 2022) conform Ordinului nr.
2116/20.07.2021 si transmiterea acestor situatii la Consiliul Judetean Sibiu;

evidenta analitica si sinteticd a conturilor de creditori (462 de creditori) si debitori (461
debitori) privind drepturile special acordate persoanelor cu handicap si raspunderea privind
urmarirea si Incasarea lor;

au fost Inregistrate in contabilitate 12.192 facturi de la furnizori, 8993 note de receptie, 16.972
bonuri de consum, 528 bonuri de transfer pentru Directie si centre copii,

intocmirea necesarului de fonduri (12 situatii pe intregul an 2022) pentru plata dobanzii
subventionate;

intocmirea lunard a borderoului de platd a dobanzii subventionate;

completarea a 64 acte aditionale la contractile privind dobanda subventionata;

intocmirea contului de executie (24/an) pentru drepturile special acordate persoanelor cu
dizabilitdti solicitate de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati;

intocmirea contului de executie pentru subcapitolul 68.02.05.02 - Asistenta sociald in caz de
invaliditate si subcapitolul 68.02.06.00 - Asistenta sociald pentru familie si copii;

verificarea §i centralizarea situatiilor financiare lunare, trimestriale, anuale, raportarea
acestora la FOREXEBUG;

crearea de anjamente in aplicatia CAB 1n vederea efectudrii platilor pentru TITLUL II si
dezvoltare.

urmarirea, gestionarea rapoartelor si descarcarea facturilor electronice din platforma
FOREXEBUG.

intocmirea bilanfului anual si a situatiilor financiare trimestriale pentru activitatea proprie si
pentru serviciile sociale din structura plus parteneriate;
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intocmirea situatiilor financiare cu toate anexele aferente acestora privind raportarile
trimestriale;

evidenta mijloacelor fixe, privind intrarile, iesirile, calculul amortizarii pentru aparatul
propriu. La sfargitul anului 2022, Serviciul Contabilitate avea organizata evidenta pentru 1743
mijloace fixe apartindnd aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului si a serviciilor sociale din subordine;

pe parcursul anului 2022 a fost acordatd consultantd serviciilor sociale din structurda la
solicitarea lor gi ori de cate ori au aparut modificari legislative;

de la nivelul Serviciului contabilitate a fost asigurata indeplinirea atributiilor de responsabil
financiar pe proiectele: “Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de
Plasament pentru copilul cu dizabilitati Prichindelul Sibiu prin construirea a doud casute de
tip familial”, “Ingrijire de tip familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de
Plasament pentru Copilul cu Dizabilitati Turnu Rosu, prin construirea unei case de tip
familial”, ,,VENUS — Impreuni pentru o viata in siguranta!” ;

s-a Intocmit corespondenta in vederea recuperirii debitelor - un numar de 5 adrese;

au fost implementate toate cerintele sistemului Forexebug si s-au depus in cursul anului 62 de
raportari economico — financiare;

participarea la inventarierea si casarea bunurilor aflate in patrimonial institutiei;

participarea la diverse comisii constituite Tn cadrul institutiei sau in cadrul serviciilor sociale
din structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului;

prelucrarea notelor interne primate in cadrul serviciului;

intocmirea diferitelor situatii statistice;

intocmirea situatiilor financiare solicitate de citre organele de control.

completarea certificatului de integritate pe platforma SEAP

V1.3 Biroul administrativ, patrimoniu, tehnic si investitii

in perioada ianuarie-decembrie 2022, in cadrul biroului s-au desfasurat urmatoarele activitati:

1. Participarea la intocmirea proiectului de buget privind fondurile necesare pentru lucrarile de
intretinere, reparatii, investitii, pentru aparatul propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului si pentru serviciile sociale din structurd. Aceasta activitate s-a realizat prin:

centralizarea lunard a datelor furnizate de serviciile sociale din structura Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului,

deplasarea in teren, identificarea si analizarea nevoilor constatate,

fundamentarea programului de achizitii propus pentru anul 2022 aferent sferei de activitate,
prin organizarea activitatilor de elaborare a documentatiilor necesare aprobarii i efectuarii
lucrarilor de reparatii si Intretinere

intocmirea caietelor de sarcini pentru produse si servicii achizitionate

2. Urmaérirea modului de derulare si realizare a investitiilor si lucrarilor de reparatii curente
prin urmatoarele activitati:

analiza ofertelor inaintate de catre participantii la licitatie si stabilirea ofertei castigatoare,
intocmirea documentelor justificative pentru lucrdrile de investitii si reparatii curente,
intocmirea documentelor necesare demararii inceperii lucrarilor si inaintarea acestora
institutiilor cu atributii In domeniu;

participare la procedurile de achizitie si executie a lucrdrilor de reparatii curente necesare
mentinerii functionalititii imobilelor apartindtoare in administrarea Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu, instalatii de canalizare, instalatii electrice si
termice;

s-a asigurat asistentd tehnica de specialitate pentru implementarea proiectelor: ,,Reabilitare cu
modificari interioare §i extindere pavilion I — pavilion cazare executate la CIA PAD Talmaciu
(fost CRRN Talmaciu )”

Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 10199



participare la procedurile de achizitie pentru lucrarile de reparatii, ,,Executare lucrari de
refacere a fatadei, reparatie acoperis fara interventii structurale” — imobil Piata Mica, nr. 12,
Sibiu;

s-a asigurat asistentd tehnica de specialitate pentru lucrarile de reparatii necesare in serviciile
sociale din structura DGASPC Sibiu in vederea relicentierii acestora.

centralizarea lunard a datelor furnizate de serviciile sociale din structura Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului, pentru stabilirea nivelului de realizare a investitiilor in
2022, precum si elaborarea planului de investitii pentru anul 2023;

monitorizari periodice, chiar si zilnice a stadiului de realizare al investitiilor aprobate

s-au Intreprins toate demersurile necesare in scopul rezolvarii operative a multiplelor probleme
aparute in timpul derularii activitatii de implementare a acestor proiecte;

3. Participarea in Comisiile de receptie a serviciilor, a lucrarilor de investitii si a lucrarilor de
reparatii curente precum si participarea in comisiile de evaluare a ofertelor:

participarea la comisiile de receptie a lucrarilor la Obiectivul de investitii ,,Reabilitare cu
modificari interioare si extindere pavilion I — pavilion cazare executate la CIA PAD Talmaciu
(fost CRRN Talmaciu)

intocmirea Raportului privind urmarirea comportarii in exploatare a constructiei in perioada de
garantie si participarea la comisia de receptie la terminarea perioadei de garantie pentru
obietivul de investitii ,,Reabilitare si modernizare a Centrului de Recuperare si Reabilitare
Persoane cu Handicap Dumbraveni”, (actual CIA Dumbraveni)

participarea la comisiile de receptie la lucrarile de reparatii curente: ,,reparatii curente doud bai
centru ,,Sf- Ana” executate la CPRU Sf. Ana, ,,reparatii curente birouri Imobil str. Mitropoliei,
nr.2”, , ,reparatii curente realizate la parterul cladirii Centrului de Plasament Gulliver”
participarea la comisiile de evaluare a ofertelor de lucrari aferente obiectivului ,,Executie
lucrari refacere a fatadei si reparatii acoperis, fard interventii structurale "pentru imobilul din
P-ta Mica, nr. 12, Sibiu

s-au monitorizat termenele si conditiile contractuale si s-au verificat lucrarile in teren

s-a urmarit calitatea executiei lucrdrilor de reparatii si de investitii

4. Participarea in echipele de proiecte desfisurate in cadrul institutiei si participarea la
activitatile specifice pentru atingerea indicatorilor asumati si finalizarea proiectelor:
Din cadrul biroului au fost desemnate:

1 persoani cu atributii specifice de responsabil tehnic pe proiectul ,,Ingrijire de tip familial si
terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilitati
Turnu Rogsu, prin construirea unei case de tip familial §i a unui centru de zi de recuperare”, cod
SMIS 152225.

1 persoani cu atributii specifice de responsabil tehnic pe proiectul ,,/ngrijire de tip familial si
terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilitati
Turnu Rosu, prin construirea unei case de tip familial cod SMIS 152436

1 persoana cu atributii specifice de responsabil tehnic pe proiectul ,,Asigurarea unui climat
familial pentru copiii din Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilitati Prichindelul —
Sibiu prin realizarea unui centru de zi”’ — cod SMIS 140361

1 persoand cu atributii specifice de asistent manager pe proiectul "Cresterea calitdtii vietii
copiilor din Centrul de Plasament Orlat si prevenivea separarii copilului de familia sa prin
Infiintarea unei alte cdsute de tip familial” — cod SMIS 151224

5. Organizarea si desfasurarea inventarierii patrimoniului Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului

intocmirea referatelor de specialitate privind inventarierea patrimoniului Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu si a serviciilor sociale aflate in structura acesteia,
organizarea inventarului faptic pe anul 2022

s-a organizat evidenta gestiunii, a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar, s-au stabilit
responsabilii de inventar;

s-a asigurat gestionarea arhivei pasive a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
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Copilului, in functie de spatiile disponibile.

6. Gestionarea parcului auto

In cadrul atributiilor privind gestionarea parcului auto, format din 8 autovehicule, s-au

asigurat urmatoarele activitati:

intocmirea graficului de transport sdptaménal pentru deplasarile in interes de serviciu; in acest
sens s-au emis 1391 foi de parcurs si 2499 ordine de deplasare,

s-a asigurat necesarul de carburant pentru autovehicule prin respectarea unui stoc tampon de
BCF (bonuri cu cantitate fixa) si prin respectarea incadrarii in cotele de carburanti.

s-a asigurat functionarea parcului auto din punct de vedere tehnic, dispunerea si efectuarea
reparatiilor,

s-a asigurat evidenta ITP-urilor, a asigurarilor de tip RCA si a rovinietelor pentru fiecare mijloc
de transport;

7. Intretinerea patrimoniului institutiei, asigurarea functionalititii in conditii de siguranta a
cladirilor, instalatiilor

s-au intocmit liste cu cantitatile de lucrari necesare activitatii de Intretinere si reparatie cladiri
s-au asigurat, prin intermediul a 2 persoane angajate in cadrul Biroului administrativ,
patrimoniu tehnic si investitii, servicii de curatenie 1n birouri, grupuri sanitare, curte la nivel de
institutie (str. Mitropoliei, str. Spartacus, Piata Micd);

s-a supravegheat functionarea instalatiilor termice, mentinerea acestora in parametrii tehnici la
toate sediile institutiei;

au fost verificate tablourile si instalatiile electrice la nivel de Directie, efectuarea unor lucrari
urgente de reparatii si intretinere

s-au asigurat verificari, reparatii ale centralelor termice

8. Asigurarea si gestionarea de bunuri si servicii, organizarea activitiatii de aprovizionare
necesare functionarii aparatului propriu al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului si serviciilor sociale din structura

s-a stabilit si asigurat necesarul de bunuri materiale, servicii si lucrari la nivelul DGASPC, prin
centralizarea referatelor de necesitate de la serviciile institutiei si inaintarea acestora spre
aprobare si rezolvare;
s-a receptionat marfa in gestiune, s-a verificat cantitativ si valoric, conform preturilor facturilor
si contractelor incheiate;
s-a efectuat certificarea facturilor privind achizitiile de materiale, utilitati destinate acestui scop;
s-au intocmit NIR-uri, completat fise de magazie pentru fiecare produs in parte la primirea
marfii, eliberarea marfurilor din gestiune, verificarea stocurilor. Au fost intocmite 263 NIR-uri,
52 bonuri de transfer, 509 bonuri de consum, 127 bonuri obiecte de inventar si mijloace fixe;
s-au Intocmit documentatiile necesare pentru obtinerea avizelor si autorizatiilor de securitate la
incendiu.
s-a urmarit in permanenta reducerea consumului la utilitati:

- de gaz metan prin utilizarea eficienta a centralelor termice, prin oprirea acestora la sfarsit

de saptdmana daca temperatura permite

- de apa prin verificarea instalatiilor si remedierea defectiunilor;

participare ca membrii in comisii de evaluare a ofertelor de achizitie;

9. Alte lucrari ocazionale dispuse de conducerea institutiei

s-a asigurat solutionarea adreselor trimise de Consiliul Judetean Sibiu, s-a transmis si s-a
urmarit rezolvarea acestora la nivelul tuturor serviciilor sociale din structura Directiei;

s-a asigurat asistentd tehnica de specialitate pentru aparatul propriu, precum si la solicitarea
serviciilor sociale din structura Directiei;

s-a efectuat instructajul iIn domeniul prevenirii si stingerii incendiilor (PSI) pentru personalul
nou angajat conform Legii 307 / 2006

s-au efectuat deplasari pe teren la solicitarile serviciilor ori de cate ori era necesara rezolvarea
problemelor de naturd admistrativa, tehnica.

10. Registrul riscurilor
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- reprezentantul BMCSS 1n secretariatul SCIM a desfasurat activititi specifice atributiilor,

demarand procedurile pentru actualizarea Registrului general al riscurilor de la nivelul
DGASPC Sibiu si a serviciilor sociale din structura DGASPC Sibiu

V1.4 Biroul achizitii publice si contractare servicii sociale

In perioada ianuarie 2022 - decembrie 2022, in cadrul Biroului Achizitii Publice si

Contractare Servicii Sociale, s-au desfasurat urmatoarele activitati:

centralizarea necesarului pentru anumite produse, servicii si lucrari, in baza referatelor
intocmite de fiecare compartiment/birou/serviciu din cadrul DGASPC si din cadrul serviciilor
sociale din structura;

intocmirea Programului Anual de Achizitii Publice (PAAP), atat pentru achizitiile finantate
din bugetul propriu, cat si pentru achizitiile finantate din fonduri nerambursabile, modificarea
si completarea PAAP in vederea actualizarii si realizarii corespondentei cu bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat, dar si a Strategiilor de contractare;

urmarirea ca achizitiile din DGASPC sa se incadreze in cantitatile aprobate prin Programul
Anual de Achizitii;

studierea pietei de bunuri, servicii si lucrari (prin intermediul catalogului electronic SEAP), in
vederea identificarii potentialilor furnizori;

intocmirea documentelor privind achizitiile prin cumparare directd/derularea proceselor de
atribuire directa;

demararea si finalizarea achizitiei prin procedura simplificata pentru serviciile de telefonie
mobila pentru aparatul propriu si serviciilor sociale din structura;

demararea si finalizarea unei achizitii prin procedura proprie (anexa 2 la Legea 98/2016)
pentru serviciile sociale de tip CTF pentru un numar de max. 28 de copii din sistemul de
protectie al jud. Sibiu;

demararea si finalizarea unei achizitii prin procedura proprie (anexa 2 la Legea 98/2016)
pentru serviciile sociale de tip LmP pentru un numar de max. 4 beneficiari adulti cu
dizabilitati din sistemul de protectie al jud. Sibiu;

demararea si finalizarea unei achizitii prin procedura proprie (anexa 2 la Legea 98/2016)
pentru serviciile sociale de tip LMP pentru un numar de max. 8 beneficiari adulti cu
dizabilitati din sistemul de protectie al jud.Sibiu;

demararea unei proceduri de licitatie deschisd pentru produse de ingrijire personald pentru
serviciile sociale din structura;

demararea unei proceduri de licitatie deschisd pentru produse de curatat si lustruit pentru
serviciile sociale din structura, care a fost anulata ulterior;

demararea a 2 (doud) achizitii prin procedura negociere fara publicare pentru produse de
ingrijire personald si produse de curatat si lustruit;

demararea si finalizarea a doua proceduri de licitatie deschisd pentru alimente/hrand la
serviciile sociale din structura;

finalizarea unui numar de 4 proceduri de achizitii din cadrul Proiectului SMIS 140344, dintre
care au fost 3 (trei) reluari de procedura simplificatd pentru executie lucrari+PT+asistenta
tehnica in cadrul proiectului Cresterea calitatii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat
si prevenirea separarii copilului de familia sa, Cod SMIS: 140344,

finalizarea unui numar de 3 proceduri de achizitii din cadrul Proiectului SMIS 151224 , dintre
care au fost 3 (trei) reluari de procedura simplificata pentru executie lucrari+PT+asistentd
tehnica in cadrul proiectului Cresterea calitdtii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat
si prevenirea separarii copilului de familia sa prin infiintarea altei casute de tip familial, Cod
SMIS: 151224

finalizarea unui numdr de 5 proceduri de achizitii din cadrul Proiectului SMIS 140360:
,Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de plasament pentru copilul cu
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dizabilitati ”Prichindelul” — Sibiu, prin construirea a doud casute de tip familial”

— finalizarea unui numar de 5 proceduri de achizitii din cadrul Proiectului SMIS 140361:
,,Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de plasament pentru copilul cu
dizabilitati " Prichindelul” — Sibiu, prin realizarea unui centru de zi”’

— finalizarea unui numar de 1(una) proceduri de achizitii din cadrul Proiectului SMIS 152436:
. Ingrijire de tip familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament
pentru Copilul cu Dizabilitati Turnu Rosu prin construirea unei case de tip familial” dintre
care au fost 3 (trei) reluari de procedurad simplificatd pentru executie lucrari+PT+asistentd
tehnica in cadrul proiectului

— intocmirea referatelor pentru constituirea comisiilor de licitatii pentru achizitii publice;

— Intocmirea referatelor pentru alegerea modalitatii de atribuire a contractului de achizitie
publica;

— Intocmirea raportului de analizare si evaluarea a ofertelor;

— intocmirea dosarului de achizitii publice pentru fiecare achizitie efectuatd conform legislatiei
in vigoare;

— cooperarea pentru intocmirea contractelor de furnizare de bunuri, prestare servicii si executie
lucrari si a actelor aditionale la acestea, impreund cu Compartimentul Juridic;

— Participarea in calitate de responsabili procedura pentru achizitiile la nivelul DGASPC Sibiu,
conform art.126 alin.(6) din H.G, atat In cadrul proiectelor, cat si pentru celelalte achizitii
derulate la nivelul DGASPC;

— Intocmirea, pastrarea si arhivarea tuturor dosarelor de achizitii publice;

— Intocmirea diferitelor situatii statistice conform solicitdrilor;

—  demararea unei proceduri de achizitii din cadrul Proiectului SMIS 152225: , Ingrijire de tip
familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament pentru Copilul cu
Dizabilitati Turnu Rosu prin construirea unei case de tip familial si a unui centru de zi” dintre
care au fost 2 (douad) reluari de procedura simplificatd pentru executie lucrari+PT+asistentd
tehnica in cadrul proiectului

— colaborarea cu alte compartimente de specialitate din cadrul Directiei si structurilor
subordonate;

— demararea si finalizarea altor achizitii publice pentru centrele rezidentiale de copii, dar si de
adulti ca urmare a reorganizarii acestora, conform Hotararilor Consiliului Judetean;

—  activitdti cu privire la preluarea centrelor de adulti;

— notificari centralizate in SEAP cu privire la achizitiile directe

— Intocmirea si transmiterea de raspunsuri la diferite solictdri/adrese repartizate biroului

— participarea la seminarii cu privire la achizitiile publice in baza parteneriatului cu Banca
Mondiald si ANAP, dar si pentru derularea acordurilor-cadru incheiate de UCA Sibiu prin
achizitiii centralizate;

In anul 2022 au fost incheiate un numir de 109 contracte (inclusiv achizitii directe), iar in
SEAP fiind inregistrate un numar de 1.457 de achizitii directe,
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VII. CONCLUZII

ACTIUNI/ INVESTITII / PROIECTE REALIZATE

» La nivelul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sibiu functioneaza 10
servicii de protectie de tip rezidential destinate copiilor (CTF/CP/CPCD/CPU), 1 serviciu
rezidential de prevenire a separarii copiilor de familie (CM), 2 servicii de recuperare de zi
destinate copiilor cu dizabilititi (CR), 14 servicii rezidentiale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati (CIA si CAbR), 2 servicii sociale destinate victimelor violentei domestice (CPRU, LP)
si 1 serviciu destinat agresorilor (CCA). De asemenea la nivelul DGASPC functioneaza servicii de
protectie de tip familial (rude/alte familii/AMP).

» Alaturi de aceste servicii publice la nivelul judetului Sibiu functioneaza servicii sociale private
licentiate, apartinand celor 8 asociatii/fundatii cu care Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sibiu are incheiate conventii de parteneriat/conventii de colaborare. Din cele 8
asociatii/fundatii DGASPC Sibiu are contractate servicii sociale pentru 62 de copii la 3 asociatii:
Asociatia ,,SOS Satele Copiilor” Cisnadie — pentru 27 de copii, Asociatia ,,O Sperantd pentru
Semeni” — pentru 23 de copii, Asociatia ,,Speranta si Zambet” — pentru 12 copii.

» La acestea se adauga servicii contractate pentru persoane adulte cu dizabilitati de catre DGASPC
Sibiu la 2 furnizori privati (Fundatia de Abilitare Speranta Timisoara — pentru 3 persoane adulte cu
dizabilitati si Asociatia Diakoniewerk International — pentru 7 persoane adulte cu dizabilitati).

» A continuat promovarea parteneriatului public-public si public-privat, avand active parteneriate/
protocoale/conventii de colaborare la care se adauga cele 7 parteneriate sustinute financiar de
catre Consiliul Judetean Sibiu, prin Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului
Sibiu:

o Centrul de 7i “Gabriela” Sibiu, apartinand Asociatiei ,, DREAM ”,

e Centrul ocupational pentru persoane cu dizabilitiati, al Asociafiei , Diakoniewerk
International”,

o Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati din cadrul Asociatiei ,, Phoenix Speranta”
Medias,

o Centrul de recuperare neuromotorie “Pruncul Isus” Medias infiintat de Asociafia ,, Caritas
Mitropolitan Greco — Catolic” Blaj,

o Complexul de servicii de zi — care functioneaza in cadrul Fundatiei ,,Un Copil, O Sperantd
Sibiu”,

o Centru de zi pentru copii cu tulburare din spectrul autist — pentru infiintarea in cadrul
Asociatiei ,, Sfantul Casian”,

o Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice, cu dizabilitati sau boli cronice din
orasul Agnita in colaborare cu Primaria Agnita.

» s-au derulat activitati de colaborare cu cele 2 asociatii partenere — Asociatia ,,De Poveste” si
Asociatia ,,Lindenfeld” — Programul Ajungem Mari — care coordoneaza voluntari ce desfasoara
Protectia Copilului Sibiu.

» Un parteneriat special derulat de Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sibiu este cel cu Fundatia Hope and Homes for Children (HHC) Roménia prin care asociatia
identifica sponsori care asigurd sustinerea materiala / financiara a unor cazuri (familii / tineri),
pentru o perioada determinata de timp, prin acordarea de sprijin financiar sau tichete valorice (pe
baza de documente de predare-primire si decont transmis asociatiei printr-un angajat al BMCSS).
Fundatia Hope and Homes for Children Romania, in colaborare cu managerii de caz din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu, dar si cu personal cu atributii
de asistentd sociala din cateva primarii partenere din judet a sustinut material si/sau financiar, in
functie de nevoile identificate, beneficiari din judetul Sibiu, prin intermediul a 3 programe:

o Prevenirea institutionalizarii copilului si a separarii lui de familie — 8 familii cu 20
copii/tineri pe parcursul anului 2022 prin DGASPC si 4 familii cu 20 copii prin primarii;
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o Reintegrarea in familiile naturale sau extinse, a copiilor institutionalizafi — cu sprijin
material/financiar — 3 familii cu 6 copii pe parcursul anului 2022;
o Integrare socio-profesionald a tinerilor ocrotiti in sistemul de protectie (ISP) — cu sprijin
material/financiar — 19 tineri pe parcursul anului 2022.

Total sume: 90910 lei; tichete valorice: 23350 lei — predate si gestionate prin responsabilul BMCSS
conform fisei postului.
In afara sumelor prezentate, HHC Romania a mai alocat pentru judetul Sibiu o serie de sume / tichete
valorice / donatii, precum:
-15.000 euro platite direct pentru achizitionarea unei case pentru o mama cu 8 copii dintr-o
comunitate rurald din judet care locuiau intr-o pivnita a rudelor, careia i-au construit si o baie;
-463 bucati tichete valorice Kaufland in valoare totala de total 23.150 lei pentru o asociatie din
judet care gazduieste copii ucrainieni refugiati in urma declansarii razboiului; 10.000 lei pentru
acelasi ONG care se ocupa de copii si adulti ucrainieni refugiati;
-alte sume de bani pentru alimente, medicamente, obiecte de igiend etc tot pentru refugiati — trimisi
prin virament bancar direct pentru la Biserica Penticostala Medias;
-bursa studii in valoare de 2000 euro pentru o studenta prin Primaria Merghindeal;
-sume de bani pentru ferestre la o casa ridicatd in Turnu Rosu pentru un beneficiar din CPCD 1in
valoare de 7.087,60 lei;
-donatic 3 laptopuri, 9 tablete, 9 cartele cu internet de 4 GB repartizate egal la CP Orlat, CP
Gulliver Sibiu si CPCD Turnu Rosu (in valoare de 3820,29 lei /fiecare centru — total 11.460,87 lei);
-masti medicale pentru DGASPC Sibiu in valoare de 1.020 lei, cat si pentru primariile partenere pe
programul de prevenire a separarii copilului de familie;
- taxa scolara virata direct in contul Universitatii din Targu Mures pentru sustinerea unui student
in anul III la medicina.
- Conventia de parteneriat incheiata intre Judetul Sibiu, DGASPC Sibiu, Fundatia Hope and Homes
for Children Romania, Arhiepiscopia Ortodoxd Romdnda Sibiu, Protopopiatul Ortodox Romdn
Sibiu si Parohia Ortodoxa Gusterita 1 Sibiu, avand ca obiect diversificarea serviciilor de protectie
speciala de tip rezidential pentru copii si cresterea calitatii acestor servicii prin construirea unei case
de tip familial. CTF Dalia functioneaza prin HCJ nr. 177/28.07.2022 privind aprobarea infiintarii
serviciului social rezidential Casa de tip familial ”Dalia”, fara personalitate juridicd in structura
DGASPC Sibiu. Serviciul social a fost pus 1n functiune cu data de 01.09.2022, cand au fost mutati si
beneficiarii.
- Conventie de parteneriat incheiatd intre Judetul Sibiu, DGASPC Sibiu si Fundatia Hope and
Homes for Children Romania privind stabilirea cadrului necesar infiintarii si functionarii a doud
casute de tip familial si inchiderii CPCD Gulliver Sibiu.

Proiecte in derulare/Obiective cuprinse in Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean Sibiu pentru anul 2022

Proiecte in derulare:
» Cresterea calitatii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat si prevenirea separarii
copilului de familia sa
In vederea implementarii proiectului au fost contractate serviciile de auditare financiard, servicii de
informare si publicitate, servicii de supraveghere lucrari, servicii proiectare, asistentd tehnicd si
executie lucrari. Prin HCJ Sibiu nr.99/28.04.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si
indicatorii tehnico — economici ai proiectului.
In data de 21.12.2022 a fost emis ordinul de incepere a intocmirii documentatiilor pentru obtinerea
avizelor/acordurilor.
» Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de plasament pentru copilul cu
dizabilitati Prichindelul — Sibiu, prin realizarea unui centru de zi
In luna aprilie a fost semnat contractul de finantare nr. 7668/04.04.2022
In vederea implementarii proiectului au fost contractate serviciile de auditare financiard, servicii de
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informare si publicitate, servicii de supraveghere lucrari, servicii proiectare, asistentd tehnica §i
executie lucrari. Prin HCJ Sibiu nr. 138/26.05.2022 a fost aprobat devizul general actualizat §i
indicatorii tehnico — economici ai proiectului.
In data de 29.08.2022 a fost emis ordinul de incepere pentru intocmirea documentatiilor pentru
obtinerea avizelor/acordurilor, iar in data de 22.11.2022 a fost emis ordinul de incepere a intocmirii
proiectului  pentru autorizarea executarii lucrarilor de construive (PAC) si a proiectului de
organizare a executiei lucrarilor (POE).
» Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Centrul de plasament pentru copilul cu
dizabilitati ”Prichindelul” — Sibiu, prin construirea a doua casute de tip familial
In vederea implementarii proiectului au fost contractate serviciile de auditare financiard, servicii de
informare si publicitate, servicii de supraveghere lucrari, servicii proiectare, asistentd tehnicd si
executie lucrari. Prin HCJ Sibiu nr138/26.05.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si
indicatorii tehnico — economici ai proiectului.
In data de 29.08.2022 a fost emis ordinul de incepere a intocmirii documentatiilor pentru obtinerea
avizelor/acordurilor, iar in data de 22.11.2022 a fost emis ordinul de incepere a intocmirii proiectului
pentru autorizarea executarii lucrarilor de construire (PAC) §i a proiectului de organizare a executiei
lucrarilor (POE).
» Cresterea calitatii vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat si prevenirea separarii
copilului de familia sa prin infiintarea altei casute de tip familial
Prin HCJ 166/29.06.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si indicatorii tehnico — economici
ai proiectului.
In vederea implementdrii proiectului a fost demaratd procedura de achizitie a serviciilor de
proiectare, asistentd tehnicd si executie lucrari. La aceasta datd se afld in etapa de evaluare a
ofertelor.
> lngrijire de tip familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament
pentru Copilul cu Dizabilitati Turnu Rosu, prin construirea unei case de tip familial
Prin HCJ 166/29.06.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si indicatorii tehnico — economici
ai proiectului.
In vederea implementdrii proiectului a fost demaratd procedura de achizitie a servciiilor de
proiectare, asistentd tehnicd si executie lucrari. La aceasta datd se afld in etapa de evaluare a
ofertelor.
> lngrijire de tip familial si terapii de recuperare pentru copiii din Centrul de Plasament
pentru Copilul cu Dizabilitati Turnu Rosu, prin construirea unei case de tip familial si a
unui centru de zi de recuperare
Prin HCJ 167/29.06.2022 a fost aprobat devizul general actualizat si indicatorii tehnico — economici
ai proiectului.
In vederea implementdrii proiectului au fost contractate serviciile de proiectare, asistentd tehnicd si
executie lucrari pentru cele doud loturi (Lot I pentru construirea casei de tip familial si Lot 2 pentru
construirea centrului de zi).
In data de 04.01.2023 a fost emis ordinul de incepere pentru intocmirea documentatiilor pentru
obtinerea avizelor/acordurilor.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sibiu isi propune, pentru anul
2023, continuarea implementarii proiectelor:
> ”Venus - Impreuni pentru o viata in siguranta!”,
» “Team Up - Progres in calitatea Ingrijirii alternative a copiilor”,
» ”Dezvoltarea unui model de interventie pentru copiii aflati in situatii vulnerabile din judetul
Sibiu”
» . Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Romania”

Servicii sociale propuse a fi infiintate in Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean Sibiu pentru anul 2023, avizat in Colegiul
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Director al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sibiu prin Hotararea
Colegiului Director nr. 22/27.01.2023:

» Serviciu social Telefonul Copilului

»  Centru de zi destinat copiilor si familiilor vulnerabile provenite din zona de conflict, Ucraina

Obiective cuprinse in Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Judetean Sibiu pentru anul 2023.

prin achizitionarea de servicii sociale rezidentiale de tip familial.

1.1. Realizarea demersurilor pentru contractarea de servicii sociale de tipul ,,Case de tip
familial”/Apartamente/Centre rezidentiale de tip familial licentiate/relicentiate - pentru 10 copii cu
masurd de protectie speciald (10 copii care intra in sistemul de protectie In regim de urgenta)

1.2. Realizarea demersurilor in vederea inlocuirii masurilor de protectie pentru copiii care vor fi
transferati in serviciile rezidentiale de tip ,,case de tip familial”/Centre rezidentiale de tip familial
licentiate/relicentiate din cadrul furnizorilor privati cu care s-au incheiat contracte de achizitii de
servicii de tip CTF

1.3. Asigurarea continuitatii serviciilor de tip ,,case de tip familial” (CTF) pentru 64 beneficiari.

2. Realizarea demersurilor in vederea contractirii de servicii sociale de tip locuintd minim protejata
(LmP) pentru 16 persoane adulte cu dizabilitati, de tip locuintd maxim protejatd (LMP) pentru 20
persoane adulte cu dizabilitdti si servicii sociale de tip Centru Pentru Viata Independenta (CPVI)
pentru 3 persoane, provenite din centrele rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati din
structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu.

2.1. Contractarea de servicii sociale de tip ’locuintd minim protejata” (LmP) pentru 16 persoane cu
dizabilitati

2.2. Contractarea de servicii sociale de tip ”locuinta maxim protejata” (LMP) pentru 20 persoane
adulte cu dizabilitati.

2.3. Contractarea de servicii sociale de tip “centru pentru viatd independentd” (CPVI) pentru 3
persoane cu dizabilitati;

2.4. Monitorizarea tehnica si financiara a contractelor de achizitie de servicii sociale;

2.5. Asigurarea continuitatii serviciilor de tip locuintd minim protejatd (LmP) pentru 4 beneficiari, in
cadrul LmP ”UnLoc Andrei” a Fundatiei de Abilitare Speranta Timisoara.

2.6. Asigurarea continuitatii serviciilor de tip locuintd maxim protejata (LMP) pentru 8 beneficiari, in
cadrul Locuintei nr. 1 Sibiu a Asociatiei Diakoniewerk International.

3. Asigurarea supervizarii externe pentru specialisti, personalul de specialitate din cadrul DGASPC
Sibiu.

3.1. Contractarea de specialisti pentru asigurarea supervizarii externe conform reglementarilor in
vigoare.

Campanii de promovare si alte actiuni intreprinse

Pe parcursul anului 2022, la initiativa directorului general si a directorului general adjunct
social, au fost organizate campanii de promovare privind:

o Campania cu privire la angajarea asistentilor maternali profesionisti (proiect TEAM UP)

o Campania cu privire la Ziua Nationala a adoptiei - 2 iunie

« Campania nationali ,,inchisoarea nu este doar intre gratii! Libertatea unei victime a traficului
de persoane depinde de alegerile tale!” in colaborare cu Agentia Nationald impotriva
Traficului de Persoane

o Consultatii si tratamente oftalmologice — pentru adultii din centrele rezidentiale

o Campanie promovare Centrul de Consiliere pentru Agresori din Sibiu
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Evenimente ale anului 2022:

> 2 martie 2022 — Expozitia de picturd a Alexandrei Ursu- beneficiara CabR ”Sf.Nectarie”
Medias in cadrul Palatului Brukenthal Sibiu;

» 15 martie 2022 - Gala Asistentei Sociale - Alina Catalina Dinu - asistent social principal la

Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Talmaciu si Centrul de

Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Dizabilitati “Sfantul Pantelimon” Téalmaciu;

9 aprilie 2022 — Sport pentru persoanele cu dizabilitati, in cadrul programului Anii

Drumetiei

1 iunie 2022 - Ziua Copilului

2 iunie 2022 — Ziua Nationala a Adoptiei

29 - 30 iulie 2022 - Musica Ricercata Festival ""Ramificari'" — recitaluri/concerte in cadrul a

2 centre rezidentiale pentru copii din structura DGASPC Sibiu si Centrul ocupational pentru

persoane cu dizabilitdti Sibiu al Asociatiei Diakoniewerk International

3 - 10 octombrie 2022 - Gald caritabila organizatd in Olanda pentru persoanele cu

dizabilitati — a participat Ramona Moldovan rezidentda a Centrului de Abilitare si Reabilitare

”Stantul Nectarie” Medias - solist vocal al trupei Music Mania, o trupa formata din opt

persoane cu dizabilitati;

27 octombrie 2022 — 15 ani de la infiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare ”Sf.

Nectarie Medias” (fost CITO Medias)

1 decembrie 2022 — spectacol de Ziua Nationalda a Roméiniei — participare beneficiari

centre rezidentiale adulti — in colaborare cu Filarmonica de Stat Sibiu

5 -7 decembrie 2022 — Bazarul de Craciun in colaborare cu Biblioteca Judeteana ASTRA

5 decembrie 2022 - ”Dreptul de a fi dezinstitutionalizat” - eveniment organizat de

Consiliul de Monitorizare a implementarii Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu

VVV V¥V

A\

VV VYV V¥V

minoritati din Senatul Romaniei unde DGASPC Sibiu a obtinut locul trei pe tard in
procesul dezinstitutionalizarii beneficiarilor din centrele rezidentiale pentru persoane
adulte cu dizabilititi (30 persoane dezinstitutionalizate in ultimii 3 ani);
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