
 

 

 

Nr. 23057 din 18.10.2021 

Avizat, 

Secretarul General al Județului, 

Ioan Radu Răceu 

 

 

PROIECT DE HOTĂRÂRE  

 

privind înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

„Tavi Bucur” Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura 

Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin restructurarea Centrului 

de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului 

 

 

 Consiliul Județean Sibiu, întrunit în ședința extraordinară convocată de îndată, din data de 

22 octombrie 2021, 

analizând Referatul de aprobare al Președintelui Consiliului Județean Sibiu nr. 23058 din 

18.10.2021 precum și Raportul de specialitate nr. 23059 din 18.10.2021 al Direcției Strategii Proiecte - 

Serviciul Strategii, Dezvoltare Economică și Socială și al Serviciului Resurse Umane, din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Județean Sibiu, prin care se propune înființarea Centrului de 

Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie, ca serviciu social 

rezidențial fără personalitate juridică, în structura Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 

Copilului Sibiu, ca etapă de implementare a Planului de restructurare al Centrului de Recuperare și 

Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Sibiu nr. 210 din 

29 septembrie 2021; 

având în vedere Hotărârea Consiliului Județean Sibiu nr. 304/2020 privind aprobarea înființării  

Centrului de Îngrijire și Asistență CIA Agârbiciu, fără personalitate juridică, în structura Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu; 

luând în considerare Hotărârile nr. 64 și 71 din 15.10.2021 ale Colegiului Director al Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin care au fost adoptate avizele consultative 

pentru aprobarea rapoartelor de specialitate privind înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență pentru 

Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie, ca serviciu rezidențial fără personalitate juridică, 

în structura Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu și aprobarea 

organigramei, a statului de funcții și al Regulamentului de organizare și funcționare al acestuia, 

față de rapoartele de specialitate nr. 61264 din 13.10.2021 și 62023 din 15.10.2021 ale Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, înregistrate la registratura Consiliului Județean 

Sibiu sub nr. 22889 din 15.10.2021, 

 în conformitate cu prevederile  art. 51, alin. (3), lit. d), alin. (4), alin. (6) lit. a) și alin. (8) din 

Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare,  

 potrivit prevederilor art. 112, alin. (3), lit. g), art.114, alin. (2), lit. a) și art. 119, alin. (5) din Legea 

nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare, 



în acord cu prevederile art. 3, alin. (3), lit. i), art. 10, lit. c) punctul 2 și art. 15, alin. (4), lit. d) din 

Anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare 

și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu 

modificările și completările ulterioare, 

conform pct. 8 din Anexa la Hotărârea Guvernului nr. 867/ 2015 privind aprobarea 

Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de organizare și funcționare a 

serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare și anexei nr. 1 la nomenclator, coroborate cu 

prevederile art. 5 din Hotărârea Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru 

serviciile sociale, 

ținând cont de prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare, ale Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare și ale Legii contabilității nr. 82/ 1991, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare, 

conform dispozițiilor Ordinului Ministrului finanțelor publice nr. 1917/ 2005 pentru aprobarea 

Normelor metodologice privind organizarea și conducerea contabilității instituțiilor publice, Planul de 

conturi pentru instituțiile publice și instrucțiunile de aplicare a acestuia, cu modificările și completările 

ulterioare, 

având în vedere prevederile Ordinului Ministrului finanțelor publice nr. 517/ 2016 pentru 

aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de funcționare a sistemului 

național de raportare - Forexebug, cu modificările și completările ulterioare, 

în temeiul art.173, alin. (1), lit. a) și d) , coroborat cu alin. (2), lit. b) și c), alin. (5), lit. b), al art. 

179, alin. (3), al art. 182 și art.196, alin. (1), lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

HOTĂRĂȘTE : 

Art. 1. Se înființează Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi 

Bucur” Cisnădie, cu sediul social în Orașul Cisnădie, str. Livezii nr. 36 , cod serviciu social CR 8790 – 

D - I, cu o capacitate de 25 beneficiari, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura 

Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin restructurarea Centrului de 

Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului,  începând cu data de 01.12.2021. 

 

Art. 2. Se aprobă organigrama Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu 

Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie, conform Anexei nr. 1.  

 

Art. 3. Se aprobă statul de funcții al Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu 

Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie, conform Anexei nr. 2.  

 

Art. 4. Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare al Centrului de Îngrijire și Asistență 

pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie , conform Anexei nr. 3. 

 

Art. 5. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, identificată prin cod 

unic de identificare fiscală nr. 9753096, va efectua toate operațiunile privind înființarea Centrului de 

Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie.  

 



Art. 6. Până la realizarea lucrărilor de reabilitare și accesibilizare a sediului serviciului social, 

Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie va 

funcționa temporar în comuna Boița, sat Lazaret nr. 1, jud. Sibiu. 

 

Art. 7. Anexele nr. 1, 2 și 3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 

Art. 8. (1) Ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri revine Direcției Generale de Asistență 

Socială și Protecția Copilului Sibiu. 

(2) Prezenta hotărâre se publică pe site-ul Consiliului Județean Sibiu la secțiunea Monitorul 

Oficial Local și se comunică persoanelor fizice și juridice interesate. 

 

 

 

Inițiator, 

Președinte, 

Daniela Cîmpean 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Consiliul Județean Sibiu 

Nr.  23058 din 18.10. 2021 

 

REFERAT DE APROBARE 

privind înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

Tavi Bucur Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura 

Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin restructurarea Centrului 

de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului 

 

 

 Potrivit structurii organizatorice, precum și prevederilor  Codului administrativ, Consiliul 

Județean Sibiu este autoritatea administrației publice locale cu atribuții în gestionarea serviciilor publice 

de interes județean, printre care și serviciile sociale pentru protecția copilului, a persoanelor cu handicap, 

a persoanelor vârstnice, a familiei și a altor persoane sau grupuri aflate în nevoie socială.  

În îndeplinirea atribuțiilor conferite de lege, Consiliului Județean Sibiu aprobă prin hotărâre  

înființarea centrelor rezidențiale pentru adulți cu dizabilități cu o capacitate de maxim 50 beneficiari, 

respectiv,   a organigramei, a statelor de funcții și a regulamentului de organizare și funcționare.   

Astfel, având în vedere:  

• Obligativitatea încadrării în termenul limită, 1 ianuarie 2022 de conformare la prevederile 

legale în vigoare, în vederea asigurării finanțării din bugetul de stat pentru serviciile 

sociale pentru adulții cu dizabilități, din structura Direcției Generale de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Sibiu; 

• Rapoartele de specialitate nr. 61264 din 13.10.2021 și 62023 din 15.10.2021 ale Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin care se solicită Consiliului 

Județean Sibiu, supunerea spre dezbatere și aprobare a înființării Centrului de Îngrijire și 

Asistență  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Tavi Bucur Cisnădie, ca serviciu social 

rezidențial fără personalitate juridică, în structura Direcției Generale de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Sibiu 

• Hotărârile Colegiului Director al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 

Copilului Sibiu nr. 64 și 71 din 15.10.2021; 

• Atribuțiile consiliului județean în domeniul serviciilor sociale; 

 

Propun spre dezbatere și aprobare Consiliului Județean Sibiu, Proiectul de hotărâre  privind 

înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Tavi Bucur 

Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin restructurarea Centrului de Recuperare și 

Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului. 

 

Președinte, 

Daniela Cîmpean 



 

 

 

Direcția Strategii Proiecte 

Serviciul Strategii, Dezvoltare Economică și Socială 

Serviciul Resurse Umane 

Nr. 23059 din 18.10.2021 

Ind. Dos. ID V.A.4.  

Aprobat, 

          Președinte,  

          Daniela Cîmpean 

 

Raport de specialitate 
privind înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

Tavi Bucur Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura 

Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin restructurarea Centrului 

de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului 

 

 

Având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 69/2018 pentru modificarea 

și completarea Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare -  prin care au fost schimbate tipurile de centre 

rezidențiale pentru persoane adulte cu handicap, a fost stabilită capacitatea maximă a centrelor, până la 

50 de beneficiari și a fost stabilit termenul de 31 decembrie 2018 pentru depunerea documentației privind 

reorganizarea centrelor rezidențiale existente cu o capacitate mai mică sau egală cu 50 de beneficiari, 

precum și pentru elaborarea planurilor de restructurare ale centrelor cu o capacitate mai mare de 50 de 

beneficiari la Autoritatea Națională pentru Persoanele cu Dizabilități. 

Având în vedere standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale 

destinate persoanelor adulte cu dizabilități reglementate prin Ordinul ministrului muncii și justiției 

sociale nr. 82/16.01.2019, precum și a prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 476 din 03.07.2019 pentru 

modificarea și completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind 

asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 și a 

prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, 

precum și a regulamentelor – cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale, precum și a 

obligației de refacere a planului de restructurare ca urmare a Notei de monitorizare și control a 

ANDPDCA nr. 29254/cc/LV/25.11.2020, prin care s-a dispus retragerea avizelor pentru planurile de 

restructurare, Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu a elaborat documentația 

pentru noul Plan de restructurare al Centrului de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului, 

respectiv a transmis-o la data de 10.08.2021 Autorității Naționale pentru Drepturile Persoanelor cu 

Dizabilități, Copii și Adopții. La data 06.09.2021 Autoritatea Națională pentru Persoanele cu Dizabilități 

a acordat Avizul  cu nr. 24015 pentru Planul de restructurare al Centrului de Recuperare și Reabilitare 

Neuropsihiatrică Rîu Vadului. 

 



Prin raportul de specialitate al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu 

cu nr. 54301 din 15.09.2021, înregistrat la Consiliul Județean Sibiu sub nr. 20832 din 21.09.2021,  

conducerea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu (DGASPC Sibiu), 

propune aprobarea Planului de restructurare al Centrului de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică 

Rîu Vadului (CRRN Rîu Vadului) din subordinea DGASPC Sibiu, în forma avizată de către Autoritatea 

Națională pentru Persoanele cu Dizabilități.  

 

Colegiul Director al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu a avizat 

Raportul de specialitate al direcției privind Planul de restructurare al Centrului de Recuperare și 

Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului, adoptând Hotărârea nr. 54 din 09.08.2021. 

 

Consiliul Județean Sibiu a adoptat în ședința din data de 29 septembrie 2021 Hotărârea nr. 210 

privind aprobarea Planului de restructurare al Centrului de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică 

Rîu Vadului. 

 

În implementarea Planului de restructurare al Centrului de Recuperare și Reabilitare 

Neuropsihiatrică Rîu Vadului: 

 

• Activități specifice de asistență socială privind evaluarea, repartizarea beneficiarilor pentru 

noul Centru de Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Rîu Vadului 

de 40 de locuri ( rămân în aceeași locație), pregătirea transferului pentru 45 de beneficiari 

la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Agârbiciu - CIA 

Agârbiciu -, precum și a transferului a 25 de beneficiari la noul serviciu social - Centru de 

Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Tavi Bucur Cisnădie și au fost 

întreprinse demersuri pentru reintegrea în familie pentru 5 beneficiari. 

• Activități administrative cum ar fi: supunerea spre avizare Colegiului Director al Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu (DGASPC Sibiu), a 

organigramelor, a statelor de funcții și a ROF-urilor.  

 

Conform prevederilor art. 39, lit. b) din Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale – organizarea, 

administrarea și acordarea serviciilor sociale sunt în responsabilitatea autorităților publice locale, iar  

potrivit art. 119, alin. (1) , (5) și (6) - autoritățile administrației publice locale au obligația de a organiza 

și acorda serviciile sociale, precum și de a planifica dezvoltarea acestora, numai în funcție de nevoile 

identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritățile asumate, de resursele disponibile și cu 

respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu; consiliul județean înființează servicii sociale 

rezidențiale de interes județean; autoritățile administrației publice locale pot decide, prin hotărâre de 

consiliu județean, schimbarea destinației serviciilor sociale existente, numai în alte categorii de servicii 

sociale sau, în cazuri bine justificate, în servicii din domeniul educației, sănătății ori culturii. 

Ținând cont de prevederile art. 51, alin. (3), lit. d) și alin. (6), lit. a) din Legea nr. 448/ 2006 

privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare – centrele rezidențiale publice de tipul Centru de Îngrijire și Asistență - se 

înființează ca structuri cu sau fără personalitate juridică, în structura direcției generale de asistență socială 

și protecția copilului. 

 



Potrivit prevederilor art.10, lit. c), pct. 2 și art. 15, alin.(4), lit. d). din Anexa nr. 1 la Hotărârea 

Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale 

serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificările și 

completările ulterioare, - direcția asigură organizarea, administrarea și finanțarea serviciilor sociale 

destinate persoanelor cu dizabilități, în condițiile legii, în baza strategiilor județene anuale, pe termen 

mediu și lung, de restructurare, organizare și dezvoltare a sistemului de asistență socială pentru 

persoanele cu dizabilități, iar Colegiul Director al direcției avizează și propune spre aprobare Consiliului 

Județean modificarea structurii organizatorice, organigramele, statele de funcții și regulamentele de 

organizare și funcționare pentru întreaga structură instituțională. 

 

Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, în implementarea Planului de 

restructurare aprobat, a supus avizării Colegiului Director din data de15.10.2021, rapoartele de 

specialitate privind înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

Tavi Bucur Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, a organigramei, a statului de funcții și a 

Regulamentului de organizare și funcționare. În acest sens, au fost adoptate Hotărârile Colegiului 

Director nr. 64 și 71 din 15.10.2021. 

 

După parcurgerea procedurii administrative prealabile, Direcția Generală de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Sibiu solicită prin rapoartele de specialitate nr. 61264 din 13.10.2021 și 62023 din 

15.10.2021, înregistrate la registratura Consiliului Județean Sibiu sub nr. 22889 din 15.10.2021, 

supunerea spre aprobare a înființării Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu 

Dizabilități Tavi Bucur Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura 

Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, anexând întreaga documentație. 

 

Prezenta propunere de înființare a Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu 

Dizabilități Tavi Bucur Cisnădie se circumscrie aplicării prevederilor art. 5 și ale prevederilor din Anexa 

nr. 2 din Hotărârea Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile 

sociale, conform cărora „ordonatorii secundari de credite răspund de utilizarea fondurilor publice 

repartizate de către ordonatorul principal de credite pentru serviciile sociale, în condițiile de regularitate, 

economicitate, eficiență, eficacitate cu încadrarea în standardele de cost aprobate pentru serviciile 

sociale”, respectiv, „cheltuielile de personal reprezintă maximum 80% din valoarea standardului de cost, 

cu respectarea raportului personal de specialitate de îngrijire și asistență/persoană cu handicap”. 

Precizăm faptul că, prin înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu 

Dizabilități Tavi Bucur Cisnădie se va asigura servicii de tip rezidențial pentru 25 de beneficiari. Aceștia 

vor fi  evaluați și se vor transfera din centrul de tip vechi, Centrul de Recuperare și Reabilitare 

Neuropsihiatrică Rîu Vadului, centru supus procesului de restructurare. 

Potrivit reglementărilor legale în vigoare, Consiliul Județean Sibiu aprobă prin hotărâre 

organigrama, statele de funcții și regulamentele de organizare și funcționare pentru toate instituțiile și 

serviciilor publice de sub autoritatea sa. 

Centrul de Recuperare și Reabilitate Neuropsihiatrică Rîu Vadului (CRRN Rîu Vadului) este un 

centru rezidențial pentru persoane adulte cu dizabilități, unitate de asistență socială de interes public, cu 

personalitate juridică, înființat în structura Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 

Sibiu (DGASPC Sibiu). 

 Capacitatea CRRN Rîu Vadului este de 141 locuri. Organigrama și statul de funcții ale acestui 

centru rezidențial au fost aprobate prin anexele nr. 1a, respectiv nr. 1b la Hotărârea Consiliului Județean 



Sibiu (HCJ Sibiu) nr. 70/2018 privind aprobarea organigramelor și a statelor de funcții ale Centrelor 

rezidențiale pentru persoane adulte din subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 

Copilului Sibiu, cu modificările și completările ulterioare. Potrivit prevederilor actelor mai sus 

menționate, numărul de posturi aprobat pentru acest centru este de 141 posturi, respectiv: 

1. Posturi de conducere – 3 posturi: 

-     1 post director; 

-     1 post contabil șef; 

-     1 post coordonator personal de specialitate;  

2. Posturi de specialitate, de îngrijire și asistență – 99 posturi: 

- 2 posturi asistent social; 

- 2 posturi psiholog; 

- 9 posturi instructor de ergoterapie; 

- 1 post medic; 
- 1 post kinetoterapeut; 

- 1 post masor; 
- 10 posturi asistent medical; 

- 62 posturi infirmieră; 

- 11 posturi îngrijitoare . 

3. Posturi din categoria administrativ, gospodărie, întreținere-reparații, deservire – 39 posturi: 

- 1 post consilier juridic; 

- 1 post economist;  

- 1 post administrator; 

- 2 posturi magaziner; 

- 4 posturi spălătoreasă; 

- 7 posturi îngrijitor (curățenie); 

- 4 posturi portar; 
- 3 posturi șofer; 
- 1 post muncitor calificat (electrician); 

- 4 posturi muncitor calificat (fochist); 

- 1 posturi muncitor calificat (lăcătuș mecanic); 

- 2 posturi muncitor calificat (lenjereasă); 
- 8 posturi muncitor calificat (bucătar). 

Potrivit prevederilor art. 9 din Anexa la Decizia nr. 878/2018 privind metodologia de restructurare 

a centrelor rezidențiale pentru persoanele adulte cu handicap, emisă de Autoritatea Naționale pentru 

Persoanele cu Dizabilități „obiectivul general al procesului de restructurare este de a asigura persoanelor 

adulte cu dizabilități serviciile specifice de care au nevoie, în alternative de tip familial sau rezidențial cu 

capacitate maximă de 50 de locuri, adaptate nevoilor lor, sigure din punctul de vedere al securității 

personale, în vederea integrării în comunitate și participării la viața acesteia”. 

Având în vedere obligativitatea aplicării Deciziei nr. 878/2018, CRRN Rîu Vadului se 

restructurează prin înființarea a 3 centre rezidențiale și anume: Centrul de Îngrijire și Asistență pentru 

Persoane Adulte cu Dizabilități Rîu Vadului cu o capacitate de 40 de locuri, Centrul de Îngrijire și 

Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” Cisnădie cu o capacitate de 25 locuri și 

Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Agârbiciu, cu o capacitate de 45 

locuri. Ultimul centru rezidențial menționat anterior a fost înființat prin HCJ Sibiu nr. 304/2020 privind 

aprobarea înființării Centrului de Îngrijire și Asistență CIA Agârbiciu, fără personalitate juridică, în 

structura Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu. 



Conducerea DGASPC Sibiu, prin raportul de specialitate nr. 61264/13.10.2021, înregistrat la 

Consiliul Județean Sibiu sub nr. 22889/15.10.2021, propune aprobarea organigramei și a statului de 

funcții ale Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Tavi Bucur” 

Cisnădie (CIA „Tavi Bucur” Cisnădie), centru rezidențial care va fi înființat în regim de componentă fără 

personalitate juridică, în subordinea DGASPC Sibiu. 

Pentru întocmirea statului de funcții s-au avut în vedere respectarea prevederilor Hotărârii 

Guvernului nr. 426/2020 referitoare la raportul personal de specialitate de îngrijire și asistență/ rezidenți 

de 1,20 pentru acest tip de centru, precum și cele privind încadrarea cheltuielilor de personal în maximum 

80% din standardul de cost. 

Conform prevederilor art. 9 din Anexa 1 la Hotărârea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea 

Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de organizare și funcționare a 

serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare, în domeniul asistenței sociale, personalul 

este clasificat în: personal de conducere, personal de specialitate de îngrijire și asistență și personal 

administrativ, gospodărie, întreținere-reparații, deservire. 

Potrivit adreselor nr. 9011/09.06.2020 și nr. 12657/04.08.2020 întocmite de Consiliul Județean 

Sibiu și a răspunsurilor la acestea transmise de Autoritatea Națională pentru Drepturile Persoanelor cu 

Dizabilități, Copii și Adopții, nr. 4905/13900/16525/16440/ANDPDCA/DDPD/ 

SMDATVC/MVS/31.07.2020 și nr. 18639/ANDPDCA/DDPD/SMDATVC/MVS/20.08.2020, în 

aplicarea prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 se are în vedere clasificarea prevăzută de 

Hotărârea Guvernului nr. 867/2015. Prin urmare, în categoria personal de specialitate de îngrijire și 

asistență nu sunt cuprinse funcțiile de conducere (director sau șef de centru, contabil șef și coordonator 

personal de specialitate) și nici funcțiile de spălătoreasă sau bucătar/ muncitor calificat sau necalificat 

bucătărie, funcții care aparțin categoriei personalului administrativ, gospodărie, întreținere-reparații, 

deservire.  

În urma propunerilor transmise de domnul Hanea Dumitru, director al CRRN Rîu Vadului, cu 

care conducerea DGASPC Sibiu a fost de acord și a discuțiilor purtate cu conducerea Consiliului Județean 

Sibiu în cadrul întâlnirilor care au avut loc în 30 septembrie 2021, 6 octombrie 2021 și 7 octombrie 2021, 

modificările propuse sunt următoarele: 

- ca urmare a restructurării centrului rezidențial și a înființării Centrului de Îngrijire și Asistență 

pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Rîu Vadului și a CIA „Tavi Bucur” Cisnădie, centre fără 

personalitate juridică, postul de director se transformă în șef centru, se desființează postul temporar 

ocupat de contabil șef,  postul vacant de economist și postul temporar vacant de consilier juridic (în 

prezent titulara postului de consilier juridic exercită cu caracter temporar funcția de șef centru al Centrului 

de Plasament „Gulliver” Sibiu); 

- se fracționează în 1/2 normă următoarele posturi: 1 post – șef centru, 1 post – coordonator 

personal de specialitate, 1 post – asistent social, 1 post – psiholog, 1 post – masor, 5 posturi – asistent 

medical, 11 posturi infirmieră și 1 post – administrator. Precizăm faptul că fiecare post menționat mai 

sus se întregește cu fracțiunea de normă corespunzătoare din cadrul Centrului de Îngrijire și Asistență 

pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Rîu Vadului; 

- se înființează 1 post instructor de educație și 1 post de muncitor calificat (întreținere); 

- din cadrul CRRN Rîu Vadului se desființează următoarele posturi care nu se vor mai regăsi în 

structura de personal a celor două centre rezultate ca urmare a restructurării:  

- 52 posturi vacante, după cum urmează: 1 post asistent social, 1 post psiholog, 6 posturi vacante 

instructor de ergoterapie, 1 post kinetoterapeut, 1 post vacant medic, 2 posturi asistent medical, 16 posturi 



infirmieră, 4 posturi îngrijitoare (persoane), 2 posturi magaziner, 2 posturi spălătoreasă, 3 posturi portar, 

2 posturi șofer, 6 posturi îngrijitor (curățenie), 1 post muncitor calificat (fochist), 2 posturi muncitor 

calificat (lenjereasă) și 2 posturi muncitor calificat (bucătar); 

- 44 posturi ocupate, după cum urmează: 3 posturi asistent medical, 25 posturi infirmieră, 7 posturi 

îngrijitoare (persoane), 1 post spălătoreasă, 1 post portar, 1 post muncitor calificat (electrician), 2 posturi 

muncitor calificat (fochist), 1 post muncitor calificat (lăcătuș mecanic) și 3 posturi muncitor calificat 

(bucătar). 

Structura de personal cuprinde un număr de 26 posturi, după cum urmează: 

1. Posturi de conducere – 2 posturi: 

-    1 post șef centru cu 1/2 normă; 

-    1 post coordonator personal de specialitate cu 1/2 normă. 

2. Posturi de specialitate, de îngrijire și asistență – 33 posturi: 

- 1 post asistent social cu 1/2 normă; 

- 1 post psiholog cu 1/2 normă; 

- 1 post instructor de ergoterapie; 

- 1 post instructor de educație; 

- 1 post masor cu 1/2 normă; 
- 5 posturi asistent medical cu 1/2 normă; 

- 11 posturi infirmieră cu 1/2 normă. 

3. Posturi din categoria administrativ, gospodărie, întreținere-reparații, deservire – 3 posturi: 

- 1 post administrator cu 1/2 normă; 

- 1 post muncitor calificat (întreținere); 

- 1 post muncitor calificat (bucătar). 

În ceea ce privește structura de personal, propunerea însumează un număr 26 de posturi, dintre 

care 21 sunt posturi din categoria personal de specialitate de îngrijire și asistență. 

Această propunere respectă prevederile Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea 

standardelor de cost pentru serviciile sociale, atât din punctul de vedere al respectării raportului personal 

de specialitate de îngrijire și asistență/ rezidenți de 1,20, cât și al încadrării cheltuielilor de personal în 

maximum 80% din valoarea standardului de cost.  

cheltuiala 

conform statului  

de funcții 

cost 

standard/ 

an/rezident 

capacitate  
cost standard/ 

an/capacitate 

cost standard/ 

lună/capacitate 

80% din cost 

standard/ 

lună/capacitate 

96.033 66.853 25 1.671.325 139.277 111.422 

 

Angajaților CRRN Rîu Vadului li s-a adus la cunoștință posturile vacante în cadrul altor centre 

rezidențiale din structura DGASPC Sibiu. Ca urmare, 3 angajați pe funcțiile de spălătoreasă, îngrijitoare 

(persoane) și infirmieră au depus cereri de transfer pe 3 posturi de infirmieră din cadrul Complexului de 

Servicii „Prichindelul” Sibiu. 

Pentru stabilirea titularilor posturilor care rămân în statul de funcții dar sunt mai mulți angajați 

care îndeplinesc condițiile pentru ocuparea acestora, urmează a se recurge la criteriile de departajare 

menționate în Contractul colectiv de muncă încheiat la nivelul CRRN Rîu Vadului și în Procedura de 

testare profesională a personalului contractual din cadrul CRRN Rîu Vadului ale căror posturi au fost 

supuse reorganizării. Acestea sunt în următoarea ordine: 



- persoanele care cumulează două sau mai multe funcții, precum și cele care cumulează pensia cu 

salariul; 

- persoanele care îndeplinesc condițiile de pensionare pentru limită de vârstă; 

- persoanele care îndeplinesc condițiile de pensie anticipată și anticipată parțială; 

- persoanele care au fost sancționate disciplinar în ultimele 12 luni; 

- testarea cunoștințelor profesionale ale salariaților. 

Deoarece sunt supuse restructurării și posturi ocupate din cadrul CRRN Rîu Vadului, în vederea 

respectării tuturor procedurilor și termenelor stabilite de Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare, referitoare la concedierea pentru motive care nu țin de persoana 

salariatului, propunem ca prezenta hotărâre să intre în vigoare începând cu data de 1 decembrie 2021. 

Conducerea Consiliului Județean Sibiu, în urma consultării cu conducerea DGASPC Sibiu, 

propune ca prezenta hotărâre să intre în vigoare începând cu data de 01.12.2021. 

 Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, identificată prin cod 

unic de identificare fiscală nr. 9753096, va efectua toate operațiunile privind înființarea serviciului social 

și răspunde de asigurarea funcționalității acestuia. 

 

 

Având în vedere că cele de mai sus, supunem spre aprobare proiectul de hotărâre privind 

înființarea Centrului de Îngrijire și Asistență  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Tavi Bucur 

Cisnădie, ca serviciu social rezidențial fără personalitate juridică, în structura Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu, prin restructurarea Centrului de Recuperare și 

Reabilitare Neuropsihiatrică Rîu Vadului. 

 

Administrator public,     

Adrian-Cosmin Bibu                  

 

 

 Director Executiv,    Director Executiv,  

 Oana Popa     Ștefan Opriș 

 

 

 Șef Serviciu,     Șef Serviciu, 

 Dana Lupică     Marian Concioiu 

 

 

 

 Întocmit,     Întocmit, 

 Anca Drăgan     Roxana Dorina Mandea 

.  

 


