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Nr. înreg. 16.046/20.07.2021 

 

AVIZAT 

Secretarul general al județului, 

Ioan Radu Răceu 

 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 

privind aprobarea profilului Consiliului de Administrație   

al regiei autonome „Aeroportul Internațional Sibiu R.A.”  

 

 

  

Consiliul Judeţean Sibiu, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 iulie 2021, 

analizând Referatul de aprobare al Președintelui Consiliului Județean Sibiu nr. 

16.045/20.07.2021, precum și Raportul de specialitate nr. 16.047/20.07.2021 întocmit de 

Serviciul Juridic și Contencios Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Sibiu, prin care se propune aprobarea profilului Consiliului de Administrație al regiei 

autonome „Aeroportul Internațional Sibiu R.A.”, 

Având în vedere prevederile art. 1 pct. 17) și 18), art. 17 alin. (2), lit. b) și c),  art. 20, art. 

34 lit. a) din anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 722/ 2016 pentru aprobarea Normelor 

metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/ 2011 

privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările 

ulterioare,  

în temeiul prevederilor art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. d),  ale art. 178 alin. (1), ale art. 

182 și ale art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

HOTĂRĂŞTE:  

 

Art. 1. Se aprobă profilul consiliului de administrație al regiei autonome „Aeroportul 

Internațional Sibiu R.A.”, conform anexei care face parte integrantă din prezenta. 

 Art. 2. Ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri revine membrilor comisiei de selecție, 

constituită conform Hotărârii Consiliului Județean Sibiu nr. 113/25.05.2021.   

Art. 3.  Prezenta hotărâre se publică pe site-ul Consiliului Județean Sibiu la secțiunea 

„Monitorul Oficial Local” și se comunică persoanelor fizice şi juridice interesate. 

 

 

                                                 Inițiator                                                                                                                              

 

                                                PREŞEDINTE, 

 

 

                                              Daniela Cîmpean 
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Nr. 16.045/20.07.2021 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea profilului Consiliului de Administrație  

al regiei autonome „Aeroportul Internațional Sibiu R.A.” 

 

 Prin Hotărârea Consiliului Județean Sibiu nr. 140/24.06.2021, s-a aprobat demararea 

procedurii de recrutare și selecție a membrilor Consiliului de Administrație al regiei autonome 

„Aeroportul Internațional Sibiu R.A.”   

Conform prevederilor legale statuate de Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 

privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările 

ulterioare și de Normele de aplicare a ordonanței amintite, aprobate prin Hotărârea Guvernului 

nr. 722/2016,  în cadrul procedurii de selecție se întocmește și aprobă de către autoritatea publică 

tutelară un profil al consiliului de administrație. 

Profilul candidaților pentru funcția de administrator descrie rolul pe care candidatul 

trebuie să-l îndeplinească, pe baza cerinţelor contextuale specifice rolului, precum şi 

competenţele tehnice şi atributele comportamentale, experienţa şi specificul pe care acesta 

trebuie să le demonstreze, în conformitate cu misiunea, obiectivele şi ţintele întreprinderii 

publice, precum şi cu etapa de dezvoltare a acesteia. La întocmirea profilului se menţionează, pe 

de o parte, criteriile şi nivelurile de calificare obligatorii, pe de altă parte criteriile şi nivelurile de 

calificare opţionale, atât la nivel individual, cât şi la nivel colectiv al întregului consiliu, sub 

formă de praguri minime de competenţă.  

Profilul consiliului, în ansamblu, reprezintă o identificare a capacităţilor, trăsăturilor şi 

cerinţelor pe care consiliul trebuie să le deţină la nivel colectiv, având în vedere contextul 

organizaţional, misiunea, aşteptările exprimate în scrisoarea de aşteptări şi elementele de 

strategie organizaţională existente sau ce trebuie dezvoltate. Profilul conţine şi matricea 

consiliului de administraţie, care conferă o expresie a acestor capacităţi pe care consiliul trebuie 

să le posede la nivel colectiv, printr-un set de competenţe, abilităţi, alte condiţii eliminatorii, ce 

trebuie îndeplinite individual şi colectiv de membrii consiliului.  

 

Prin urmare, consider necesară și oportună  adoptarea unei hotărâri de consiliu județean 

privind aprobarea profilului Consiliului de Administrație al regiei autonome „Aeroportul 

Internațional Sibiu R.A”.  

 

 

Inițiator 

Președinte 

Daniela Cîmpean 
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SERVICIUL JURIDIC ŞI CONTENCIOS ADMINISTRATIV 

Nr. 16.047/20.07.2021 

APROBAT 

PREŞEDINTE, 

Daniela Cîmpean 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea profilului Consiliului de Administrație   

al regiei autonome „Aeroportul Internațional Sibiu R.A.” 

 

 Potrivit prevederilor art. 2 pct. 2 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 

privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, întreprinderile publice sunt definite ca fiind: 

„a) regii autonome înfiinţate de stat sau de o unitate administrativ-teritorială; 

b) companii şi societăţi naţionale, societăţi la care statul sau o unitate administrativ-

teritorială este acţionar unic, majoritar sau la care deţine controlul; 

c) societăţi la care una sau mai multe întreprinderi publice prevăzute la lit. a) şi b) deţin 

o participaţie majoritară sau o participaţie care le asigură controlul.” 

 În acelaşi timp, conform pct. 3 al aceluiaşi articol, faţă de aceste categorii de întreprinderi 

publice, calitatea de autoritate publică tutelară o are instituţia care:  

„a) coordonează, are în subordine sau sub autoritate una sau mai multe întreprinderi 

publice prevăzute la pct. 2 lit. a); 

b) exercită, în numele statului sau al unităţii administrativ-teritoriale, calitatea de 

acţionar la întreprinderile publice prevăzute la pct. 2 lit. b); 

c) coordonează exercitarea de către una sau mai multe întreprinderi publice prevăzute la 

pct. 2 lit. a) şi/sau lit. b) a calităţii de acţionar sau asociat la o societate controlată.” 

 

 Se constată aşadar că, raportat la textele legale citate mai sus, Consiliul Judeţean Sibiu 

are calitatea de autoritate publică tutelară faţă de regia autonomă „Aeroportul 

Internațional Sibiu R.A.” 

La data de 24.06.2021, prin Hotărârea Consiliului Județean Sibiu nr. 140, s-a demarat 

procedura de recrutare și selecție a membrilor Consiliului de Administrație al regiei autonome 

„Aeroportul Internațional Sibiu R.A.”  În cadrul procedurii de selecție este necesară întocmirea și 

aprobarea unor documente expres prevăzute de legislația incidentă, printre care și profilul 

consiliului de administrație și al candidaților.  

Conform prevederilor art. 20 alin. 1 și 3 din anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 722/ 

2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr. 

109/2011, (1)„Fiecare autoritate publică tutelară, elaborează un profil personalizat al 

consiliului” (3)„Autoritatea publică tutelară, cu consultarea acționarilor ce dețin pachete de 

acțiuni de peste 5% din capitalul social al întreprinderii publice la care se aplică selecția 

definitivează versiunea finală a profilului personalizat al consiliului”, coroborate cu prevederile 

art. 34 care statutează că: „Profilul consiliului de administrație se aprobă astfel: (a) în cazul  
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regiilor autonome, de către autoritatea publică tutelară la propunerea structurii de guvernanță 

corporativă” 

Profilul candidaților pentru funcția de administrator descrie rolul pe care candidatul 

trebuie să-l îndeplinească, pe baza cerinţelor contextuale specifice rolului, precum şi 

competenţele tehnice şi atributele comportamentale, experienţa şi specificul pe care acesta 

trebuie să le demonstreze, în conformitate cu misiunea, obiectivele şi ţintele întreprinderii 

publice, precum şi cu etapa de dezvoltare a acesteia. La întocmirea profilului se menţionează, pe 

de o parte, criteriile şi nivelurile de calificare obligatorii, pe de altă parte criteriile şi nivelurile de 

calificare opţionale, atât la nivel individual, cât şi la nivel colectiv al întregului consiliu, sub 

formă de praguri minime de competenţă.  

Profilul consiliului, în ansamblu, reprezintă o identificare a capacităţilor, trăsăturilor şi 

cerinţelor pe care consiliul trebuie să le deţină la nivel colectiv, având în vedere contextul 

organizaţional, misiunea, aşteptările exprimate în scrisoarea de aşteptări şi elementele de 

strategie organizaţională existente sau ce trebuie dezvoltate. Profilul conţine şi matricea 

consiliului de administraţie, care conferă o expresie a acestor capacităţi pe care consiliul trebuie 

să le posede la nivel colectiv, printr-un set de competenţe, abilităţi, alte condiţii eliminatorii, ce 

trebuie îndeplinite individual şi colectiv de membrii consiliului.  

Susținerea din punct de vedere legal a proiectului este fundamentată pe prevederile 

Hotărârii Guvernului nr. 722/2016 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 

întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, astfel: 

- art. 20 alin. 1 prevede: „(1) Fiecare autoritate publică tutelară sau societate elaborează un 

profil personalizat al consiliului într-un mod transparent, sistematic şi riguros pentru a se 

asigura că sunt identificate capacităţile necesare pentru alcătuirea celui mai bun consiliu şi, 

respectiv, cei mai buni candidaţi pentru consiliu” 

- art. 20 alin. 3 prevede:  „(3) Autoritatea publică tutelară, cu consultarea acţionarilor ce deţin 

pachete de acţiuni de peste 5% din capitalul social al întreprinderii publice la care se aplică 

selecţia, definitivează versiunea finală a profilului personalizat al consiliului. În acest scop 

autoritatea publică tutelară va transmite, în termen de 5 zile de la data declanşării procedurii de 

selecţie, acţionarilor care deţin mai mult de 5% din capitalul social al societăţii proiectul 

profilului personalizat al consiliului pentru formularea de propuneri în vederea definitivării 

acestora.” 

- art. 34 care statuează că: „Profilul consiliului de administrație se aprobă astfel: (a) în cazul 

regiilor autonome, de către autoritatea publică tutelară la propunerea structurii de guvernanță 

corporativă” 

La crearea profilului consiliului de administrație s-au avut în vedere 

cerințele/componentele/criteriile prevăzute în anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 722/2016 

privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 

109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și 

completările ulterioare,    

Luând în considerare că cele prezentate mai sus sunt oportune, legale și necesare, 

apreciem că se impune a fi supus spre analiză și aprobare proiectul de hotărâre privind 

aprobarea profilului consiliului de administrație al regiei autonome „Aeroportul 

Internațional Sibiu R.A.” 

 

Serviciul juridic și contencios administrativ 

Consilier juridic       Consilier juridic 

Diana-Elena Ivașcu      Elena Mujat 

 

 


