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Titlul proiectului: „Spre o administraţie publică performantă”, Cod SIPOCA: 477/MySMIS+ 119841 
 
Parteneri în proiect: UAT Judeţul Sibiu în parteneriat cu Transparency International România -
Asociaţia Română pentru Transparenţă 

Perioada de implementare a proiectului: iulie 2018 – noiembrie 2019 

Data de începere a proiectului: 23 iulie 2018 

Obiectivul general al proiectului / Scopul proiectului:  

Dezvoltarea şi implementarea unui Sistem de Management al Calităţii şi Performanţei unitar şi 
eficient, prin standardizarea proceselor de lucru; actualizarea şi extinderea sistemului informatic 
inovativ de management al documentelor; certificarea ISO9001:2015 şi pregătirea resursei umane 
din Consiliul Judeţean Sibiu, în scopul optimizării proceselor orientate către beneficiari şi 
consolidării capacităţii instituţionale. 

Obiectivele specifice ale proiectului: 

OBIECTIV SPECIFIC 1: Standardizarea proceselor de lucru la nivelul Consiliului Judeţean Sibiu, 
asigurarea eficientizării acestora şi corelării între sistemul de management al performanţei şi 
calităţii cu sistemul de control intern managerial existent la nivelul institutiei, în scopul optimizării 
proceselor orientate către beneficiari în concordanţă cu SCAP şi consolidării capacităţii 
instituţionale a CJ Sibiu. 
 
OBIECTIV SPECIFIC 2: Actualizarea şi extinderea sistemului informatic de management al 
proceselor şi documentelor la nivelul Consiliului Judeţean Sibiu, prin includerea de facilităţi 
inovative, în vederea dezvoltării şi consolidării unui Sistemul de Management al Calităţii şi 
Performanţei unitar şi eficient care va contribui la optimizarea proceselor orientate către 
beneficiari în concordanţă cu SCAP. 
 
OBIECTIV SPECIFIC 3: Îmbunătăţirea cunoştinţelor şi abilităţilor a 80 de persoane, reprezentând 
personalul din cadrul Consiliului Judeţean Sibiu privind implementarea, respectarea şi actualizarea 
continuă a standardelor de management al calităţii, prin sesiunile de formare profesională clasică 
şi e-learning, acţiuni de networking şi schimb de bune practici, în vederea sprijinirii măsurilor şi 
acţiunilor prevăzute de OS2.1 şi implicit de proiect pentru optimizarea proceselor orientate către 
beneficiari. 
 
Activităţi derulate în cadrul proiectului: 

� Elaborarea unui studiu privind implementarea CAF în instituţii publice similare din state 
membre UE; 

� Organizarea de ateliere de tip colaborativ  cu participanţi din cadrul instituţiei; 
� Organizare vizită de studiu şi networking la Bucureşti; 

� Implementarea unui sistem de management al performanţei şi calităţii integrat şi eficient; 
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� Extinderea şi actualizarea unui sistem informatic integrat de management al  
documentelor, utilizat în cadrul UAT CJ Sibiu; 

� Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor personalului din cadrul instituţiei;  

� Elaborarea unui manual de procedură  privind instrumentele create în cadrul proiectului; 
 

Rezultatele proiectului: 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu Planul 
de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins prin REZULTAT DE 
PROIECT 1 – Un studiu privind implementarea CAF în instituţii publice similare din state membre 
UE. 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu 
Planul de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins prin 
REZULTAT DE PROIECT 2: 4 ateliere de lucru organizate cu personalul relevant din cadrul 
UAT CJ Sibiu. 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu 
Planul de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins prin 
REZULTAT DE PROIECT 3: Schimb de experienţă şi networking prin intermediul unei vizite de 
studiu organizate la Bucureşti. 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu 
Planul de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins prin 
REZULTAT DE PROIECT 4: Un mecanism de monitorizare a utilizării managementului 
performanţei şi calităţii la nivelul UAT CJ Sibiu, elaborat. 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu 
Planul de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins prin 
REZULTAT DE PROIECT 5: Recertificarea Consiliul Judeţean Sibiu conform standardului ISO 
9001:2015. 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu 
Planul de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins REZULTAT 
DE PROIECT 6: Un sistem informatic integrat cuprinzând managementul documentelor, 
monitorizarea fluxurilor, extins şi actualizat. 

� Rezultat de program 5: Cunoştinţe şi abilităţi ale personalului din autorităţile şi 
instituţiile publice centrale îmbunătăţite pentru susţinerea măsurilor/acţiunilor din cadrul 
acestui obiectiv specific; R5 atins prin REZULTAT DE PROIECT 7: 40 de persoane, 
însemnând personal din cadrul instituţiei CJ Sibiu, certificate ca urmare a participării la 
sesiuni de formare legată de OS 2.1, organizate în cadrul proiectului. 

� Rezultat de program 2: Sisteme de management al performanţei şi calităţii corelate cu 
Planul de acţiune în etape implementat în administraţia publică locală; R2 atins prin 
REZULTAT DE PROIECT 8: Un manual de procedură privind instrumentele create în cadrul 
proiectului, elaborat. 

 
Valoarea totală a proiectului este de 578.126,02 lei, din care valoarea cofinanţării UE este de 
566.563,45 lei.   

 

Finanţator: Proiect cofinanţat din Fondul Structural European, prin Programul Operaţional 
Capacitate Administrativă (POCA) 2014 – 2020. 
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Perioada de implementare a proiectului este de 16 luni. 

Stadiul implementării proiectului:  

În data de 23 iulie 2018 a fost semnat contractul de finanţare nr.200 aferent proiectului „Spre o 
administraţie publică performantă”. În vederea unei implementări optime a proiectului și în 
conformitate cu prevederile cererii de finanţare, Președintele Consiliului Judeţean Sibiu a emis 
Dispoziţia nr.326/09.08.2018, prin care s-au stabilit atribuţiile specifice fiecărui membru.                    
Ca urmare acestui fapt, echipa de proiect s-a intâlnit pentru a discuta modul de implementare al 
activităţilor prevăzute în cererea de finanţare și pentru a pregătii documentaţia necesară demarării 
procedurilor de achiziţie publică. 
În cadrul proiectului sunt prevăzute a se realiza o serie de activităţi, care până în luna noiembrie 
2018, au decurs astfel: 
- În data de 17.09.2018, a fost semnat contractul de servicii nr.14.202, între Judeţul Sibiu și SC 
Print Ideea SRL Sibiu, având ca obiect servicii de informare, promovare și publicitate. 
- În data de 25.09.2018, a fost semnat contractul de servicii nr.14.759, între Judeţul Sibiu și SC 
Nanil 1 SRL Sibiu, având ca obiect servicii de catering pentru evenimentele proiectului. 
-În data de 13.11.2018, a fost semnat contractul de servicii nr.17.598, între Judeţul Sibiu și SC 
Meridian Sib SRL Sibiu, având ca obiect furnizare papetărie. Ca urmare a încheierii contractului, 
firma prestatoare a furnizat beneficiarului o parte din materialele prevăzute a fi livrate.   
-În data de 20.11.2018, a fost semnat contractul nr.18.067, între Judeţul Sibiu și SC Top Tech SRL 
Sibiu, având ca obiect furnizare echipamente IT pentru proiect. 
La momentul actual se află în pregătire documentaţia de achiziţie publică a softurilor prevăzute de 
proiect.     
Raportat la activitatea de informare, publicitate și promovare a proiectului, la momentul semnării 
contractului de finanţare, a fost emis un comunicat de presă care a fost preluat de publicaţiile 
online din Judeţul Sibiu. A fost afișat pe site-ul Consiliului Judeţean Sibiu (ca beneficiar al 
proiectului și al partenerului Asociaţia Română pentru Transparenţă) o descriere a proiectului. Ca 
urmare a semnării contractului de servicii nr.14.202/17.09.2018 , au fost comandate și livrate 
beneficiarului materialele de publicitate și informare pentru proiect: roll-up, afise, mape și 
pliante. 
În data de 21.11.2018 la sediul Consiliului Judeţean Sibiu, în prezenţa partenerului proiectului 
Asociaţia Română pentru Transparenţă, a reprezentanţilor mas-media și a grupului ţintă avut loc 
prima conferinţă a proiectului, in care s-au prezentat obiectivul general și obiectivele specifice 
ale proiectului. 
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Totodată, la ora actuală se află în pregătire atelierele de lucru colaborative și vizita de studiu și 
networking la București. 
În data de 30.01.2019 și 31.01.2019, la sediul Consiliului Judeţean Sibiu, cu participarea 
reprezentanţilor partenerului proiectului (Asociaţia Română pentru Transparenţă), s-au organizat și 
desfășurat lucrările celor 4 ateliere colaborative de lucru, care au avut ca tematică de lucru: 
beneficiile implementării CAF (Cadrul comun de Autoevaluare al modului de funcţionare a 
instituţiilor publice) în instituţiile publice; prezentarea studiului privind implementarea CAF în 
instituţiile publice similare din alte state membre ale Uniunii Europene; lucru în sistem individual 
prin completarea unui chestionar de autoevaluare privind activitatea instituţională; prezentarea 
unui model ipotetic de sistem de lucru colaborativ, aplicabil în cadrul Consiliului Judeţean Sibiu; 
prezentarea sistemului de management al calităţii implementat la nivelul Consiliului Judeţean 
Sibiu; dezbatere asupra indicatorilor CAF potriviţi pentru Consiliul Judeţean Sibiu. 
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