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PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea statului de functii al Filarmonicii de Stat Sibiu aprobat prin anexa nr.1b la
Hotarirea Consiliului Judetean Sibiu nr. 73/2017, cu modificirile si
completarile ulterioare, ca urmare a promovirii in grad
profesional a personalului contractual

Consiliul Judetean Sibiu intrunit in sedintd ordinar3 la data de 21 decembrie 2017,

analizdnd raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane nr.18795/11.12.2017 privind
modificarea statului de functii al Filarmonicii de Stat Sibiu aprobat prin anexa nr.1b la Hotirarea
Consiliului Judetean Sibiu nr.73/2017, cu modificirile si completdrile ulterioare, ca urmare a promovarii
in grad profesional a personalului contractual,

avand in vedere adresa Filarmonicii de Stat Sibiu nr.583/06.12.2017, inregistrati la Consiliul
Judetean Sibiu sub nr.18466/06.12.2017, prin care managerul institutiei solicita modificarea statului de
funetii,

potrivit reglementirilor art.31, alin.(4) din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare,

in conformitate cu prevederile art. 41 alin.(2) din anexa la H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

potrivit prevederilor art.59 din Legea nr.24/2000, privind normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare,

in temeiul art. 91 alin.(1), lit.a) coroborat cu alin.(2), lit.c), art. 97 si al art.98 coroborat cu art.45
din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE :

Art.L. Se aproba modificarea statului de functii al Filarmonicii de Stat Sibiu, aprobat prin anexa
nr.lb la Hotdrdrea Consiliului Judetean Sibiu nr.73/2017, cu modificirile si completirile ulterioare,
conform anexei care face parte integrant din prezenta hotirére.

Art.IL (1) Prezenta Hotérare intra in vigoare incepand cu data de 1 ianuarie 2018.

Art.IIL (1) Ducerea la indeplinire a prezentei revine Compartimentul Resurse Umane al
Filarmonicii de Stat Sibiu.

(2) Hotardrea se comunica autoritatilor §i persoanelor interesate si se da publicititii in Monitorul
Oficial al judetului Sibiu.

Adoptat3 in Sibiu, la data de 21 decembrie 2017.
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea statului de functii al Filarmonicii de Stat Sibiu aprobat prin anexa
nr.1b la Hotéirdrea Consiliului Judetean Sibiu nr. 73/2017, cu modificirile si
completirile ulterioare, ca urmare a promovirii in grad
profesional a personalului contractual

Prin adresa transmisé cu nr.583/06.12.2017, inregistratd la Consiliul Judetean Sibiu sub
nr.18466/06.12.2017, conducerea Filarmonicii de Stat Sibiu a solicitat modificarea statului de
functii aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Sibiu nr.73/2017, ca urmare a organizarii in
data de 04.12.2017 a examenului de promovare in grad profesional,

in conformitate cu prevederile art.41 alin.(2) si art.43 alin.(3) din titlul IT al anexei la
H.G.nr.286/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare coroborat cu prevederile
Regulamentului de organizare si desfisurare a examenului de promovare in grade §i trepte a
personalului contractual, aprobat prin decizia managerului Filarmonicii de stat Sibiu
nr.107/2014, personalul contractual poate promova in grade sau trepte profesionale daca
indeplineste conditiile previizute de lege si anume si aibi o vechime minima de 3 ani in gradul
din care urmeazi si promoveze si si fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea
performantelor profesionale individuale cel putin de dous ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a
aflat in activitate.

Potrivit art.31, alin.(4) din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in situatia in care nu existd un post vacant, promovarea personalului plitit din
fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din
statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat superior.

Avand in vedere prevederile legale mentionate mai sus, la examenul de promovare
organizat in data de 04.12.2017 au fost declarate admise urmitoarele persoane, care indeplinesc

conditiile impuse de lege, si ale ciror posturi propunem a fi transformate, incepénd cu data de
01.01.2018, astfel :

a) La Compartimentul trompeti :

- Poz.57 din statul de functii — postul de solist instrumentist, gradul profesional II
ocupat de Medve Sandor se transformd in post de solist instrumentist, gradul profesional I;

b) La Compartimentul trombon:

- Poz.69 din statul de functii — postul de artist instrumentist, gradul profesional 1 ocupat
de Munteanu Radu se transform in post de artist instrumentist, gradul profesional 1A;



¢) La Compartimentul tubi:
- Poz.75 din statul de functii — postul de artist instrumentist, gradul profesional I ocupat
de Luca Daniel se transforma in post de artist instrumentist, gradul profesional A .

Avénd in vedere cele de mai sus, in temeiul art. 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. c) si art.
97 din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare, supunem spre aprobare modificarea statului de functii al Filarmonicii de

Stat Sibiu, respectiv anexa nr.1b la Hotirarea Consiliului Judetean Sibiu nr.73/2017, conform
Proiectul de hotirare anexat.

SEF SERVICIU INTOCMIT
RESURSE UMANE Consijlier

NL/NL/2 ex.



